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1. ВВЕДЕНИЕ 

 

Самообследование государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Ростовской области «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» (ГБПОУ РО «НКПТиУ») проведено в 

соответствии с: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012 г. (ст.28 п. 3, 13, ст.29 п.3). 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 462 от 

14.06.2013 г. «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательных 

организаций». 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 1324 от 

10.12.2013 г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 

Настоящий отчет о результатах самообследования сформирован по данным на 31 

декабря 2025 г. 

Целью самообследования является обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности организации на основе анализа показателей, установленных 

федеральным органом исполнительной власти, а также подготовка отчета о результатах 

самообследования. 

В процессе самообследования реализуются диагностическая, оценочная и 

прогностическая функции. В качестве основных методов исследования, используемых 

для проведения самообследования, выбраны следующие: метод анализа результатов 

деятельности (количественный и качественный анализ). 

В качестве объекта анализа и оценки исследовались показатели, определяющие 

соответствие содержания, условий и качества подготовки выпускников федеральным 

государственным образовательным стандартам. С этой целью исследованы: нормативно-

правовая документация, учебные планы и программы, календарные учебные графики и 

расписания занятий, учебно-методическое и информационное обеспечение, протоколы 

заседаний Педагогического и Методического Советов, сведения о кадровом обеспечении 

и материально-техническом оснащении образовательного процесса, система управления 

образовательным учреждением, структура, содержание, условия и качество подготовки 

выпускников, воспитательная работа. 

В ходе самообследования проанализированы: Устав государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Ростовской области «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» (ГБПОУ РО «НКПТиУ») с 

дополнениями, документы на право ведения образовательной деятельности и выдачу 

документов государственного образца (лицензия, свидетельство об аккредитации), 

нормативные локальные акты, регламентирующие основные виды деятельности ГБПОУ 

РО «НКПТиУ» (приказы, распоряжения, положения, инструкции), результаты 

промежуточных и итоговых аттестаций обучающихся. 

В ходе самообследования проведена оценка: 

- образовательной деятельности; - системы управления организацией; 

- содержания и качества подготовки студентов по основным и дополнительным 

образовательным программам; - организации учебного процесса; 

- качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы; - функционирования внутренней системы 

оценки качества образования.  

Результаты оценочной деятельности представлены в разделах 1-11.  
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В разделе 12 представлены показатели деятельности организации, подлежащей 

самообследованию, установленных Министерством образования и науки Российской 

Федерации. 

 

 

2.  ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Полное наименование образовательного учреждения: государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Ростовской области «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» (ГБПОУ РО «НКПТиУ») (далее по 

тексту Колледж). 

Организационно-правовая форма: учреждение. 

Колледж является некоммерческой организацией, не имеющей в качестве основной 

цели своей деятельности извлечение прибыли. 

Тип учреждения в соответствии с законодательством об образовании - 

профессиональное образовательное учреждение, бюджетное. 

Учредитель: Ростовская область. Функции и полномочия учредителя осуществляет 

в рамках своей компетенции, установленной нормативным правовым актом Ростовской 

области, министерство общего и профессионального образования Ростовской области. 

Исчерпывающий перечень основных видов деятельности Учреждения. 

1. Реализация в пределах установленного государственного задания основных 

профессиональных образовательных программ: 

- образовательные программы среднего профессионального образования - 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы подготовки 

специалистов среднего звена (в соответствии с имеющейся лицензией); 

- программ профессионального обучения – программ профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих (в соответствии с 

имеющейся лицензией). 

2. Платные образовательные услуги, предоставляемые Учреждением: 

- реализация сверх установленного государственного задания основных 

профессиональных образовательных программ: образовательные программы среднего 

профессионального образования - программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, программы подготовки специалистов среднего звена (в соответствии с 

имеющейся лицензией); 

- реализация основных программ профессионального обучения - программы 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, 

программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации 

рабочих, служащих (в соответствии с имеющейся лицензией); 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Ростовской области «Новочеркасский колледж промышленных технологий и управления» 

образован в 1945 году как Таганрогский техникум пищевой промышленности 

Наркомпрода РСФСР (Распоряжение Совета народных комиссаров СССР 1312.1945 № 

17825р). 

С 1945 года по 2011 год Колледж неоднократно переименовывался: 

в 1955 году в Новочеркасский техникум пищевой промышленности; 

в 2001 году в Федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Новочеркасский техникум пищевой промышленности» 

(приказ Минсельхоза России от 15.01.2001 № 41); 

в 2007 году в Федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Новочеркасский колледж пищевой промышленности» 

(приказ Федерального агентства по образованию от 09.08.2007 № 1451); 



5 
 

в 2007 году федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Новочеркасский колледж пищевой промышленности» 

реорганизован путем присоединения к нему государственного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования «Новочеркасский торгово-

экономический техникум» (приказ Федерального агентства по образованию от 20.09.2007    

№ 1762).  

в 2009 году федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Новочеркасский колледж пищевой промышленности» 

реорганизован путем присоединения к нему федерального государственного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования «Новочеркасский 

аграрный техникум» (приказ Федерального агентства по образованию от 06.10.2009 № 

1521);  

в 2009 году Колледж переименован в Федеральное государственное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» (приказ Федерального агентства по 

образованию от 06.10.2009 № 1521); 

в 2011 Федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» переименован в федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» (приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12.10.2011 № 2471); 

в 2012 году Колледж переименован в государственное бюджетное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования Ростовской области 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и управления» (приказ 

минобразования Ростовской области от 20.01.2012       № 30); 

Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования Ростовской области «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» в соответствии с постановлением 

Правительства Ростовской области от 04.07.2013 № 426 «О реорганизации 

государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 

профессионального образования Ростовской области «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления», реорганизовано в форме присоединения к 

нему государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 

профессионального образования Ростовской области «Новочеркасский автотранспортный 

колледж» (далее – ГБОУ СПО РО «НАК») и является правопреемником ГБОУ СПО РО 

«НАК»; 

в 2014 году государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования Ростовской области «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» переименован в государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Ростовской области «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» (ГБПОУ РО «НКПТиУ»). 

Место нахождения колледжа: 346430, ул. Александровская, 109, г. Новочеркасск, 

Ростовская обл., Россия. 

Колледж ведет образовательную деятельность в соответствии с Лицензией  

регистрационный номер: № Л035-01276-61,00202833, дата представления лицензии: 

01.10.2014г., реквизиты решения вынесенного лицензирующим органом о 

предоставлении лицензии: №4041. Лицензия имеет статус: действующая. 

Колледж имеет Свидетельство о государственной аккредитации регистрационный 

номер государственной аккредитации: № А007-01276-61/00891314, от 27.03.2020г.,  

выданное Министерством образования Ростовской области. Срок действия 

государственной аккредитации: бессрочно. 
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Колледж функционирует на основании Устава, утвержденного Министерством 

образования Ростовской области 08.06.2022г. (изм. От 06.08.2025г.) и 

зарегистрированного в межрайонной инспекции ФНС России по Ростовской области 

06.08.2025г. Колледж является юридическим лицом и зарегистрирован в установленном 

порядке. 

Для организации учебного процесса в оперативном управлении колледж имеет на 

праве оперативного управления учебные корпуса, общежития, учебно-производственные 

мастерские, в постоянном (бессрочном) пользовании земельные участки. Информация о 

данных объектах приведена в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 - Обеспечение образовательной деятельности оснащенными 

зданиями, строениями, сооружениями, помещениями и территориями 

 

№ 

п/п 

Адрес (местоположение) 

объекта 

Объект права Площадь 

объекта 

Основание передачи 

1 Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109а 

Спортивный зал 

 

1736,4кв.м. Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ 807252 от 

07.10.2014 

2 Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109а 

Техникум 

(учебно-

образовательное) 

 

6355,2кв.м. Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ 807377 от 

07.10.2014 г. 

3 Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109а 

Земельный 

участок 

7986 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АЖ  878746 от 

16.03.2012 

4 Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109 

Техникум 

(учебно-

образовательное) 

 

2063,0 кв.м. Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ 807277 от 

07.10.2014 Г. 

5 Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109 

Земельный 

участок 

3004 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  700642 от 

22.09.2014 

6 Ростовская область, 

г.Новочеркасск, ул 

Атаманская, 40 

Учебный корпус 4379,7 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807355 от 

07.10.2014 

7 Ростовская обл., г. 

Новочеркасск, ул. Атаманская, 

40 

Земельный 

участок 

4867 кв.м. Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ 701114 от 

22.09.2014 

8 Ростовская область, 

г.Новочеркасск, 

пер.Комсомольский, 12. 

Учебный корпус 122,4 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807390 от 

08.10.2014 

9 Ростовская область, 

г.Новочеркасск, 

пер.Комсомольский, 12. 

Земельный 

участок 

3743 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807690от 

09.10.2014 

10 Ростовская область, 

г.Новочеркасск. Пушкинская 

108 

Учебный корпус 3310,9 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807443 от 

07.10.2014 



7 
 

11 Ростовская область, 

г.Новочеркасск. Пушкинская 

108 

Земельный 

участок 

4395 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  700789 от 

22.09.2014 

12 Ростовская область, 

г.Новочеркасск. ул 

Московская, 46  

Литер А 

Учебный корпус 643,8 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807389 от 

08.10.2014 

13 Ростовская область, 

г.Новочеркасск. ул 

Московская, 46  

Литер Б 

Учебный корпус 347,1 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807254 от 

07.10.2014 

14 Ростовская область, 

г.Новочеркасск. ул 

Московская, 46 

Земельный 

участок 

2189 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  701976 от 

22.09.2014 

15 Ростовская область, 

г.Новочеркасск, 

ул.Московская, 44 

Учебный корпус 330,6 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807457 от 

07.10.2014 

16 Ростовская область, 

г.Новочеркасск, 

ул.Московская, 44 

Земельный 

участок 

952 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  700641от 

22.09.2014 

17 Ростовская область, 

г.НовочеркасскБаклановский, 

8/2 

Спортивный 

корпус 

749,1 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АИ  807283 от 

08.10.2014 

18 Ростовская область, 

г.НовочеркасскБаклановский,  

8/2 

Земельный 

участок 

1950 кв.м Свидетельство о 

государственной регистрации 

права 61-АЖ  878827 от 

16.03.2012 

 

Образовательный процесс в колледже реализуется по лицензированным и 

аккредитованным профессиям и специальностям в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов. Перечень профессий и 

специальностей приведен в таблице 2.2. 

 

Таблица 2.2 - Перечень профессий и специальностей, реализуемых ГБПОУ РО 

НКПТиУ в 2025-2026 учебном году. 

 

№ 

п/п 

Код 
специальности, 

профессии 

Наименование образовательной программы 

  Очное отделение 

1 15.01.04  Наладчик сварочного и газоплазморезательного оборудования 

2 15.01.05 Сварщик (ручной и частичномеханизированной сварки (наплавки) 

3 43.01.09 Повар, кондитер 

4 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 
   

5 09.02.07 Информационные системы и программирование 

6 15.02.06 
Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных 

машин и установок (по отраслям) 

7 15.02.06 
Монтаж, техническая эксплуатация и ремонт холодильно-

компрессорных и теплонасосных машин и установок (по отраслям) 

8 20.02.02 Защита в чрезвычайных ситуациях 

9 20.02.04 Пожарная безопасность 
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10 21.02.04 Землеустройство 

11 21.02.19 Землеустройство 

12 23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

13 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

14 36.02.01 Ветеринария 

15 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

16 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

17 38.02.07 Банковское дело 

18 38.02.08 Торговое дело 

19 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

20 40.02.04 Юриспруденция 

21 42.02.01 Реклама 

22 43.02.13 Технология парикмахерского искусства 

23   

24 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

25 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

26 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

Заочное отделение 

1 15.02.06 
Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных 

машин и установок (по отраслям) 

2 15.02.06 
Монтаж, техническая эксплуатация и ремонт холодильно-

компрессорных и теплонасосных машин и установок (по отраслям) 

3 23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

4 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств 

5 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

6 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

7 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

8 40.02.04 Юриспруденция 

9 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

Профессиональное обучение 

1 17531 Рабочий зелѐного  хозяйства 

2  Помощник повара 

 

 

Локальные акты колледжа разработаны в соответствии с Федеральным законом № 

273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования", другими 

законодательными актами Российской Федерации, нормативными актами Министерства 

просвещения РФ, Уставом Колледжа. 

 

Локальные акты 

 
№ 

п/п 

Наименование Приказ 

1. 1 Положение о центре подготовки спасателей ГБПОУ РО 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления». 

Пр. № 16-К от 17.01.2017 г. 

2. 2 Положение о студенческом пожарно-спасательном отряде 

«ДонСпас» ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 16-К от 17.01.2017 г. 

3. 4 Положение о полигоне производственного обучения Пр. № 74-К от 22.02.2018 г. 
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(мастерской, лаборатории)  

4. 5 Программа по профессиональной ориентации абитуриентов из 

числа лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Пр.№ 74-Кот 22.02.2018 г. 

 

5. 6 Комплексная программа психолого-педагогического 

сопровождения  

Пр. № 369-К от 26.10.2018 г. 

 

6. 9 Положение о ЮНАРМЕЙСКОМ отряде ГБПОУ РО  

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 433-К от 03.12.2018 г. 

 

7. 1

3 

Положение по организации инклюзивного образования лиц с 

инвалидностью и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» 

Пр. № 369-К от 26.10.2018 г. 

 

8. 1

7 

Программа психолого-педагогического сопровождения 

адаптации студентов первого курса  

Пр. № 267-К от 17.08.2018 г. 

 

9. 2

8 

Порядок формирования, ведения и хранения личных дел 

обучающихся ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» 

Пр. № 238-К от 31.07.2019 г. 

10. 2

9 

Положение о психолого-педагогическом сопровождении 

обучающихся с инвалидностью и/или ограниченными 

возможностями здоровья в ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» 

Пр. № 12-К от 25.02.2019 г. 

11.  Положение о мастерской ГБПОУ РО «НКПТиУ» по 

компетенции «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей» 

Пр. № 238-К от 31.07.19 г. 

12.  Положение о мастерской ГБПОУ РО «НКПТиУ» по 

компетенции «Обслуживание грузовой техники» 

Пр. № 238-К от 31.07.19 г. 

13.  Положение о мастерской ГБПОУ РО «НКПТиУ» по 

компетенции «Экспедирование грузов» 

Пр. № 238-К от 31.07.19 г. 

14.  Положение о мастерской ГБПОУ РО «НКПТиУ» по 

компетенции «Окраска автомобиля» 

Пр. № 238-К от 31.07.19 г. 

15.  Положение о мастерской ГБПОУ РО «НКПТиУ» по 

компетенции «Грузовой ремонт» 

Пр. № 238-К от 31.07.19 г. 

16. 4

9 

Положение о деятельности базовой профессиональной 

образовательной организации, обеспечивающей поддержку 

региональной системы инклюзивного профессионально 

образования Ростовской области ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления»  

Пр.  № 127-К от 07.04.2020 

17. 5

0 

Положение о ресурсном учебно-методическом центре обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ в системе среднего профессионального 

образования (РУМЦ СПО) 

Пр.  № 127-К от 07.04.2020 

18. 5

5 

Положение о психолого-педагогическом консилиуме в ГБПОУ 

РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 326-К от 04.09.2020 

19. 5

8 

Положение о практической подготовке обучающихся, 

освоивших образовательные программы СПО в ГБПОУ РО 

«НКПТиУ 

Пр. № 326-К от 04.09.2020 

20. 5

9 

Положение о порядке восстановления студентов ГБПОУ РО 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 326-К от 04.09.2020 

21. 6

6 

Положение об организации самостоятельной работы студентов Пр.   № 326-К от 04.09.2020 

22. 6

7 

Правила пользования библиотекой ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» 

Пр.  № 326-К от 04.09.2020 

23. 6

8 

Порядок обучения по индивидуальному учебному плану, в том 

числе ускоренного обучения, в пределах осваиваемых 

образовательных программ 

Пр.  № 326-К от 04.09.2020 

24. 7

3 

Положение о порядке оформления перевода студентов в ГБПОУ 

РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр.  № 380-к от 12.10.2020 

25. 7

5 

Положение о порядке проведения экзамена 

(квалификационного) по профессиональному модулю 

Пр.   № 380-к от 12.10.2020  

26. 7

7 

Положение о порядке оформления и ведения журналов 

теоретического обучение ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.   № 380-к от 12.10.2020  

27. 7

8 

Положение об организации выполнения и защиты 

индивидуального проекта обучающимися ГБПОУ РО 

Пр.   № 380-к от 12.10.2020  
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«НКПТиУ» 

28. 7

9 

Положение об отделе практической подготовки и 

дополнительного образования ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.  № 380-к от 12.10.2020  

29. 8

1 

Положение о порядке использования населением объектов 

спорта 

Пр.   № 380-к от 12.10.2020  

30. 8

2 

Положение (регламент) о контрактной службе ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр.  № 451-К от 30.11. 2020  

31. 8

3 

Положение об организации обучения лиц с интеллектуальными 

нарушениями (с различными формами умственной отсталости) 

не имеющими основного общего и среднего общего образования 

Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

32. 8

6 

Положение о порядке проведения и эффективном использовании 

методики социально-психологического тестирования (СПТ) в 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

33. 8 Положение о дежурной группе Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

34. 9

0 

Положение о методическом объединении классных 

руководителей 

Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

35. 9

1 

Положение о студенческом самоуправлении и студенческом 

совете 

Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

36. 9 Положение о Совете родителей Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

37. 9

3 

Положение об единых педагогических требованиях к студентам Пр.  № 451-К от 30.11. 2020 

38. 1

0

2 

Положение об обеспечении двухразовым питанием 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении Ростовской области 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления»  

Пр. № 11 от 15.01.2021 г. 

39. 1

0

3 

Положение об оказании платных услуг учебно-

производственной мастерской ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» 

Пр. № 5-к от 11.01.2021 г. 

40.  Положение об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным 

программам, программам профессионального обучения и 

общеобразовательным программам для детей и взрослых в 

ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» 

Пр. № 5-к от 11.01.2021 г. 

41.  

 

 

Положение о Центре коллективного пользования специальными 

техническими средствами для инвалидов и лиц с ОВЗ РУМЦ 

РБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» 

Пр. № 76-к от 20.02.2021 г. 

42.  Регламент Центра коллективного пользования Ресурсного 

учебно-методического центра по обучению инвалидов и лиц с 

ОВЗ ГБПОУ  РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» 

Пр. № 76-к от 20.02.2021 г. 

43.  Положение об организации деятельности сенсорной комнаты 

(комнаты психологической разгрузки) в ГБПОУ РО 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 76-к от 20.02.2021 г. 

44.  Положение о центре карьеры ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» 

Пр. № 76-к от 20.02.2021 г. 

45.  Положение о библиотеке ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» 

Пр. № 76-к от 20.02.2021 г. 

46.  Положение об использовании программного обеспечения в 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 238-К от 01.07. 2021 

47. 9

1 

Положение об использовании электронной почту в ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр. № 11 от 15.01.2022 г. 

48.  Правила использования сети Интернет в ГБПОУ РО «НКПТиУ» Пр. № 33-К от 13.01. 2022 г. 

49.  Положение об отделе информатизации Пр. № 33-К от 13.01. 2022 г. 
50.  Положение об информационной безопасности ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр. № 33-К от 13.01. 2022 г. 

51.  Положение об официальном сайте ГБПОУ РО «НКПТиУ» Пр. № 33-К от 13.01. 2022 г 
52. 4 Положение об учебном отделе колледжа Пр. № 33-К от 13.01. 2022 г 

53.  Положение о проведении демонстрационного экзамена в рамках 

промежуточной и государственной итоговой аттестации 

Пр. № 184-К от 11.05.2022 г 
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54.  Положение о порядке выдачи, оформления, учета и хранения 

справки об обучении и (или) периоде обучения в колледже 

Пр. № 238-К от 01.07. 2021 

55.  Положение о критериях и показателях эффективности 

деятельности работников ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления»   и порядке их 

применения 

Пр. № 33-К 13. 01. 2022 г 

56.  Положение о разработке индивидуальной программы 

профессионального развития преподавателя ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр. № 33-К 13. 01. 2022 г 

57.  Положение о комиссии по закупкам для нужд 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.№ 33-К от 13.01. 2022 г. 

58.  Положение о комиссии по осуществлению закупок Пр. № 33-К от 13.01. 2022 г. 

59.  Положение о Региональном центре сопровождения приема 

абитуриентов из числа лиц с ОВЗ и инвалидностью 

Пр.№ 202-К от 20.05. 2022 г. 

60.  Положение о центре профориентации ГБПОУ РО 

Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления 

Пр. № 202-К от 20.05 2022 г. 

61.  Положение о формировании фонда оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации, обучающихся  по образовательным программам 

среднего профессионального образования 

Пр. № 25-к от 10.01.2023 г. 

62.  Положение о демонстрационном экзамене Пр. № 25-к от 10.01.2023 г. 

63.  Положение об обеспечении одноразовым питанием 

обучающихся, по очной форме обучения по программам 

среднего профессионального образования в ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» в соответствии с постановлением Правительства 

Ростовской области от 10.10.2022 №845 «О мерах поддержки 

семей лиц, призванных на военную службу по мобилизации» 

Пр.№ 25-к от 10.01.2023 г. 

64.  Положение о бухгалтерии колледжа Пр. № 52-к от 30.01.2023 г 

65.  Положение об отделе организационно-кадровой работы Пр. № 52-к от 30.01.2023 г 

66.  Положение об отделе инклюзивного образования Пр.№ 52-к от 30.01.2023 г 

67.  Положение об отделе комплексной безопасности и АХЧ Пр. № 52-к от 30.01.2023 г 

68.  Положение о режиме занятий обучающихся в ГБПОУ РО 

«Новочеркасском колледже промышленных технологий и 

управления» 

Пр.№ 52-к от 30.01.2023 г 

69.  Положение о внутренней системе оценки качества образования в 

ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» 

Пр. № 182-к от 28.04.2023 г. 

70.  Положение о Молодежном медиацентре  НКПТиУ Пр.№ 182-к от 28.04.2023 г. 

71.  Положение об отделе воспитательной и социальной работы Пр. № 233-к от 13.06.2023 г. 

72.  Положение об электронной информационно-образовательной 

среде ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» 

Пр.№ 233-к от 13.06.2023 г. 

73.  Положение о системе наставничества в ГБПОУ РО 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 82-к от 20.02. 2024 г. 

74.  Дорожная карта реализации целевой модели 

наставничества в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» 

Пр. № 82-к от 20.02. 2024 г. 

75.  Положение о порядке проведения индивидуальной 

профилактической работы с обучающимися с девиантным 

поведением в ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 82-к от 20.02. 2024 г. 

76.  Положение о взаимодействии ГБПОУ РО  «НКПТиУ» с органами 

и учреждениями системы профилактики правонарушений и 

безнадзорности обучающихся колледжа 

Пр. № 82-к от 20.02. 2024 г. 

77.  Положение о порядке зачисления на полное государственное 

обеспечение, материального обеспечения и предоставления 

дополнительных гарантий по социальной защите прав детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в период 

обучения ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» 

Пр.№ 238-к от 13.05.2024 г. 

78.  Положение об обеспечении одноразовым питанием или выплаты 

компенсации взамен одноразового питания обучающихся, по 

Пр.№ 259-к от 28.05.2024 г. 
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очной форме обучения по программам среднего 

профессионального образования в ГБПОУ РО «НКПТиУ» в 

соответствии с постановлением Правительства Ростовской области 

от 10.10.2022 №845 «О мерах поддержки участников специальной 

военной операции и членов их семей» 

79.  Порядок допуска собаки-проводника на объекты ГБПОУ РО 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 397-к от 22. 08.2024 г. 

80.  Положение о региональном центре развития движения 

«Абилимпикс» Ростовской области 

Пр. № 507-к от 22. 08.2024 г. 

81.  Положение о порядке проведения аттестации педагогических 

работников и сотрудников ГБПОУ РО «НКПТиУ» на 

соответствие занимаемой должности 

Пр. № 507-к от 22.10.2024 г. 

82.  Положение о «Ящике доверия» для письменных обращений 

граждан, содержащих сведения о возможных фактах проявления 

коррупции в ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.№ 73 от   20. 02. 2025 г 

83.  Правила приема в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» в 2025 году 

Пр. № 72 от 20.02. 2025 г. 

84.  Положение об условиях приема на обучение по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

Пр. № 72 от 20.02. 2025 г. 

85.  Правила проведения вступительных испытаний в форме 

психологического тестирования по анкете В.Ю. Рыбникова 

«Прогноз-2»   

Пр. № 72 от 20.02. 2025 г. 

86.  Правила проведения вступительных испытаний по дисциплине 

«Мировая художественная культура» 

Пр. № 72 от 20.02. 2025 г. 

87.  Правила проведения вступительных испытаний по «Физической 

культуре»  

в 2025 году. 

Пр. № 72 от 20.02. 2025 г. 

88.  Положение о приемной комиссии ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления». 

Пр. № 72 от 20.02. 2025 г. 

. 

89.  Положение об Антикоррупционной политике в ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

90.  Инструкция для работников и посетителей ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» о поведении в ситуациях, представляющих 

коррупционную опасность 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

91.  Кодекс (нормы) профессиональной этики педагогических 

работников ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

92.  Положение «О порядке обмена деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

93.  Положение об оценке коррупционных рисков ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

94.  Перечень функций ГБПОУ РО «НКПТиУ», при реализации 

которых наиболее вероятно возникновение коррупции 

Пр.№ 91-к от 28.02. 2025 г. 

95.  Положение о взаимодействии лица, ответственного за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений в 

колледже, с иными структурными подразделениями и 

работниками учреждения по вопросам выявления личной 

заинтересованности работников, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов при осуществлении закупок 

Пр.№ 91-к от 28.02. 2025 г. 

96.  Положение о телефоне доверия по вопросам противодействия 

коррупции в ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

97.  Положение о комиссии по противодействию коррупции Пр.№ 91-к от 28.02. 2025 г. 

98.  Положение о сотрудничестве с правоохранительными органами 

в сфере противодействия коррупции ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

99.  Положение о порядке уведомления (информирования) 

работниками работодателя о случаях склонения их к 

совершению коррупционных нарушений и порядок 

рассмотрения соответствующей информации 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

100.  Положение об утверждении процедуры защиты работников, 

сообщивших о коррупционных правонарушениях в 

деятельности ГБПОУ РО «НКПТиУ» от формальных и 

неформальных санкций 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

101.  Положение о конфликте интересов, установлении процедуры 

информирования работниками работодателя о возникновении 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 
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конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного 

конфликта интересов  ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

102.  Положение об утверждении порядка информирования 

работодателя о ставшей известной работнику информации о 

случаях совершения коррупционных правонарушений 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

103.  Положение о рабочей программе учебной 

дисциплины/профессионального модуля ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.№ 91-к от 28.02. 2025 г. 

104.  Положение о рабочей программе учебной дисциплины 

общеобразовательного цикла в рамках реализации ППССЗ и 

ППКРС в ГБПОУ РО «НКПТиУ 

Пр. № 91-к от 28.02. 2025 г. 

105.  Положение о порядке разработки и утверждения 

образовательной программы среднего профессионального 

образования в ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 176-к от 28.04. 2025 г. 

106.  Положение о творческой группе Пр. № 297-к от 18.07.2025 г. 

107.  Положение о проектном офисе Пр.№ 297-к от 18.07.2025 г. 

108.  Программа воспитания Пр.№ 297-к от 18.07.2025 г. 

109.  Положение о Методическом Совете колледжа Пр.№ 297-к от 18.07.2025 г. 

110.  Положение об Общем собрании работников и обучающихся 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 297-к от 18.07.2025 г. 

111.  Положение о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр.№ 308-к от 01.08.2025 г. 

112.  Положение об отделении в ГБПОУ РО «Новочеркасском 

колледже промышленных технологий и управления» 

Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

113.  Положение об отделе методического обеспечения Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

114.  Правила внутреннего распорядка обучающихся ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

115.  Положение об организации выполнения и защиты 

индивидуального проекта обучающимися ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

116.  Положение о режиме занятий обучающихся в ГБПОУ РО 

«Новочеркасском колледже промышленных технологий и 

управления» 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

117.  Порядок обучения по индивидуальному учебному плану, в том 

числе ускоренного обучения, в пределах осваиваемых 

образовательных программ 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

118.  Положение о педагогическом совете Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

119.  Положение о Попечительском совете Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

120.  Положение о Совете колледжа Приказ № 382-к от 11.09.2025 г. 

121.  Положение о порядке проведения и эффективном использовании 

методики социально-психологического тестирования (СПТ)  в 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

122.  Положение о Совете родителей Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

123.  Положение об оказании социально-педагогической и 

психологической помощи несовершеннолетним обучающимся в 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

124.  Программа психолого-педагогического сопровождения адаптации 

студентов первого курса 

Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

125.  Программа психолого-педагогического сопровождения студентов 

«группы риска» 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

126.  Программа по профилактике употребления психоактивных 

веществ в образовательной среде колледжа на 2025 - 2028 гг. 

Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

127.  Программа по профилактике суицидального поведения студентов 

колледжа 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

128.  Программа по профилактике и предупреждению самовольных 

уходов несовершеннолетних 

Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

129.  Программа обучения классных руководителей по заполнению 

таблицы «Факторов риска развития кризисных состояний и 

наличия суицидальных знаков у обучающихся» 

Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

130.  Положение о волонтерском Центре «Единство» Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

131.  Положение о программе воспитательной работы в общежитиях 

колледжа 

Пр.№ 382-к от 11.09.2025 г. 

132.  Положение о ветеранах колледжа. Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 

133.  Положение о порядке документооборота в колледже Пр. № 382-к от 11.09.2025 г. 
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Выводы и рекомендации: Нормативное и организационно-правовое обеспечение 

образовательной деятельности в колледже представлено в полном объеме в соответствии 

с нормативно-правовыми документами в области образования. 

 

 

 

 

 

3. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

 

Управление в государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении Ростовской области «Новочеркасский колледж промышленных технологий 

и управления» осуществляется в соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации», областным законом от 14.11.2013 

№26-ЗС «Об образовании в Ростовской области» (с изменениями на 3 октября 2025 года) и 

действующим Уставом ГБПОУ РО «НКПТиУ».  

Предметом и целями ГБПОУ РО «НКПТиУ» являются: оказание услуг, 

выполнение работ, в целях обеспечения реализации полномочий органов 

государственной власти Ростовской области, предусмотренных подпунктом 14 пункта 2 

статьи 26.3 Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах 

организации законодательных (представительных) и исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации» в сфере образования.  

Органами управления Учреждения являются руководитель Учреждения, а также 

следующие коллегиальные органы управления, предусмотренные федеральными 

законами и настоящим уставом, а именно:  

- Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Учреждения;  

- Совет Учреждения - выборный представительный орган;  

- Педагогический Совет;  

- Методический Совет;  

- Попечительский Совет;  

- Совет профилактики.  

Также в Учреждении создаются:  

- Студенческий Совет, как координирующий орган студенческого самоуправления;  

         - Совет родителей, как общественный орган.  

 Руководителем Учреждения является директор. К компетенции руководителя 

Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью 

Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или уставом к 

компетенции учредителя Учреждения или иных органов Учреждения. Руководитель 

Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе 

представляет интересы Учреждения и совершает сделки от имени Учреждения, 

утверждает штатное расписание Учреждения, внутренние документы, 

регламентирующие деятельность Учреждения, план финансово-хозяйственной 

деятельности Учреждения, отчет о результатах деятельности Учреждения и об 

использовании закрепленного за ним государственного имущества, подписывает 

бухгалтерскую отчетность Учреждения, в том числе отчет об исполнении плана 

финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, издает приказы и дает указания, 

обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.  

 Права и обязанности руководителя Учреждения, а также основания для 

прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым 

законодательством, а также трудовым договором, заключенным с ним органом, 

осуществляющим функции и полномочия учредителя, в соответствии с требованиями 

трудового законодательства.  

Компетенция заместителей руководителя Учреждения устанавливается 

руководителем Учреждения. Заместители руководителя Учреждения действуют от 
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имени Учреждения в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, 

выдаваемых руководителем Учреждения.  

Высшим органом самоуправления Учреждения является Общее собрание 

(конференция) работников и обучающихся Учреждения (далее - Общее собрание 

Учреждения). Общее собрание Учреждения в соответствии с Положением о нем 

созывается не реже двух раз в учебный год.  

 

В состав Общего собрания Учреждения входят:  

- работники Учреждения - по 50% от списочного состава каждой категории 

работников, делегаты избираются открытым голосованием на собраниях структурных 

подразделений Учреждения;  

- обучающиеся Учреждения - 20% от списочного состава обучающихся 

Учреждения, делегаты избираются на заседании студенческого совета Учреждения 

открытым голосованием. 

Решение об избрании делегата Общего собрания Учреждения принимается 

простым большинством голосов от общего числа голосов лиц, участвующих в 

голосовании, и оформляется протоколом. Из состава Общего собрания Учреждения на 

первом его заседании избирается секретарь и председатель. Управление деятельностью 

Общего собрания Учреждения осуществляет председатель - руководитель Учреждения. 

Повестка дня, дата проведения Общего собрания Учреждения определяются Советом 

Учреждения и (или) руководителем. Решения Общего собрания Учреждения принимаются 

не менее 2/3 голосов от общего числа членов собрания при кворуме не менее половины 

списочного состава обучающихся и не менее половины списочного состава работников. 

При равенстве голосов - голос председателя является решающим.  

Организацию и проведение заседаний Общего собрания Учреждения, а также 

обнародование и исполнение решений Общего собрания Учреждения осуществляет 

председатель. Ход собрания, его решения оформляются протоколами, которые 

подписываются председателем и секретарем, и хранятся в Учреждении. Порядок 

организации деятельности Общего собрания Учреждения регламентируется Положением 

об Общем собрании Учреждения. Срок полномочий Общего собрания Учреждения - 5 лет.  

В компетенцию Общего собрания Учреждения входит:  

- рассмотрение предложений о внесении изменений и дополнений в устав 

Учреждения; 

 - принятие Положения о Совете Учреждения;  

- избрание Совета Учреждения, утверждение его председателя, рассмотрение 

результатов его работы;  

- иные полномочия, в соответствии с Положением об Общем собрании 

Учреждения.  

Общее собрание учреждения может выступать от имени Учреждения с 

предложениями и заявлениями в адрес учредителя, органов государственной власти и 

местного самоуправления, общественных организаций на комиссиях, собраниях, 

конференциях по вопросам оплаты труда в Учреждении, по вопросам соблюдения и 

совершенствования трудовой дисциплины, а также по иным вопросам, касающимся прав и 

обязанностей работников Учреждения.  

Общее собрание Учреждения обязано действовать в интересах Учреждения 

добросовестно и разумно, осуществлять взаимоотношения с органами власти, 

организациями и общественными объединениями исключительно в пределах полномочий, 

определѐнных настоящим Уставом, без права заключения договоров (соглашений), 

влекущих материальные обязательства Учреждения. Общее собрание вправе выступать от 

имени Учреждения на основании доверенности, выданной представителю указанного 

органа руководителем Учреждения в объѐме прав, предусмотренных доверенностью.  

 Состав Совета Учреждения, его председатель утверждаются приказом 

руководителя Учреждения. Совет Учреждения действует на основании Положения о 

Совете Учреждения, принимаемого Общим собранием Учреждения. Срок полномочий 
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Совета Учреждения не может превышать 5 лет. Члены Совета Учреждения избираются на 

Общем собрании открытым голосованием. Председатель и секретарь Совета Учреждения 

избираются из его членов открытым голосованием. Секретарь ведет протоколы заседаний 

и иную документацию Совета Учреждения. Решения Совета Учреждения подписываются 

председателем и секретарем. В состав Совета Учреждения входят представители всех 

категорий работников и обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. Состав Совета Учреждения составляет не более 15 

человек. В случае увольнения (отчисления) из Учреждения члена Совета Учреждения он 

автоматически выбывает из его состава, на его место избирается новый член.  

К компетенции Совета Учреждения относится:  

- согласование структуры Учреждения;  

- согласование программы развития Учреждения;  

- согласование локальных нормативных актов Учреждения;  

- согласование правил приѐма в Учреждение;  

- рассмотрение предложений по изменению и дополнению устава;  

- обсуждение и согласование основных направлений деятельности Учреждения;  

- содействие деятельности структурных подразделений Учреждения;  

- согласование правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего 

трудового распорядка Учреждения;  

- координация в Учреждении деятельности общественных (в том числе 

молодежных) организаций (объединений), не запрещенных законом;  

- организация работы по выполнению решений Общего собрания Учреждения;  

            - иные полномочия, в соответствии с Положением о Совете Учреждения.  

Заседания Совета Учреждения созываются по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал. Решения Совета Учреждения принимаются открытым 

голосованием и являются правомочными при участии на его заседаниях не менее двух 

третей его состава и, если за них проголосовало не менее двух третей присутствовавших. 

Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической и 

воспитательной работы, физического воспитания обучающихся создается постоянно 

действующий коллегиальный орган - Педагогический Совет, деятельность которого 

определяется Положением о Педагогическом Совете, утверждаемым приказом 

руководителя Учреждения.  

Состав Педагогического Совета утверждается приказом руководителя Учреждения. 

Председателем Педагогического Совета является руководитель Учреждения. Для ведения 

документации из состава Педагогического Совета избирается секретарь. В состав 

Педагогического Совета входят: руководитель Учреждения, его заместители, заведующие 

отделениями и библиотекой, преподаватели, методисты, педагогические работники, в том 

числе руководители физического воспитания и безопасности жизнедеятельности, педагог-

психолог, социальный педагог, мастера производственного обучения, юрисконсульт.  

В состав Педагогического Совета могут входить: представители Попечительского 

совета Учреждения, представители работодателей, представители студенческого 

самоуправления, медицинский работник. Педагогический Совет Учреждения вправе 

принимать решения при участии не менее двух третей его членов. Решения 

Педагогического Совета принимаются простым большинством голосов. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического Совета. 

Педагогический Совет организует и проводит свою работу по плану. Заседание 

Педагогического Совета собирается не реже одного раза в полугодие. Организацию 

выполнения решений Педагогического Совета осуществляет его председатель и 

ответственные лица, указанные в решении. Заседания Педагогического Совета 

оформляются протоколами. Протоколы подписываются председателем и секретарем.  

К компетенции Педагогического Совета относятся вопросы:  

- анализа, оценки реализации и планирования образовательного процесса;  

- структуры, содержания и повышения качества знаний, умений и навыков 

обучающихся;  
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- теоретического и практического обучения, производственной практики, 

воспитательной и методической работы;  

- контроля образовательного процесса;  

- инновационной и учебно-исследовательской деятельности;  

- иные полномочия, в соответствии с Положением о Педагогическом Совете.  

Педагогический совет Учреждения может выступать от имени Учреждения с 

предложениями и заявлениями в адрес учредителя, органов государственной власти и 

местного самоуправления, общественных организаций по совершенствованию 

деятельности учреждения, материальному обеспечению учебного и воспитательного 

процесса, содержанию обучающихся и т.д.  

Состав Методического Совета ежегодно утверждается приказом директора 

колледжа. В состав Методического Совета колледжа входят: заместители руководителя, 

председатели цикловых комиссий, заведующая библиотекой, заведующие отделениями, 

педагогические работники, методисты. Председателем Методического Совета является 

заместитель директора по методической работе и инклюзивному образованию. 

Методический Совет избирает из своего состава секретаря, ведущего все его дела. Срок 

полномочий Методического Совета - 1 год.  

Заседания Методического Совета проводятся не реже одного раза в два месяца, в 

соответствии с планом его работы. Методический Совет колледжа вправе принимать 

решения при участии не менее двух третей его членов: при равном количестве голосов 

решающим является голос председателя Методического Совета. Решения Методического 

Совета принимаются простым большинством голосов и доводятся до сведения всех 

заинтересованных лиц. Заседания Методического Совета оформляются протоколами. 

Протоколы подписываются председателем и секретарем. Контроль исполнения решений 

Методического Совета возлагается на его председателя.  

К полномочиям Методического Совета относятся:  

- вопросы содержания и качества образовательных услуг, в том числе платных;  

- рассмотрение образовательных программ среднего профессионального 

образования (учебных планов, календарных учебных графиков, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)), а также изменений и дополнений к 

ним;  

- утверждение перечня дисциплин и междисциплинарных курсов, подлежащих 

делению на подгруппы;  

- вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения педагогическими 

работниками: - новых педагогических и воспитательных технологий; - методик и средств 

профессионального отбора и ориентации; - новых форм и методических материалов, 

пособий, средств обучения и контроля; - новых форм и методов теоретического и 

практического обучения, производственной практики обучающихся;  

- контроль и координация работы цикловых комиссий, методических объединений, 

учебных кабинетов;  

- иные полномочия, в соответствии с Положением о Методическом Совете.  

Порядок организации деятельности регламентируется Положением о 

Методическом Совете колледжа. Методический Совет колледжа обязан действовать в 

интересах образовательной организации добросовестно и- разумно, осуществлять 

взаимоотношения с органами власти, организациями и общественными объединениями 

исключительно в пределах полномочий, определѐнных Уставом колледжа, без права 

заключения договоров (соглашений), влекущих материальные обязательства учреждения. 

Методический Совет вправе выступать от имени учреждения на основании доверенности, 

выданной председателю либо иному представителю указанного органа директором 

колледжа  в объѐме прав, предусмотренных доверенностью. 

Попечительский Совет – коллегиальный орган самоуправления, создаваемый в 

Учреждении в интересах Учреждения, на принципах добровольности, коллегиальности, 

равноправия своих членов, для содействия в решении актуальных задач развития 

Учреждения. Попечительский Совет Учреждения действует на основе законодательства 
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Российской Федерации, устава Учреждения и Положения о Попечительском Совете 

Учреждения. Попечительский Совет формируется на основании письменных заявлений 

заинтересованных лиц на имя руководителя Учреждения. Состав Попечительского Совета 

утверждается приказом руководителя учреждения. В Попечительский Совет Учреждения 

входят участники образовательных отношений, социальные партнеры Учреждения, 

представители общественных и благотворительных организаций, заинтересованных в 

деятельности Учреждения. В состав Попечительского Совета входят не более 15 человек. 

Деятельность Попечительского Совета Учреждения осуществляется под руководством 

председателя Попечительского Совета и секретаря, избираемых на заседании 

Попечительского Совета из его состава. Протоколы заседаний Попечительского совета 

подписываются председателем и секретарем.  

Заседания Попечительского Совета Учреждения проводятся по мере 

необходимости, но не реже двух раз в год. Срок полномочий Попечительского Совета 3 

года. Осуществление членами Попечительского Совета своих полномочий производится 

на безвозмездной основе. Попечительский Совет вправе принимать решения при участии 

не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является 

голос председателя Попечительского Совета. Решения Попечительского Совета 

принимаются простым большинством голосов и доводятся до сведения всех 

заинтересованных лиц.  

К компетенции Попечительского Совета относится:  

- всесторонняя помощь, поддержка и содействие Учреждению во всех сферах его 

деятельности: финансовой и материальной;  

- стимулирование и пропаганда деятельности Учреждения, правовая защита и 

поддержка обучающихся и работников; 

- реализация целей на основе самостоятельности и инициативы работников 

Учреждения;  

- иные полномочия, в соответствии с Положением о Попечительском Совете 

Учреждения. Попечительский Совет не может выступать от имени образовательного 

учреждения.  

Совет профилактики - коллегиальный орган, целью которого является 

планирование, организация и осуществление контроля за проведением профилактики 

социально опасных явлений (безнадзорности, правонарушений, антиобщественных 

действий), социально опасных заболеваний среди обучающихся. Состав Совета 

профилактики ежегодно обсуждается на Педагогическом Совете и утверждается приказом 

руководителя Учреждения. Срок полномочий Совета профилактики 1 год. Осуществление 

членами Совета профилактики своих полномочий производится на безвозмездной основе. 

Осуществление членами Совета профилактики своих полномочий производится на 

безвозмездной основе. В состав Совета профилактики Учреждения входят: председатель, 

заместитель председателя, секретарь и члены Совета, в числе которых: руководитель 

Учреждения, заместитель руководителя по воспитательной работе и социальным 

вопросам, советники директора по воспитанию, социальные педагоги, педагоги 

психологи, заведующие учебными отделениями, педагогические работники, 

представители общественных организаций, председатель студенческого Совета 

Учреждения,  представитель Совета родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, представители правоохранительных органов в 

соответствии с Положением о Совете профилактики. Деятельность Совета профилактики 

осуществляется под руководством председателя Совета профилактики и секретаря, 

избираемого на заседании Совета профилактики из его состава. Состав Совета 

профилактики - не более 15 человек. Совет профилактики вправе принимать решения при 

участии не менее двух третей его членов. Решения Совета профилактики принимаются 

простым большинством голосов. Заседания Совета профилактики протоколируются и 

подписываются председателем и секретарем.  

К компетенции Совета профилактики относится:  
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- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, безнадзорности и бродяжничества, рискового поведения, наркомании, 

курения и алкоголизма среди обучающихся;  

- разъяснение действующего законодательства прав и обязанностей, обучающихся 

и их родителей (законных представителей);  

- проведение индивидуально-воспитательной работы с обучающимися девиантного 

поведения;  

- проведение просветительской работы по проблемам вовлечения 

несовершеннолетних в террористическую и экстремистскую деятельность, в схемы 

мошенничества и другим вопросам, включенным в сферу деятельности Совета 

профилактики в соответствии с Положением о нем;  

- организация работы с неблагополучными семьями, защита прав детей в данной 

ситуации;  

- защита прав и представление интересов ребенка в различных конфликтных 

ситуациях с участием как физических, так и юридических лиц (в рамках Международной 

Конвенции ООН о правах ребенка). Заседания Совета профилактики проводятся 

регулярно, но не реже двух раз в квартал.  

Совет профилактики Учреждения действует на основе законодательства 

Российской Федерации, устава Учреждения и Положения о Совете профилактики 

Учреждения. Совет профилактики не может выступать от имени образовательного 

Учреждения.  

 В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

образовательного учреждения и при принятии образовательным учреждением локальных 

нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

и педагогических работников в Учреждении создаются и действуют:  

* Студенческий совет - координирующий орган студенческого самоуправления, 

действующий на основании Устава и положения о студенческом совете. Членами 

студенческого совета Учреждения являются представители студенческих групп, 

избираемые ежегодно на групповых собраниях. Нормы, порядок представительства и 

структура студенческого совета определяются положением о студенческом совете. Из 

числа членов студенческого совета избирается председатель сроком на 1 год. Срок 

полномочий студенческого совета - 1 год с момента утверждения его приказом 

руководителя Учреждения.  

* Совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

Учреждения является общественным органом и работает в тесном контакте с иными 

органами коллегиального управления Учреждения. Совет родителей действует в 

соответствии с настоящим Уставом и положением о нем.  

В Учреждении могут создаваться на добровольной основе другие органы 

студенческого самоуправления и студенческие организации, действовать 

представительные органы обучающихся и (или) представительные органы работников 

Учреждения (профессиональные союзы обучающихся и (или) работников). Деятельность 

профессиональных союзов осуществляется в порядке, установленном действующим 

законодательством. 

 

Выводы и рекомендации: 

1. Структура колледжа соответствует назначению образовательной организации - 

среднего профессионального образования и направленности подготовки специалистов.  

2. Структура управления колледжа соответствуют Уставу колледжа, 

нормативным документам и функциональным задачам, имеют как вертикальное 

подчинение, так и структуру горизонтального взаимодействия между заместителями 

директора и структурными подразделениями.    
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4. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Общий контингент студентов на 31.12.2025 по отделениям колледжа составил 2523 

человека, в том числе: 

- очная форма обучения по подготовке квалифицированных рабочих, служащих -

196 человек; 

- очная форма обучения по подготовке специалистов среднего звена - 1873 человек; 

- заочная форма обучения - 424 человека; 

- программам профессионального обучения лиц с ОВЗ – 30 человек. 

За счет средств областного бюджета – 2326 человек, в том числе: 

- обучения по подготовке квалифицированных рабочих, служащих - 196 человека; 

- очная форма обучения по подготовке специалистов среднего звена - 1763 человек; 

- заочная форма - 337 человек; 

- программам профессионального обучения лиц с ОВЗ – 30 человек. 

С полным возмещением затрат на обучение (компенсационная основа) - 197 

человек, в том числе: 

- обучения по подготовке квалифицированных рабочих, служащих - 0 человек; 

- очная форма обучения по подготовке специалистов среднего звена - 110 человек; 

- заочная форма обучения - 87 человек. 

        Очное обучение по программам профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих проходят обучающиеся, в количестве 30 человек в 2 

группах. 

Количество учебных групп в колледже на 31.12.2025 составило: 

- по очной форме обучения - 94 группы; 

- программам профессионального обучения лиц с ОВЗ – 2 группы; 

- по заочной форме - 22 группы. 

Подготовка специалистов в колледже по всем профессиям и специальностям 

осуществляется в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами среднего профессионального образования и ФГОС СПО по наиболее 

востребованным и перспективным профессиям и специальностям. 

В ходе самооценки проанализировали образовательные программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО) и весь комплекс их учебно-методического 

обеспечения.  ОП СПО соответствуют федеральным государственным образовательным 

стандартам (ФГОС СПО). 

Для каждой профессии и специальности, реализуемой в нашем колледже, разработаны 

образовательные программы СПО. Они включают в себя: 

 Рабочие учебные планы, которые ежегодно обновляются и утверждаются 

директором, а также согласуются с нашими партнерами-работодателями. Эти 

планы четко определяют образовательный уровень, квалификацию, нормативные 

сроки обучения и распределение учебной нагрузки в часах. 

 Рабочие программы и оценочные средства для текущего контроля и 

промежуточной аттестации по всем дисциплинам и профессиональным модулям. 

 Программы воспитания и календарные планы воспитательной работы, 

направленные на всестороннее развитие наших студентов. 

 Программы учебной и производственной практики для каждой профессии, а 

также программы учебной, производственной и преддипломной практики для 
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каждой специальности. Эти программы обеспечивают приобретение студентами 

необходимого практического опыта, соответствующего требованиям ФГОС СПО. 

 Программы государственной итоговой аттестации, которые также 

разрабатываются ежегодно и детально описывают квалификационные 

характеристики выпускников, виды, сроки и процедуры проведения аттестации. 

Структура каждой образовательной программы СПО полностью соответствует 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта по 

соответствующей профессии или специальности. 

Учебный процесс в колледже организован строго в соответствии с рабочими учебными 

планами, графиком учебного процесса, рабочими учебными программами и календарно-

тематическими планами. 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей подробно 

регламентируют последовательность изучения материала, включают перечень 

практических и лабораторных работ, самостоятельных заданий, тематику курсовых работ 

(проектов) и списки литературы. Они разработаны преподавателями на основе примерных 

программ и методических рекомендаций. Рабочие программы профессиональной 

практики, в свою очередь, охватывают программы по получению первичных 

профессиональных навыков. 

Весь образовательный процесс поддерживается обширным комплексом учебно-

методического обеспечения. Он включает в себя учебные пособия, методические указания 

к курсовому и дипломному проектированию, методические указания по выполнению 

лабораторно-практических работ и самостоятельной работы, методические рекомендации 

и контрольные задания для студентов-заочников, дидактический материал и контрольно-

оценочные средства. 
В колледже образовательный процесс выстроен таким образом, чтобы студенты получали 

всесторонние знания и практические навыки. Каждая учебная дисциплина, будь то 

междисциплинарный курс (МДК) или профессиональный модуль, завершается обязательной 

проверкой умений и знаний. Это может быть как традиционный экзамен, так и комплексный, 

охватывающий несколько аспектов, или дифференцированный зачет, подтверждающий освоение 

материала. Для специальностей, требующих подтверждения квалификации, предусмотрены 

соответствующие квалификационные экзамены, в том числе в комплексном формате, а также 

демонстрационные экзамены, позволяющие оценить практические навыки в реальных условиях. 
 Особое внимание уделяется практической подготовке: рабочие учебные планы 

предусматривают различные виды практик, содержание которых полностью 

соответствует требованиям ФГОС СПО, обеспечивая студентам возможность получить 

ценный практический опыт. 

Неотъемлемой частью подготовки будущих специалистов среднего звена и 

квалифицированных рабочих является производственная практика. Этот вид учебной 

деятельности призван обеспечить глубокую практическую ориентацию обучения. 

Практика делится на учебную и производственную, и ее главная цель – комплексное 

формирование у студентов всех необходимых профессиональных навыков. В процессе 

практики студенты развивают как базовые, так и дополнительные общие и 

профессиональные компетенции, а также приобретают ценный практический опыт работы 

по выбранной специальности или профессии.  

Практическая подготовка студентов колледжа является ключевым моментом в 

обучении будущего специалиста. Цели практической подготовки: 

- развитие практических навыков и умений, необходимых для профессиональной 

деятельности; 

- формирование критического мышления и способности к решению реальных 

проблем; 

- укрепление связей между теорией и практикой. 

Практическая подготовка студентов проводилась в соответствии с: 

- требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования по профессиям и специальностям колледжа; 
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         -      приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.04.2013 № 291 "Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования"; 

- приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 "О практической подготовке 

обучающихся"; 

- постановление Правительства РФ от 13 мая 2022 года № 867 «О единой цифровой 

платформе в сфере занятости и трудовых отношениях «Работа в России»; 

- программы учебной и производственной практик являются составной частью 

образовательной программы, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

- порядком и методическими рекомендациями по организации практического 

обучения студентов, осваивающих образовательные программы в ГБПОУ РО 

«НКПТиУ»; 

- графиками учебного процесса колледжа, которые разрабатываются на основании 

рабочих учебных планах профессий и специальностей, и утверждается директором 

колледжа. 

- направление студентов для практической подготовки оформляется приказом 

(распоряжением) с назначением руководителей практик. 

- договорами (долгосрочными и краткосрочными, индивидуальными), 

заключенными колледжем с организациями и предприятиями города и области. 

При проведении учебной или производственной практической подготовки на 

учебную группу оформляется следующий комплект документов: 

- приказ (распоряжение) о направлении студентов на производственную или 

учебную практическую подготовку; 

- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план занятий; 

- технологические карты занятий. 

Учебные практики проводятся в учебных мастерских, лабораториях, кабинетах 

профессионального цикла, учебных полигонах. К руководству практикой привлекаются 

мастера производственного обучения, преподаватели профессионального цикла, 

наставники производства. 

В соответствии с учебно-производственным графиком студенты проходят 

производственную практику на предприятиях г. Новочеркасска, а также за его пределами 

с предоставлением места проживания на время прохождения практики. 

 

Таблица 4.1 - Сведения о прохождении учебной практики студентов очной формы 

обучения в 2025 году 
Профессия, специальность СПО Место прохождения практики 

Код ОКСО и наименование  

09.02.04 Информационные системы Учебная лаборатория колледжа 

09.02.07 Информационные системы и программирование Учебные мастерские колледжа 

43.01.09 Повар, кондитер Учебные лаборатории колледжа 

15.01.04 Наладчик сварочного и газоплазморезательного 

оборудования 

Учебные мастерские колледжа 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки)  

Учебные мастерские колледжа 

15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация 

промышленного оборудования (по отраслям)  

Учебные мастерские колледжа 

15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-

компрессорных машин и установок (по отраслям)  

Учебные мастерские колледжа 

20.02.02 Защита в чрезвычайных ситуациях Учебный полигон колледжа 

20.02.04 Пожарная безопасность Учебный полигон колледжа 

21.02.04 Землеустройство Учебная лаборатория колледжа 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам) 

Учебная лаборатория колледжа 
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36.02.01 Ветеринария Учебная лаборатория колледжа 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 

Учебная лаборатория колледжа 

38.02.07 Банковское дело Учебная лаборатория колледжа 

42.02.01 Реклама Учебная лаборатория колледжа 

43.02.13 Технология парикмахерского искусства Учебная лаборатория колледжа 

43.02.16 Туризм и гостеприимство Учебная лаборатория колледжа 

43.02.14 Гостиничное дело Учебная лаборатория колледжа 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике Учебная лаборатория колледжа 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело Учебная лаборатория колледжа 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения Учебная лаборатория колледжа 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей 

Учебная лаборатория колледжа 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 

Учебная лаборатория колледжа 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей Учебная лаборатория колледжа 

40.02.04 Юриспруденция Учебная лаборатория колледжа 

 

                Практическую подготовку, в рамках производственной практики, 

студенты колледжа проходят на предприятиях - социальных партнерах колледжа, с 

которыми заключены долгосрочные договора, а также индивидуальные договора на 

конкретного студента.  

Задачей производственной практики является приобретение студентами 

профессиональных умений по профессии или специальности, закрепление, расширение 

и систематизация знаний, полученных при изучении МДК на основе изучения 

деятельности конкретного предприятия, учреждения, организации, приобретение 

практического опыта, развитие профессионального мышления, использование 

современных технологий, внедряемых на производстве. 

Производственная (преддипломная) практика является завершающим этапом 

обучения по специальности и проводится после прохождения теоретического курса и 

сдачи студентами всех экзаменов (в том числе и квалификационных), зачетов, курсовых 

проектов (работ), предусмотренных учебным планом. 

К руководству производственной практической подготовки на предприятиях 

привлекаются опытные специалисты, которые планируют и организуют работу 

практикантов в соответствии с утвержденным графиком, помогают в сборе информации 

для курсовых и дипломных проектов, по окончании практической подготовки 

составляют производственную характеристику обучающихся, проходивших практику, в 

которой даѐтся рекомендация о присвоении квалификационного разряда. 

В отчетный год было заключено 33 долгосрочный договор о прохождении 

производственной практической подготовки и порядка 465 индивидуальных договоров (на 

конкретную практику и на конкретного студента). 

В настоящий момент в колледже действует 149  долгосрочных договора, из них 26 

на две-три специальности с предприятиями и организациями города, на которых студенты 

проходили производственную практику: ООО «ХОЛОД Бизнес Групп», «РСО Дон», 

ОМОО «Мобильные кадры России», ООО»КЛИМАТИКО», ООО «ИЗУМРУД» ,ОАО ПК 

НЭВЗ, ООО ТМХ-электротех, ООО «Климатико инженерные системы», ООО ФМ 

Ложистик, ООО Эко-град, ООО «Новочеркасск транссервис», ООО «Новочеркасская 

транспортная компания» (ООО «НТК»), ООО транспортная компания «Новочеркасск» 

(ООО «ТКН»), ООО «Лента», ОАО «Престиж», ООО «Пятерочка», ООО «Перекресок», 

ООО «Росземкадастрсъемка» ВИСХАГИ, ФГБУ» ФКП «Росреестр» МУП «АПМ» МУП 

«ЦТИ», ООО «ПОП № 9» НЭВЗ,  ООО «БОНУМ», ООО Степь инвестиции, Сеть салонов 

красоты «Знак качества», ООО «Эскорт», ОАО Фирма «Актис»,  ООО «Ягодка» ресторан 

«Печь», рекламные агентства ООО «Апельсин», «Полиграфист» и другие профильные 

организации. 

Продолжают укрепляться связи в отношениях с Главным управлением МЧС России 

по Ростовской области. 
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Студенты III, IV курса специальностей «Пожарная безопасность» и «Защита в 

чрезвычайных ситуациях» в системе социального партнерства проходили практику на 

базе 5 ПСО ФПС ГПС ГУ МЧС России по Ростовской области. 

Студенты специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта» проходили производственную практику в ООО Эко-град, ООО 

«Новочеркасск транссервис», ООО «Новочеркасская транспортная компания» (ООО 

«НТК»), ООО транспортная компания «Новочеркасск» (ООО «ТКН»).  

Студенты специальности «Гостиничный сервис» проходят учебную практику на базе 

учебного номерного фонда, расположенного в корпусе №4, производственные практики – 

Ростовских штабах студенческих отрядов г.Анапа п.Витязево ЛОК Витязь, г. Анапа ЛОК 

«Надежда», Гранд Ростов Хаятт Ридженси,а также в лучших гостиницах города и области. 

Сложились крепкие партнерские отношения с банком ПАО «Сбербанком»,  

АО «Россельхозбанк», ПАО Банк ВТБ, ПАО «Альфа-банк» и другими финансовыми 

учреждениями города и области, которые традиционно являются базами практик для 

студентов специальности «Банковское дело». 

 Традиционно студенты этой специальности также проходили рассредоточенную 

практику на базе Центра развития талантов на правах управления Юго-Западного банка 

ПАО Сбербанк с привлечением для руководства практикой специалистов центра.  

           Стабильные партнерские отношения продолжают развиваться у колледжа с 

ООО РСО ДОН, ООО «СНЕЖИНКА», ООО «Перекресток», ООО «Лента». Данные 

организации стали базой практик для студентов  обучающихся по специальности: повар, 

кондитер, поварское и кондитерское дело, туризм и гостепримство. 

Заключен договор с компаниями ОАО НПО НЭВЗ» и ООО ТМХ-электротех, для 

специальности «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)», 

которые предоставили оплачиваемые рабочие места, для прохождения производственной 

практики с наставниками-мастерами. 

За отчетный период число заключенных долгосрочных договоров о прохождении 

производственной практики увеличено на 19,2% по сравнению с аналогичным периодом 

прошлого года.  

Заключено 465 индивидуальных договора (на конкретную практику и на 

конкретного студента), на 15% меньше по сравнению с аналогичным периодом 

прошлого года (в связи с увеличением числа заключенных долгосрочных договора). 
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В 2025 году доля оплачиваемых мест прохождения практики, мест практики с 

предоставлением социальных льгот в среднем увеличилась на 9.9 %. 

 

 

 

 

 

Таблица 4.2 - Сводные данные о прохождении производственной практики студентами в  

2024/2025 учебном году 

 

 

57,1 
11,5 

31,4 

% соотношения оплачиваемых и неоплачиваемых 
мест практик, и социальных льгот за 2025 год к 

общей численности обучающихся вышедших на 
практику. 

% неоплачиваемых мест практик % оплачиваемых мест % социальных льгот 

Профессия, 

специальность СПО 

Кол-во обучающихся 

прошедших 

производственную 

практику 

Сведения о 

получении 

профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

Основные базы 

практик 

Код 

ОКСО 

Наименование По 

профилю 

специаль-

ности 

Практика 

преддипл

омная 

Наимено

вание, 

разряд 

Кол-во 

получив

ших 

свидетел

ьства в 

2025 г. 

(чел.) 

 

 

09.02.04 Информационн

ые системы (по 

отраслям) 

207 23   ООО «Центр 

тренажеростроения, 

ООО «ИМПЭКС», 

ООО «Компания 

ПИК», ОООНПП 
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«Корнет», ООО «ПК 

НЭВЗ» 

 

21.02.19 Землеустройст

во 

10 10   ООО 

«Росземкадастрсъем

ка» ВИСХАГИ, 

МУП «АПБ» МУП 

«БТИ» 

 

36.02.01 Ветеринария 269 62 Операто

р 

ветерина

рной 

обработ

ки 4 

разряд. 

56 ООО «СКВО», ООО 

«Белый клык», ООО 

«КВМ», ГБУРО 

«Ростовская 

областная 

СББЖсПО», ООО 

«Ирбис», ООО 

«ВИТА», МУП 

Ростовский зоопарк» 

 

38.02.05 Товароведение 

и экспертиза 

качества 

потребительск

их товаров 

42 18 Кассир 

торговог

о зала, 2 

разряд. 

24 ООО» Лента», ООО» 

Агроторг», АО 

Тандер «Магнит», 

АО «Перекресток» 

38.02.07 Банковское 
дело 

97 25 Контрол

ер 

(Сберега

тельного 

банка) 

24 ПАО «Сбербанк», 

ОАО 

Россельхозбанк», 

ПАО ФК Открытие, 

ПАО 

«Промсвязьбанк», 

ПАО «ВТБ» 

 

42.02.01 Реклама 81 22 Агент 

рекламн

ый 

22 ООО «НПП 

«Апельсин», ООО 

«Колорит», ООО 

НПП «НОК», ООО 

«ТехноАрт», 

новости» 

 

43.02.14 Гостиничное 

дело 

32 16 Портье 

 

 

16 

 

 

ООО РСО ДОН, 

ООО «Мираж», ЗАО 

ТО ГК 

«Новочеркасск», 

ООО «Альянс» 

 

43.02.16 Туризм и 

гостеприимств

о 

37   

Горничн

ая 

 

24 

ООО РСО ДОН, 

ООО «Мираж», ЗАО 

ТО ГК 

«Новочеркасск», 

ООО «Альянс» 

 

43.02.17 Технологии 

индустрии 

красоты  

21  Парикма

хер 3 

разряд. 

21 

 

 

Салон «Милан», 

Салон «Сенсация», 

Салон красоты 
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Маникю

рша 

 

21 «Olga» 

43.02.13 Технология 

парикмахерско

го искусства 

51 21 Парикма

хер 3 

 Салон «Милан», 

Салон «Сенсация», 

Салон красоты 

«Olga» 

 

43.01.09 Повар, 

кондитер 

95    ООО «Прованс», 

ООО «РСО-ДОН»,  

ООО «Гурмания», 

ООО «Снежинка», 

ООО «Сладофф», 

ФГБОУ ВО Донской 

ГАУ», ООО 

«ПОП№9», ООО 

«Изюминка» 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

94    ООО ТК «Грааль», 

«Новочеркасская 

транспортная 

компания», ООО ТК 

«Новочеркасск», 

Технический центр 

«Сервиспарк», ООО 

«Новочеркассктранс

сервис», ООО 

«Форсаж-Н», 

Технический центр 

«Автолюкс», ООО 

фирма «АВТО» 

 

15.01.05 Сварщик 

(ручной и 

частично 

механизирован

ной 

сварки(наплав

ки)) 

64    ОАО НПО «НЭВЗ», 

ООО 

РЕФАВТОТРАНС», 

ООО «БОНУМ», 

ООО ТМХ-

электротех 

ООО «ЭКОСПРОМ» 

 

15.01.04 Наладчик 

сварочного и 

газоплазморез

ательного 

оборудования 

17    ОАО НПО «НЭВЗ», 

ООО 

РЕФАВТОТРАНС», 

ООО «БОНУМ», 

ООО ТМХ-

электротех 

ООО «ЭКОСПРОМ» 

15.02.06 Монтаж, 

техническая 

эксплуатация 

и ремонт 

холодильно-

компрессорны

х и 

теплонасосных 

45    ООО «Холод Плюс», 

ООО Климатико 

инженерные 

системы, ООО 

«Ростовторгтехника»

ООО «Промресурс» 
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машин и 

установок 

 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское 

дело 

198 28 Повар 3 

разряда 

Кондите

р 3 

разряда 

36 

 

 

16 

НИМИ Донской 

ГАУ, ООО РСО 

ДОН, ООО 

«Изюминка», ООО 

«ПОП№9» 

 

38.02.03 Операционная 

деятельность в 

логистике 

48 25   ООО «Юг-Север», 

ООО «Ложистик», 

ООО «Тандем – 

ВП», ООО «Простор 

Групп» 

 

15.02.06 Монтаж и 

техническая 

эксплуатация 

холодильно-

компрессорны

х машин и 

установок (по 

отраслям) 

54 16 Машини

ст 

холодил

ьных 

установ

ок 2 

разряд 

22 ООО «Холод Плюс», 

ООО Климатико 

инженерные 

системы, ООО 

«Ростовторгтехника»

ООО «Промресурс» 

20.02.02 Защита в 

чрезвычайных 

ситуациях 

465 89 Пожарн

ый 

69 5 ПСО ФПС ГПС ГУ 

МЧС России по 

Ростовской области, 

филиал ООО «Центр 

112», МКУ 

«Управление по 

делам ГОЧС» г. 

Новочеркасск, ООО 

«РСО ДОН», ОМОО 

«МКР» 

 

20.02.04 Пожарная 

безопасность 

116 25 Пожарн

ый 

23 5 ПСО ФПС ГПС ГУ 

МЧС России по 

Ростовской области, 

филиал ООО «Центр 

112», МКУ 

«Управление по 

делам ГОЧС» г. 

Новочеркасск, ООО 

«РСО ДОН», ОМОО 

«МКР» 

 

23.02.01 Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) 

72 26 Выполн

ение 

работ по 

рабочей 

професс

ии  

27770 

Экспеди

тор 

 ООО ТК «Грааль», 

ООО 

«ВыборИнтранс», 

ООО 

«Новочеркасская 

транспортная 

компания», ООО ТК 

«Новочеркасск» 
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23.02.03 Техническое 

обслуживание 

и ремонт 

автомобильног

о транспорта 

176 42 Слесарь 

по 

ремонту 

автомоб

илей 2 

разряд 

66 ООО ТК «Грааль», 

«Новочеркасская 

транспортная 

компания», ООО ТК 

«Новочеркасск», 

Технический центр 

«Сервиспарк», ООО 

«Новочеркассктранс

сервис», ООО 

«Форсаж-Н», 

Технический центр 

«Автолюкс», ООО 

фирма «АВТО» 

 

40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения  

23 23   Центр социального 

обслуживания 

населения  

«ЗАБОТА и 

ДОЛГОЛЕТИЕ»;  

ГБУ «Социально-

Реабилитационный 

Центр для 

несовершеннолетних

»;ГБУ 

Новочеркасский Дом 

Интернат для 

Престарелых и 

инвалидов»; МБУ 

«Центр социального 

обслуживания 

населения 

г.Новочеркасска 
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Государственная итоговая аттестация в ГБПОУ РО «НКПТиУ» проходила в период с 19 мая по 30 июня 2025 года. 

 

Все выпускники прошли государственную итоговую аттестацию. Государственная итоговая аттестация проводилась в соответствии с 

расписанием, в кабинетах, лабораториях, оборудованных в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями, были оснащены всем 

оборудованием и материалами для проведения демонстрационного экзамена по специальностям, профессиям подготовки. 

 Для проведения государственной итоговой аттестации были созданы государственные экзаменационные комиссии, состав которых утве ржден 

Приказом директора колледжа № 620 от 19.12.2024г. Председатели ГЭК утверждены Приказом № 1192 от 19.12.2024 Министерства общего и 

профессионального образования Ростовской области «Об утверждении председателей ГЭК для проведения государственной итоговой ат тестации 

выпускников подведомственных профессиональных образовательных организаций в 2025 году». 

Колледж в 2025 году обеспечил подготовку и выпуск 678 специалиста по различным профессиям, специальностям и формам обучения (Таблица 

4.3). 

 

Общий выпуск: 

• очная форма обучения - 606 человек; заочная форма обучения - 72 человека. 

 

       Таблица 4.3 - Выпуск специалистов по отделениям колледжа в 2025 году 

 

№
 п

/п
 

Тип (вид), наименование 

профессионального 

образовательного 

учреждения 

 

 

 

 

Код и наименование 

специальности/профессии, 

форма обучения 

Б
аз

о
в
о

е 
о

б
р

аз
о

в
ан

и
е 

(9
,1

1
 

к
л
ас

со
в
) 

Д
ат

а 
за

щ
и

ты
 в

ы
п

у
ск

н
о
й

 

к
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
о

н
н

о
й

 р
аб

о
ты

/ 

д
ем

о
н

ст
р

ац
и

о
н

н
о

го
 э

к
за

м
ен

а Количество 

выпускников  

2024-2025 учебного года 

по профессиям и 

специальностям СПО 

Результаты ГИА 

Получили документы 

установленного образца в 

2024-2025уч.г 

Средний 

балл 

Дипломы 

С
в
и

д
ет

ел
ь
ст

в
а 

о
 

п
р

и
св

о
ен

и
и

 

к
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
и

 

В
се

го
 

В
 т

.ч
. 
«

с 
о
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и

ч
и
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Д
о

п
у

щ
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н
ы

х
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ат
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ац

и
и

 

П
р

о
ш

ед
ш

и
х

 

ат
те

ст
ац

и
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Н
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д
о

п
у

щ
ен

н
ы

е 

к
 а

тт
ес

та
ц

и
и

 

Н
е 

я
в
и

л
и

сь
 

«5» «4» «3» «2» 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 

государственное бюджетное 

профессиональное  образовательное 

учреждение Ростовской области  
«Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и 

управления» 
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1 

15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично 

механизированной сварки 

(наплавки) 

 (очная) 

9 

1
6
-2

0
.0

6
.2

0
2

5
  
  

  
  

  

Д
Э

 

32 32 
0 0 

12 16 4 0 32 0 0 4,25 

2 
43.01.09 Повар, кондитер 

(очная) 
9 

1
7

-2
0
.0

6
.2

0
2
5
  
  

  
  

  

Д
Э

 

23 23 
0 0 

10 13 0 0 23 0 0 4,40 

3 

15.01.04 Наладчик 

сварочного и 

газоплазморезательного 

оборудования (очная) 

9 

  2
1

-

2
5
.0

6
.2

0
2
5
 

17 17 
0 0 

1 10 6 0 17 0 0 3,70 

4 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию 

автомобилей (очно) 
9 

1
6

-

2
8

.0
6
.2

0
2
5
 

55 55 
0 0 

11 29 15 0 55 2 0 3,93 

5 

09.02.07 Информационные 

системы и 

программирование (очная) 
9 

2
1
-2

8
.0

6
.2

0
2

5
 

Д
Р

 23 23 
0 0 

10 8 5 0 

23 5 0 

4,22 

Д
Э

 23 23 
0 0 

8 7 8 0 4,0 

6 

15.02.06 Монтаж и 

техническая эксплуатация 

холодильно-

компрессорных машин и 

установок (по отраслям) 

(очная) 

9   

1
6

-1
7
.0

6
.2

0
2

5
 

15 15 
0 0 

3 8 4 0 15 0 15 3,93 
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7 

43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства 

(очная) 
9 

2
3
-2

5
.0

6
.2

0
2

5
 

21 21 
0 0 

10 11 0 0 21 2 21 4,48 

8 

43.02.14 Гостиничное дело 

(очная) 

 

9 

2
3

-2
4
.0

6
.2

0
2
5
 

16 16 
0 0 

12 4 0 0 16 2 16 4,75 

9 
43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело (очная) 9 

1
9

-2
7
.0

6
.2

0
2
5
 

Д
Р

 32 32 
0 0 

12 16 4 0 

32 3 32 

4,25 

Д
Э

 

32 32 
0 0 

17 14 1 0 4,50 

 

10 

 

 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

(заочная) 
9 

1
9

-2
3

.0
5
.2

0
2
5
 

Д
Р

 11 11 
0 0 

5 6 0 0 

11 0 11 

4,50 
Д

Э
 

11 11 
0 0 

0 9 2 0 3,82 

11 

20.02.02 Защита в 

чрезвычайных ситуациях 

(очная) 
9 1

6
-

2
5

.0
6

.2
0

2
5
 

89 89 
0 0 

27 56 6 0 89 11 89 4,20 

12 
20.02.04 Пожарная 

безопасность (очная) 9 

1
6

-1
8
.0

6
.2

0
2

5
 

25 25 
0 0 

13 9 3 0 25 3 25 4,40 
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13 
43.02.16 Туризм и 

гостеприимство (очная) 9 

2
0

-2
6
.0

6
.2

0
2

5
 

Д
Р

 16 16 
0 0 

3 6 7 0 

16 1 16 

3,75 

Д
Э

 

16 16 
0 0 

3 6 7 0 3,75 

14 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление на 

транспорте (по видам) 

(очная) 

9 2
3
-

2
5
.0

6
.2

0
2
5
 

26 26 
0 0 

9 17 0 0 26 2 26 4,35 

15 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

(очно) 

 

9 

0
6
-1

4
.0

6
.2

0
2
5
 

2
0
-2

6
.0

6
.2

0
2
5
 

Д
Р

 41 41 
0 0 

16 18 7 0 

41 9 41 

4,22 

Д
Э

 

41 41 
0 0 

13 21 7 0 4,15 

16 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

(заочно) 

9,11 

2
3

-3
1

.0
5
.2

0
2
5
 

1
0

-1
6

.0
6
.2

0
2
5
 

Д
Р

 26 26 
0 0 

13 13 0 0 

26 0 26 

4,50 
Д

Э
 

26 26 
0 0 

12 14 0 0 4,46 

17 
36.02.01 Ветеринария 

(очная) 9 1
6
-

2
8

.0
6

.2
0

2
5
 

Д
Р

 62 62 
0 0 

19 38 5 0 

62 13 62 

4,20 

Д
Э

 

62 62 
0 0 

13 42 7 0 4,10 

18 

38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике 

(очная) 

9  

1
6

-

1
8
.0

6
.2

0
2
5
 

25 25 
0 0 

8 15 2 0 25 3 0 4,24 
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19 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) (заочная) 
9 2

6
-

3
1
.0

5
.2

0
2

5
 

Д
Р

 23 23 
0 0 

10 12 1 0 

23 0 23 

4,40 

Д
Э

 

23 23 
0 0 

0 19 4 0 3,80 

20 

38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских товаров 

(очная) 

9 1
6

-

1
8
.0

6
.2

0
2
5
 

18 18 
0 0 

8 8 2 0 18 4 18 4,3 

21 

38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских товаров 

(заочная) 

9  

2
2

-

2
3
.0

5
.2

0
2
5
 

 12 12 
0 0 

2 10 0 0 12 0 12 4,16 

22 
38.02.07 Банковское дело 

(очная) 9 1
6
-

2
1
.0

6
.2

0
2
5
 

Д
Р

 25 25 
0 0 

10 14 1 0 

25 8 25 

4,40 

Д
Э

 
25 25 

0 0 
8 13 4 0 4,16 

23 

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения (очная) 
9 

1
6

.0
6

.2
0

2
5
; 

  
  

2
3
-

2
5

.0
6

.2
0

2
5
 

23 23 
0 0 

13 10 0 0 23 5 0 4,57 

24 
42.02.01 Реклама (очная) 

9 1
9

-

2
1

.0
6

.2
0

2
5
 

22 22 
0 0 

12 8 2 0 22 6 22 4,50 

 

Итого 678 678 0 0 249 355 74 0 678 79 469 4,26 
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Целью государственной итоговой аттестации (далее ГИА) является установление соответствия результатов освоения студентами образовательных 

программ среднего профессионального образования соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования (ФГОС СПО).  

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационными комиссиями, которые создаются Колледжем по каждой 

образовательной программе ППССЗ, ППКРС. Государственная экзаменационная комиссия (далее - ГЭК) формируется из педагогических работников 

образовательной организации и лиц, приглашенных из сторонних организаций: педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое 

звание, высшую или первую квалификационную категорию, представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников. 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в Колледже, из числа: руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание; руководителей 

или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющих 

высшую квалификационную категорию; представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников.  

Формой государственной итоговой аттестации выпускников колледжа, осваивающих ППССЗ, ППКРС, является:  

*демонстрационный экзамен - для выпускников, осваивающих программы ППКРС;  

*дипломная работа (дипломный проект) и демонстрационный экзамен - для выпускников, осваивающих ППССЗ.  

В ходе самообследования было установлено, что все программы ГИА соответствуют требованиям, содержат: формы и виды проведения ГИА; 

объем времени на подготовку к демонстрационному экзамену, к дипломной работе, а также объем времени на защиту дипломной работы и сдачу 

демонстрационного экзамена; условия организации и проведения защиты дипломной работы, сдачи демонстрационного экзамена; критерии оценки 

уровня и качества подготовки выпускника.  

В 2025 году по результатам государственной итоговой аттестации, организованной в ГБПОУ РО «НКПТиУ», 678 выпускников очной и заочной 

форм обучения получили дипломы о среднем профессиональном образования и присвоении квалификации.  

Защита дипломных работ проходила в соответствии с требованиями процедуры. При определении итоговой оценки учитывались: содержание и 

оформление работы, доклад выпускника, ответы на вопросы членов ГЭК, оценка рецензента, отзыв руководителя. В подготовку студентов к защите 

дипломных работ входила предзащита и проработка примерных КОДов к демонстрационному экзамену. Критерии оценки дипломной работы 

разработаны преподавателями колледжа и доведены до студентов.  

В процессе подготовки по заданиям демонстрационного экзамена обучающиеся прорабатывают (закрепляют) сформированность 

профессиональных умений и навыков в условиях реальных производственных процессов (ситуаций). Процедура защиты показала, что студенты владеют 

навыками работы в реальных производственных условиях, навыками публичного выступления и представления научного доклада. Комиссия отмечает 

освоение выпускниками основных умений: разрабатывать техническую документацию, проекты работ с применением информационных технологий; 

осуществлять самоанализ, самоконтроль собственной профессиональной деятельности.               

В целом по результатам работы Государственной экзаменационной комиссии по государственной итоговой аттестации выпускников уровень 

подготовки специалистов соответствует требованиям ФГОС СПО по специальностям и профессиям и достаточно высок, дипломные работы имеют 

практическую направленность. Отмечено высокое качество подготовки и проведения ГИА.  
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УЧАСТИЕ СТУДЕНТОВ В КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЯХ РАЗЛИЧНОГО 

УРОВНЯ 

 

Качество образования следует оценивать не только с точки зрения учебных достижений. 

Весьма показательным является участие студентов в олимпиадах, профессиональных конкурсах 

и научно-практических конференциях. За обследуемый период студенты ГБПОУ РО 

«НКПТиУ» принимали активное участие в различных научно-исследовательских 

мероприятиях, творческих конкурсах и олимпиадах различного уровня. Студенты активно 

участвуют в международных, всероссийских, областных и территориальных конкурсах, 

олимпиадах, конференциях. В рамках данного участия студенты посещают круглые столы, 

выступают с докладами на научно-практических конференциях, участвуют в различных 

творческих олимпиадах и конкурсах. 

 

ФИО преподавателя, 

студента 

Наименование олимпиады, конкурса, 

конференции 

 Полученный документ 

(наименование),  

(с указанием занятого 

места или участие) 

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЕ 
Болдовская А.А. 
Череватенко К.Д.  

Конкурс, организованный при поддержке Отдела Госавтоинспекции 
МУ МВД России «Новочеркасское» «Мы за безопасность на дорогах» 

Почетная грамота 

Болдовская А.А. 

Ракова А.В. 

Конкурс социальной рекламы «Молодежь против наркотиков», отдел 

по работе с молодежью Администрации города Новочеркасска 

2 место, Грамота 

Лавренко Н.С.,  
Подакина А.О. Фоменко С.Р. 

Конкурс социальной рекламы «Молодежь против наркотиков», отдел 
по работе с молодежью Администрации города Новочеркасска 

2 место, Грамота 

Фоменко С.Р. Интеллектуальная игра РосКвиз, приуроченной ко Дню космонавтики, 

отдел по работе с молодежью Администрации города Новочеркасска 

Диплом за участие  

Токина Е.И. 
Алентьева В. С, Яворская А.Ю.,  

Выставка-конкурс исследовательских работ прикладного и 
технического творчества студентов Новочеркасского 

территориального объединения учреждений профессионального 

образования Ростовской области 

Диплом  
2 место 

Токина Е.И. 

Коршунова М.К 

Муниципальный этап конкурса социальной рекламы и 

антикоррупционных работ «Чистые руки» 

Диплом  

2 место 

Токина Е.И. 

Яскина В.Н 

Муниципальный этап конкурса социальной рекламы и 

антикоррупционных работ «Чистые руки» 

Грамота 

1 место 

Токина Е.И. 

Маркова А С 

Муниципальный этап конкурса социальной рекламы и 

антикоррупционных работ «Чистые руки» 

Грамота 

2 место 

Токина Е.И. 

Коршунова М.К., Ульченко А.А,  

Выставка-конкурс исследовательских работ прикладного и 

технического творчества студентов Новочеркасского 

территориального объединения учреждений профессионального 

образования Ростовской области 

Грамота 

2 место 

Токина Е.И. 
Алентьева В. С, Яворская А.Ю.,  

Выставка-конкурс исследовательских работ прикладного и 
технического творчества студентов Новочеркасского 

территориального объединения учреждений профессионального 

образования Ростовской области 

Диплом  
2 место 

Токина Е.И. 

Коршунова М.К 

Муниципальный этап конкурса социальной рекламы и 

антикоррупционных работ «Чистые руки» 

Диплом  

2 место 

Морозова Л.А., Абрамов С.А.  

  

ГБПОУ РО «Каменский педагогический колледж» 

Олимпиада по иностранному (английскому) языку 

Диплом 2 степени,2 место 

Преподаватель Колот С.В., студент 

группы ИСП-231 Ширшиков В.С. 

территориальный  конкурс  презентаций по дисциплине  Иностранный  

язык среди студентов ОУ СПО  

Грамота за 1 место 

Демиденко Н.И., Трифонов Д. Территориальный конкурс «Мы за безопасность на дорогах» 

Номинация Лучший дизайн стикера, листовки, памятки по 
безопасности дорожного движения 

Почетная грамота участника 

Демиденко Н.И., Трифонов Д. Территориальный конкурс буклетов «Творческих студенческих 

проектов антикоррупционной направленности» 

Грамота 1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 
Хихлунова Вероника Евгеньевна 

Территориальный конкурс творческих работ, посвященный 80-летию 
Великой Победы «Этот день мы приближали как могли...»  

Диплом, 1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Петрушова Таисия Дмитриевна 

Территориальная олимпиада по дисциплинам «Русский язык», 

«Литература» 

Сертификат участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 
Удовенко Анна Романовна 

Территориальная олимпиада по дисциплинам «Русский язык», 
«Литература» 

Сертификат участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Хихлунова Вероника Евгеньевна 

Территориальный конкурс Выразительного чтения педагогических 

работников и обучающихся, посвященный Всемирному дню чтения 
вслух 

Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Хихлунова Кира Сергеевна 

Территориальный конкурс Выразительного чтения педагогических 

работников и обучающихся, посвященный Всемирному дню чтения 
вслух 

Диплом участника 

Вартабедьян Виктория Борисовна, 

Вавинова Анастасия 

Территориальная олимпиада по учебной дисциплине «Русский язык» 2 место 

 

Вартабедьян Виктория Борисовна, Территориальная олимпиада по учебной дисциплине «Русский язык» Сертификат участника 
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Белых Валерия Р-241 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Горчукова Юлия 

VIII городской конкурс юных чтецов Донская лирика-2025» Сертификат участника 

Трунякова Е.В., Дровалева Елена 

Ивановна, Вет-242 

Олимпиада по дисциплинам «Русский язык», «Литература» в 

номинации № 3 «Строки, опаленные войной» 

3 место 

Трунякова Е.В., Пушкарская 

Варвара Евгеньевна, Вет-242 

Олимпиада по дисциплинам «Русский язык», «Литература» в 

номинации № 1 «Русский язык» 

Сертификат 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Хихлунова София Андреевна 

Территориальный конкурс Выразительного чтения педагогических 

работников и обучающихся, посвященный Всемирному дню чтения вс 

Диплом участника 

Трунякова Е.В. Фатьянова Лилия 

Леонидовна, Вет-242 

Олимпиада по дисциплинам «Русский язык», «Литература» в 

номинации № 2 «Викторина на лучшее знание биографии и 

произведения М.А. Шолохова «Судьба человека» 

2 место 

Трунякова Е.В., Лебедева А.С., Оэр 
- 251 

8 городской конкурс юных чтецов «Донская лирика - 2025» Диплом 2 степени 

Покидышева Н.В., Хытова А.С, Бд-

241 

Олимпиада по дисциплинам «Русский язык», «Литература» в 

номинации № 2 «Викторина» 

Сертификат 

Богданова Ольга Федоровна, 
Пинкина Варвара Пкд-251 

Территориальная олимпиада по дисциплинам «Русский язык», 
«Литература» 

Сертификат участника 

Доценко Е.М. 

Юрьев А.Д. 
Майборода М.Н.,гр.Вет-241 

Территориальный конкурс студенческих буклетов на тему: «Химия в 

моей профессии» (4.04.2025г. -11.05.2025 г. ГБПОУ РО «НГРК») 

Грамота 

1 место 

Марьяш С.В. 

Термин С.А., гр.Пкд-241 

Заочный территориальный конкурс студенческих буклетов на тему: 

«Химия в моей профессии» 

Грамота за III место 

Тамазова Н.А. 
Воробьев Е.М., гр. Зчс-233 

Конкурс «Я выбираю счастливую жизнь без наркотиков», номинация 
«Лучшая фотосессия в стиле ЗОЖ» 

Сертификат участника 

Иванова Елена Владимировна, 

студент группы Исп-221 Полог 

Никита Николаевич 

10 октября 2025 г. – участие конкурсе проектов по 

программированию, приуроченному к празднику День программиста 

среди обучающихся образовательных учреждений Новочеркасского 

территориального объединения УПО Ростовской области 

2-е место грамота, 

Иванова Е.В. грамота за подготовку 

призѐра 

Иванова Елена Владимировна, 

студентка группы Исп-232 
Бондаренко Вероника Алексеевна 

15-25 ноября 2025 г. – участие в открытом территориальном конкурсе 

презентаций «Хлеб в моей жизни» 

Грамота Бондаренко,  

Иванова Елена Владимировна, 

студент группы Исп-232 Завацкий 
Захар Владимирович, 

1-8 декабря 2025 г. – участие в V-й территориальной студенческой 

научно-практической конференции «Приоритетные направления в 
области цифровой трансформации» и публикация статьи в сборнике, 

статья «Триумф тетрады: как ИИ, ML, робототехника и 

киберфизические системы формируют технологический ландшафт» 

Сертификат участника, Иванова Е.В. 

грамота за подготовку участника, 
электронный сборник 

Абраменко Е.Г./ 
Горелов В.В.– гр. ПКД-241 

Гаркавенко И.А.– гр. ПКД-241 

Конкурс профессионального мастерства «Вкусы народов мира» 
«НКПТиУ-2025» 

 

 
Диплом 

2 место 

Скоба Т.С./ 
 Бабеева А.В.- гр.ПКД-221 

Цымбалюк Л.М.- гр.ПКД-221 

Конкурс профессионального мастерства «Вкусы народов мира» 
«НКПТиУ-2025» 

 

Диплом 
3 место 

Скоба Т.С./  

Сириченко Ю.В- гр.ПКД-232 

Конкурс профессионального мастерства «Лучший официант НКПТиУ-

2025» 

Диплом 

1 место 

Скоба Т.С./  

Ячменькова М.А.-гр.Пкд-232 

Конкурс профессионального мастерства «Лучший официант НКПТиУ-

2025» 

Диплом 

2 место 

Скоба Т.С./ 

Сазонов М.Ю.- гр.Пкд-231 

Конкурс профессионального мастерства «Лучший официант НКПТиУ-

2025» 

Диплом 

3 место 

Быковская Ю.Н./  

Марухно Ф.Н.-гр.ПКД-231  

Горелов В.В.- гр.ПКД-241 
Морозов А.Г.- гр.ПК-241 

Конкурс профессионального мастерства «Молодой кондитер» 

«НКПТиУ-2025» 

 

 

Диплом 

2 место 

Тревога И.Б. 

Лѐвкина А. Вет-252 

территориальный заочный конкурс презентаций "Жизнь, ставшая 

легендой" 

Грамота, III место 

Тревога И.Б. 
Каракаш К.В. Мх-241 

Олимпиада по дисциплине "История" среди студентов 
территориального объединения учреждений профессионального 

образования. 

Диплом II место 

Тревога И.Б. 
Даниелян Р.С. Зем-241 

Территориальная межпредметная олимпиада по обществознанию и 
географии 

Сертификат 

Тревога И.Б. 

Козлова А.Е. Исп-242 

Территориальный конкурс "Живѐт Победа в поколениях",  Сертификат 

Шаин Г.П.  
 КарпенкоД. (гр.Тоа-252)  

Областной конкурс социальной рекламы и антикоррупционных работ 
«Чистые руки» (муниципальный этап) 

Грамота, 2 место 

СарахатуноваЛ.П.   

ЗЧС 242 – 

Сергиенко Никита  
 

Олимпиада по дисциплине «История» среди студентов 

Новочеркасского территориального объединения  учреждений 

профессионального образования  на базе ГБПОУ РО «Новочеркасский 
медицинский колледж».   

Сертификат 

Лыкова Н.В. 

Кузьмина Анастасия 
Александровна 

Горбаткова Арина Сергеевна 

Тг-241 

Заочный конкурс студенческих творческих работ  "Живет Победа в 

поколениях", посвященном 80-летию Победы в Великой 
Отечественной войне 

Сертификат участника 

 

Лыкова Н.В. 
Якущенко Ольга Евгеньевна 

Бд-241 

ТВОРЧЕСКИЙ КОНКУРС 
«ВЕЛИКАЯ ПОБЕДА – НАША СВЯТАЯ ПАМЯТЬ!», 

посвященного 80-летию Победы в Великой Отечественной 

войне. 

Сертификат участника 
 

Лыкова Н.В. 

Тен Регина Юр-241 

Олимпиада по дисциплине "История" среди студентов 

территориального объединения учреждений профессионального 

образования. 

Диплом 1 место 
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Безрукова В.Л.,  
Студент: Скрынник Руслан 

Городской конкурс по защите прав потребителей, проводился 
«Отделом потребительского рынка и защиты прав потребителей» 

Администрации Новочеркасска 

Грамота  Администрации 
Новочеркасска, 2-е место               

Плотницкая Л.В. Левченко Диана, 
Ли Вильдан, Шахов Владислав, 

Пономарева София, Черненко 

Алена 

Конкурс, организованный ГБРОУ РО «НКПТиУ» при поддержке 
Отдела Госавтоинспекции МУ МВД России «Новочеркасское» «Мы за 

безопасность на дорогах» 

Почетная грамота 2 место 

Арутюнян Ася Арзумановна, 
Короткова Ульяна Вячеславовна, 

ВЕТ-241 

Территориальная олимпиада по математике Сертификат участника 

Ейст Н.А., Кожемякин Владислав 
Дмитриевич, Зчс 243 

05.05.25 Выставка-конкурс исследовательских работ, работ 
прикладного и технического творчества студентов образовательных 

учреждений Новочеркасского территориального объединения 

учреждений профессионального образования Ростовской области  

 
Диплом 2 степени 

Ейст Н.А., Вожжов Иван 
Борисович, Зчс-243 

 

15.05.25 Выставка-конкурс поисково-исследовательских и опытно-
экспериментальных работ по дисциплине Физика и Астрономия среди 

студентов образовательных организаций среднего профессионального 

образования Новочеркасского территориального объединения в 2025 
году  

 
грамота 1 место 

 

Ейст Н.А., студенты групп Зчс-252 

и Оэр-251 

Конкурс электронных плакатов для групп 1-х курсов «Физика в моей 

профессии», в рамка недели физико-математических дисциплин 

Диплом 2 место 

 
Диплом 1 место 

Синицына О.А., 

студенты группы Зчс-252 

Конкурс стенгазет «День математика», в рамках недели физико-

математических дисциплин  

Диплом 1 место 

Комарова Наталья Анатольевна  
студент Давыдов Максим 

Вячеславович 

Конкурс «Мы за безопасность на дорогах», организованный ГБПОУ 
РО НКПТиУ при поддержке отдела госавтоинспекции МУ МВДР 

России «Новочеркасское» 

Почетная грамота 1 место 

Комарова Наталья Анатольевна  

студент Попов Владимир Иванович 

Конкурс «Мы за безопасность на дорогах», организованный ГБПОУ 

РО НКПТиУ при поддержке отдела госавтоинспекции МУ МВДР 

России «Новочеркасское» 

Почетная грамота 2 место 

ОБЛАСТНЫЕ 

Преподаватель: Шахова А.И. 
Мастер п/о: Пахомова О.Ю. 

Студенты: Хохлачева Маргарита,  

Воронова Вероника, Морозова 
Анастасия, Тпи-221 

30.10.2025 г. Фестиваль креативных индустрий «МАСТЕРА 
ДОНСКОЙ ЗЕМЛИ» в г. Новошахтинск 

Диплом, номинация «Мастер 
красоты» 

Студент: Пантелеева Камила 18.11.2025г. Конкурс профессионального мастерства среди 

обучающихся профессиональных образовательных учреждений 

Ростовской области по парикмахерскому искусству «СВАДЕБНЫЙ 
ПЕРЕПОЛОХ» 

Диплом, призер 2 место 

Преподаватель: Шахова А.И. 

Мастер п/о: Пахомова О.Ю. 

 

18.11.2025г. за подготовку призера областного конкурса 

профессионального мастерства среди обучающихся 
профессиональных образовательных учреждений Ростовской области 

по парикмахерскому искусству «СВАДЕБНЫЙ ПЕРЕПОЛОХ» 

Благодарственное письмо 

Студент: Прудченко София, Тик-

231 

Региональный этап, Всероссийский проект Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи 
«Движение Первых» 

Сертификат за участие 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Мавлюдова А.Х. 

Областная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по 

специальностям среднего профессионального образования 
укрупненной группы специальностей 43.00.00 Сервис и туризм  

Диплом участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Подакина А. О.  

Областная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по 

специальностям среднего профессионального образования 
укрупненной группы специальностей 43.00.00 Сервис и туризм  

Диплом участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Подакина А. О.  

Областной круглый стол «Инновационный маркетинг в туризме» для 

специальностей укрупненной группы СПО 43.00.00 Сервис и туризм 

Тема выступления: Образы и смыслы в плейс-брендинге индустрии 
гостеприимства 

Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 
Чеметева Е.А. 

Областной круглый стол «Инновационный маркетинг в туризме» для 

специальностей укрупненной группы СПО 43.00.00 Сервис и туризм 
Тема выступления: Кросс-культурная компетентность в туризме и 

гостеприимстве 

Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Фоменко С.Р. 

Областной круглый стол «Инновационный маркетинг в туризме» для 

специальностей укрупненной группы СПО 43.00.00 Сервис и туризм 
Тема выступления: Социальные медиа в туризме 

Сертификат участника 

Болдовская А.А. 

Ряжских К.А., Скоба Т.С. 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

Ростовской области в компетенции Ресторанный сервис 

1 место, Диплом 

Лавренко Н.С. 
Линьчук Т.А. 

Фестиваль казачьей культуры «Быть добру на Дону» студентов 
учебных заведений города Ростова-на-Дону и Ростовской области 

Номинация фестиваля: «Народные праздники: традиции и 

современность» Название работы:  «Донские народные 
праздники: традиции и современность» 

Диплом II степени 

Лавренко Н.С. 

Семенюк М.Л. 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Ростовской области 2025, компетенция 
«Администрирование отеля», категория Основная 

Диплом победителя 2 место 

Лавренко Н.С. 
Мавлюдова А.Х. 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Ростовской области 2025, компетенция 

«Администрирование отеля», категория Основная 

Диплом победителя 3 место 

Жицкий Е.Н.  

Маркова А.С. 

Областной этап конкурса «Студент-года – 2025», номинация 

«Профессионал года» 
Диплом победителя 

Токина Е.И. 
Коршунова М.К 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы» Ростовской области 2025 

Диплом 
1 место 
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Токина Е.И  
Андриенко А.В, Маслова К. Е,  

Наволока С.А. 

Региональный конкурс медиаконтента антитеррористической 
тематики «МедиаЩит.Парралели» 

Диплом 
1 место 

Токина Е.И. 
Осинцева В. В 

X Региональный чемпионат по профессиональному мастерству 
инвалидов и лиц с ОВЗ Абилимпикс 2025 Ростовской области 

Диплом 
3 место 

Токина Е.И. 

Маркова А С 

X Региональный чемпионат по профессиональному мастерству 

инвалидов и лиц с ОВЗ Абилимпикс 2025 Ростовской области 

Диплом 

1 место 

Токина Е.И. 
Яскина В.Н 

Областной конкурс студенческих работ патриотической 
направленности «Моя Родина - Россия» 

Диплом 
3 место 

Токина Е.И. 

Коршунова М.К 

Областной этап конкурса социальной рекламы и антикоррупционных 

работ «Чистые руки» 

Грамота 

1 место 

Токина Е.И. 
Коршунова М.К 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы» Ростовской области 2025 

Диплом 
1 место 

Токина Е.И  

Андриенко А.В, Маслова К. Е, 

Наволока С.А. 

Региональный конкурс медиаконтента антитеррористической 

тематики «МедиаЩит.Парралели» 

Диплом 

1 место 

Токина Е.И. 

Осинцева В. В 

X Региональный чемпионат по профессиональному мастерству 

инвалидов и лиц с ОВЗ Абилимпикс 2025 Ростовской области 

Диплом 

3 место 

Токина Е.И. 

Маркова А С 

X Региональный чемпионат по профессиональному мастерству 

инвалидов и лиц с ОВЗ Абилимпикс 2025 Ростовской области 

Диплом 

1 место 

Редько Анна Васильевна 

 

Алексеева Валерия 
Измайлова Вероника 

Областной конкурс студенческих  работ патриотической 

направленности «Моя Родина – Россия»  

Номинация – Стихотворение собственного сочинения – Алексеева 
Валерия - сертификат участника 

Номинация - Видеоролик  Измайлова Вероника - 2 место   

Алексеева Валерия - сертификат 

участника 

Измайлова Вероника - 2 место  
 

Редько АВ  
 

Мавлюдова Ангелина Хасановна 

Региональный  Чемпионат по профессиональному мастерству 
Ростовской области 2025, компетенция Администрирование отеля 

3 место 

Тарасенко Н.Б. , преподаватель 

Семенюк Мария Леонидовна 

Победитель регионального этапа Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» Ростовской области 2025 

Диплом 2 место в компетенции 

«Администрирование отеля» 

Демиденко Н.И., 

Суслова Д. 

Областная олимпиада профессионального мастерства по УГС 36.00.00 

Ветеринария и зоотехния, специальность 36.02.01 Ветеринария 

Грамота 1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Дубикова Валерия Анатольевна 

VII Областной Форум «Достоинство и честь» Почѐтный диплом, 3 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Самофалова Татьяна Вадимовна 

II Международный литературно-поэтический конкурс «Ростовская 

осень» 

Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Шевцов Сергей  
Николаевич 

Областной конкурс студенческих работ патриотической 

направленности «Моя Родина – Россия» 

Диплом участника 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Рыжих Наталия 

Управление образования г. Новочеркасск, центр воспитания 

«Эстетика», конкурс юных журналистов и писателей «Первая строка».  

Финалист отборочного этапа 

Областного конкурса юных 
журналистов и писателей «Первая 

строка» 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Каргина Алина Тг-241 

IV областной литературный конкурс «РОСТОВСКАЯ ВЕСНА», 

посвященный творчеству Р.И.Рождественского.  Номинация 
«Декламация поэтического текста» 

Диплом 1 место 

 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Линьчук Татьяна Тг-241 

Иваница Мария Тг-241 

 

ГАПОУ РО «Ростовский колледж рекламы сервиса и туризма 

«Сократ». Областной фестиваль казачьей культуры «Быть добру на 

Дону». 

 

Диплом 1 место (Номинация 

«Литературный конкурс»: Эссе «О 

чем поют донские курганы») 

Сертификат участника (Эссе «Мой 

родной край») 

Вартабедьян Виктория Борисовна 
Рыжих Наталья, Пилина Анастасия, 

Белых Валерия, Вавинова 
Анастасия, Михайлова Алиса, 

Золотарева Марина, Москалец 

Дарина, Яскина Виктория. 

Фестиваль сочинений РусФест2025 Сертификат участника 

Трунякова Е.В., Хмельницкая 
Дарья Александровна, Вет-242 

Международный конкурс сочинений «Без срока давности» 3 место 

Доценко Е.М. 

Косицына П.Д., гр.Вет-241 

XII научно-практическая конференция студентов учреждений 

профессионального образования Ростовской области 
«ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ В 

ТЕХНОСФЕРНОМ ПРОСТРАНСТВЕ» (31 марта 2025 г. ГБПОУ РО 

«НГРК») 

Диплом и публикация в сборнике 

Кривошеева О.Н. 
Михалчич М. Н., гр. Вет-212 

 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы» Ростовской области 2025 компетенция 

«Ветеринария» 

Диплом 1 степени 

Маркина Ю. В. 

Авакян Э. А., гр. Вет-212 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Ростовской области 2025 компетенция 

«Ветеринария» 

Сертификат участника 

Кривошеева О.Н., Маркина Ю.В., 

Шевцов А.А. 
Суслова Д. Р., гр.Вет-222 

Областная олимпиада профессионального мастерства по УГС 36.00.00 

Ветеринария и зоотехния специальность 36.02.01 Ветеринария 

Диплом 1 место 

Тамазова Н.А. 

Ткачев Н.П., гр. Зчс-233 
 

Конкурс презентаций обучающихся среднего профессионального 

образования «Химия в жизни и в профессии» в номинации «Химия в 
профессии» 

Сертификат участника 

Тамазова Н.А. 

Медведев Р.Э. гр. Бас -251 
 

Конкурс  студенческих  работ патриотической  направленности «Моя 

Родина – Россия», номинация творческая презентация: «Национальная 
культура» 

Сертификат участника 

Татаркин Евгений Александрович Областная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по Диплом (1 место) 
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Плечиков Денис Сергеевич 
Чирка Алексей Юрьевич 

Иванов Никита Сергеевич 

Король Максим Евгеньевич 
Светлицкий Глеб Эльбрусович 

УГПС 20.00.00 «Техносферная безопасность и природообустройство» 

Плечиков Денис Сергеевич 

Сыпко Алексей Николаевич 
Подгорнов Станислав 

Александрович 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» Ростовской области 
2025г.  компетенция «Спасательные работы» 

 

Диплом (1 место) 

Плечиков Денис Сергеевич 

Сыпко Алексей Николаевич 
Иванов Никита Сергеевич 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» Ростовской области 
2025г.  компетенция «Спасательные работы» 

Диплом (3 место) 

Татаркин Евгений Александрович 

Чертухин Денис Эдуардович 
Нестеренко Иван Евгеньевич 

 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» Ростовской области 
2025г. компетенция «Пожарная безопасность» 

 

Диплом (1 место) 

Татаркин Евгений Александрович 

Чертухин Денис Эдуардович 
Светлицкий Глеб Эьбрусович 

Региональный этап Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» Ростовской области 
2025г. компетенция «Пожарная безопасность» 

Диплом (2 место) 

Абраменко Е.Г./ 

Жидкова А.В.- гр.ПКД-231 

Региональный конкурс «Инновационные продукты питания»  

в номинации «Лучший инновационный продукт»  

Грамота за 1 место  

Абраменко Е.Г. / 
Термин С.А.- гр.ПКД-241 

II Региональный инклюзивный дистанционный конкурс сочинений «А 
мир устроен так…»" 

Номинация: «Авторское творчество», стихи «Инвалид-не приговор 

 
Диплом победителя 

3 место 

Абраменко Е.Г./ Цыганкова В.И./  
Проскурин В.С.- гр.ПКД-241 

Черныш М.В.- гр.ПКД-241/ 

Жирякова А.В.- гр.ПКД-241 

Васильченко А.Ю.- гр.ПКД-241 

Областной кулинарный фестиваль «Кулинарные традиции народов 
Дона», выставка хлеба 

Выпеченные изделия из теста народов Тихого Дона 

 

 
Диплом 1 степени 

 

Быковская Ю.Н./ 

Скоба Т.С./ 
Винникова Н./- гр.ПКД-231 

Доломанжи К. В.- гр.ПКД-231 

Курило Н.Д.- гр.ПКД-231 

Областной кулинарный фестиваль «Кулинарные традиции народов 

Дона», 
 

 

 

Диплом призѐра 
 

 

 

Крамаров И.С./  
Горелов В.В.- гр.ПКД-241 

 

Областной кулинарный фестиваль «Кулинарные традиции народов 
Дона», 

Номинация:»Кулинарный поединок» 

 
Диплом 2 степени 

 

Крамаров И.С./ 
Марухно Ф.Н.- гр.ПКД-231 

 

Конкурс профессионального мастерства 
Ростовской области по 

поварскому искусству «Твоя профессия-твоѐ будущее» 

 
Диплом за 1 место 

 

Богданова Ю.В./ 

Стеблина А.С.- гр.ПКД-232 
 

Областной конкурс видео «Мой день учебной практики», в рамках 

мероприятий, посвященных дню СПО.  

Сертификат участника 

 
 

Быковская Ю.Н./ 

Марухно Ф.Н.- гр.ПКД-231 
 

29 октября 2025 

Областной конкурс видео «Мой день учебной практики» 

Сертификат участника 

 

Богданова Ю.В./ 

Швец К.Е.- гр.ПКД-232 

Конкурс ПРЕЗЕНТАЦИЙ «ХЛЕБ В МОЕЙ ЖИЗНИ». ГБПОУ РО 

«НПГК» 

 

Диплом за 1 место 

Скоба Т.С./ 
Болдовская А.А/ 

Идрисов А.А./ 

Бурдуковская С.Р- гр.ПКД-221 

Региональный этап чемпионата профессионального мастерства 
«Профессионалы» Ростовской области 2025 

Компетенция «Ресторанный сервис»  

 
Диплом 2 место 

 

Скоба Т.С./ 

Болдовская А.А/ 

Идрисов А.А./ 
Ряжских К.А.- гр.ПКД-222 

Региональный этап чемпионата профессионального мастерства 

«Профессионалы» Ростовской области 2025 

Компетенция «Ресторанный сервис»  

 

Диплом 1 место 

 

Крамаров И.С./ 

Марухно Ф.Н.- гр.ПКД-231 

Региональный этап чемпионата профессионального мастерства 

«Профессионалы» Ростовской области 2025 по Компетенции 

«Кондитерское дело»  

 

Диплом 2 место 

 

Скоба Т.С./ 

Ячменькова М.А.- гр.ПКД-232 

 

Региональный конкурс «Инновационные продукты питания»  

в номинации «Лучший инновационный напиток функционального 

назначения»  

 

Грамота за 1 место  

Скоба Т.С./ 
Сазонов М.Ю.- гр.ПКД-231 

Региональный конкурс «Инновационные продукты питания»  
в номинации «Лучший инновационный напиток функционального 

назначения»  

 
Грамота за 2 место  

Посыпкин П.П. /  
Термин С.А.- гр.ПКД-241 

 X Региональный Чемпионат по профессиональному мастерству 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» 2025 Ростовская области - в компетенции «Мастер по 

приготовлению пиццы» (студент) 

 
Диплом 1 место 

Мекелис А.С./   
 Костин О.С.- гр.ПКД-241 

 X Региональный Чемпионат по профессиональному мастерству 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» 2025 Ростовская области  по компетенции 

«Кондитерское дело» (студент) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
 

Диплом 3 место 

 

Астафьева И.А. 

Петровсков А.А. 

Шкуринский А.С. 

Конкурс профессионального мастерства для людей с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в 

компетенции «Экспедирование грузов» 

Диплом участника 

Монькин В.А. 
Гончаров И.А. 

 
Губкин А.А. 

Рябченко Э.П. 

Конкурс профессионального мастерства для людей с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс», 

«Ремонт и обслуживание автомобилей» 
«Кузовной ремонт» 

Диплом,1-е место 
 

 
 

Диплом, 1-е м есто 
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Шумилова И.И.,  
Сергиенко К.С. Астафьева И.А. 

Хихлунова В.С. 

Чемпионат профессионального мастерства «Профессионалы-2025» 
Компетенция – Экспедирование грузов 

Диплом,3-е место(Хихлунова В.С.) 

Сульженко А.М. 
Головин А.А. 

Шумилова И.И. 

Рудь А.Н. 

Областная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по 
специальностям СПО в 2025 году профильное направление 

объединения специальностей укрупненной группы 23.00.00 «Техника 

и технологии наземного транспорта» 

Диплом, 1-е место 
 

 

Диплом, 1-е место 

Губкин А.А. 
Себекин В.Н. 

Чемпионат профессионального мастерства «Профессионалы-2025» 
Компетенция – Кузовной ремонт 

Диплом, 2-е место 

Астафьева И.А.,  

Хихлунова В.С. 
 

 

6-я Областная студенческая научно-практическая конференция 

«Транспортная отрасль: инновации, практика, опыт». Секция: 
Технические науки. Тема выступления: «Интеллектуальные 

технологии как драйвер развития автопрома» 

Диплом, 2-е место 

 

Шаин Г.П. 

Федоренко Н.Н. 
 

6-я Областная студенческая научно-практическая конференция 

«Транспортная отрасль: инновации, практика, опыт». Номинация 
«Полимерные покрытия с функцией самовосстановления в 

современном автомобилестроении» 

Грамота, 1 место 

Тревога И.Б. 
Павлов А.А.  

Фисько Н.А. Мхт-241 

Всероссийский конкурс исследовательских проектов "Без срока 
давности" 

Региональный этап 

Диплом победителя 

Тревога И.Б. 

Горбачѐва В.П. Сидорова Т.П. 
Одл-242 

Всероссийский конкурс исследовательских проектов "Без срока 

давности 
Региональный этап 

Диплом призѐра 

Тревога И.Б. 

Бугаев Н.Р. Мхт-241 

Областной конкурс видеооткрыток "Знаем. Помним. Гордимся", 

приуроченный к 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 

Диплом 2 степени 

Тревога И.Б. 
Алещенко А. Вет-251 

Областной конкурс студенческих работ патриотической 
направленности "Моя родина - Россия" 

Сертификат 

Шаин Г.П.  

Федоренко Н.  (гр.Ма-251) 

6-я заочная областная студенческая научно-практическая конференция 

«Транспортная отрасль: инновации, практика, опыт» 

Диплом 1 степени 

СарахатуноваЛ.П.   

ОП-231 

Сергиенко К.С.   

Областной  конкурс виртуальных музейных экспозиций, посвящѐнных 

Великой Отечественной войне среди обучающихся СПО. Видеоролик 

о музее НАК. 

Благодарность за участие 

Лыкова Н.В. 
Бузняков Т,, Мирошниченко Е., 

Хытова А., ЧеркашинаД., 

Митченко А.  
Бд-241 

Квиз-викторина «Великая поступь Победы»к 80-летию Победы 
советского народа в Великой Отечественной войнесреди обучающихся 

профессиональных образовательных учреждений СПО Ростовской 

области 

Сертификат участника 

Лыкова Н.В. 

Лушина И. Прав-231 

Научно-практическая конференция «Казачьи корни: грустные вехи» Диплом 1 степени 

Лыкова Н.В. 
Участие студентов первого курса 

во всех этапах  научно-образовательной олимпиады по 
обществознанию «Шаг в науку», организованной СКФУ при 

грантовой поддержки Минобрнауки России 

сертификаты участника 

Лыкова Н.В. 
Солодовникова В.А. группа Бд-241 

научно-практическая конференция «Финансовые ошибки и как их 
избежать». Организатор Семикаракорский агротехнический техникум. 

Диплом 1 место 

Лыкова Н.В. 

Черкашина Д.В группа Бд-241 

научно-практическая конференция «Финансовые ошибки и как их 

избежать». Организатор Семикаракорский агротехнический техникум. 

Диплом 2 место 

Безрукова В.Л.,  
Студентка: Сергеева Диана  

Научно-практическая конференция студентов учреждений 
профессионального образования Ростовской области по     

электротехнике «Удивительное электричество»,  Номинация  

№ 2, конкурс рефератов 

Грамота - 1 место 
 

Безрукова В.Л.,  
Студент: Раков Ярослав 

Научно-практическая конференция студентов учреждений 
профессионального образования Ростовской области по     

электротехнике «Удивительное электричество», номинация 
 № 3, фотоколлаж   

Грамота - 3 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Беликов Р.В.  

 

Научно-практическая конференция студентов учреждений 

профессионального образования Ростовской области по     

электротехнике «Роль электроэнергетики в годы Великой 
Отечественной войны» 

Диплом Лауреат 2 место 

Рыбалкин В.С. 

Студент: Сладков Д. (Мхт-231) 
Студент: Дорохов П. (Мх-221) 

Отраслевой  чемпионат профессионального мастерства по монтажу 

систем кондиционирования и вентиляции.  

Диплом 2 степени, 

благодарственное письмо 
 

Чеботарь В.Ф. 

Студент: Сладков Д. (Мхт-231) 

 

Региональный чемпионат профессионального мастерства 

«Профессионалы» по компетенции «Холодильная техника и СК» 

Диплом 1 степени, сертификат 

победителя 

Юдина О.Н. 

Студенты: Гылка В., Романова М., 

Соболев М. (Зем 221) 

Областной конкурс по геодезии   «Вертикаль» III место, грамота 

Плотницкая Л.В. Пономарева 

Софья группа Юр-241 

Областной конкурс социальной рекламы и антикоррупционных работ 

«Чистые руки» 

1 место муниципальный этап 

Плотницкая Л.В., Черчепова Т.М.  

Пономарева Софья группа Юр-241 
Чернышкова Карина Прав-231 

Ежегодная региональная конференция по защите прав потребителей 

 

участие 

Плотницкая Л.В. Группа Юр-241 Региональный конкурс видеороликов по защите прав потребителей  4 место 

Плотницкая Л.В. Цепляева Софья 

Осмакова София 

Межрегиональный конкурс «Юрист-Дона» Участие  

Плотницкая Л.В. Ли Вильдан 
Редченко Алена 

Шахов Владислав 

Фестиваль профессий «ПрофАкТория 2.0» 
 

Участие 
Благодарность 

Плотницкая Л.В.  
Ли Вильдан 

Региональный онлайн-конкурс социальной антинаркотической 
рекламы и пропаганды здорового образа жизни «Я выбираю 

Участие 
Грамота 
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счастливую жизнь без наркотиков» 

Черчепова Т.М. Антипова Д., 

Головина Е., Шевцова А., Ширяева 

Л. 

Региональный онлайн-конкурс социальной антинаркотической 

рекламы и пропаганды здорового образа жизни «Я выбираю 

счастливую жизнь без наркотиков» в номинации «Лучшая фотосессия 
в стиле ЗОЖ» 

3 место 

Черчепова Т.М., Антипова Д., 

Мамедова В., Ширяева Л., 

Ковалевская С., Дубовская А. 

Конкурс среди учащихся средних профессиональных и высших 

учебных заведений РО по профилактике правонарушений в сфере 

защиты прав потребителей 

2 МЕСТО 

Черчепова Т.М., Яковлева А. конкурс «Умная стипендия» от Центр-Инвест банка ПОБЕДИТЕЛЬ 

Евстафьева О.И., Шкреба Т. конкурс «Умная стипендия» от Центр-Инвест банка ПОБЕДИТЕЛЬ 

Литвинова Елена Николаевна 

Альбединская АН, Горчакова НВ 

Абилимпикс "Банковское дело":;  

 

Альбединская АН - 1 место, 

Горчакова НВ - 3 место 

Литвинова Елена Николаевна 
Чернецкая АА, 

 Жданова СС 

Профессионалы "Банковское дело":  
 

Чернецкая АА - 1 место, Жданова СС 
- 3 место;   

Литвинова Елена Николаевна  
Зрожаева А.Ю 

Региональный экономический форум «Мой старт в бизнес»,  Участие 

Арутюнян Ася Арзумановна 

команда колледжа 

Региональный чемпионат по оказанию первой помощи Диплом 3 степени 

Кондратьева Нина Викторовна, 
Коробейников Андрей, группа Исп-

241. 

Областная олимпиада. Апрель 2025 год. Сертификат, 5-ое место. 

Ейст Н.А., Тер-Гукасян Вартан, 

Мхт-231 

Участие в областном конкурсе информационных буклетов «Молодежь 

против коррупции»  

сертификат участника 

(жду из ячейки) 

Ейст Н.А., Чикулова Виктория 

Сергеевна, Зчс 243 

25.04.25 Областная дистанционная олимпиада по 

общеобразовательным естественнонаучным дисциплинам для 

обучающихся профессиональных образовательных учреждений 
Ростовской области «Калейдоскоп знаний»  

 

грамота участника 

Руководители: Комарова Наталья 

Анатольевна, Борзенко Светлана 
Викторовна, 

Студенты: Давыдов Максим 

Вячеславович, Степовой 
Константин Сергеевич 

Областной конкурс медиаактивности, посвященный 80-летию Победы 

в Великой Отечественной войне 1941-1945 года  
«#МЕДИАПОКОЛЕНИЕ» в номинации Zаветам Родины Vерны» 

Диплом 2 место 

ВСЕРОССИЙСКИЕ, МЕЖДУНАРОДНЫЕ 

Токина Е.И. 

Маркова А С 

Национальный чемпионат по профессиональному мастерству 

инвалидов и лиц с ОВЗ Абилимпикс 2025  

Диплом 

1 место 

Плечиков Денис Сергеевич 
Сыпко Алексей Николаевич 

Иванов Никита Сергеевич  

Итоговый(межрегиональный) этап Всероссийского чемпионатного 
движения по профессиональному мастерству «Профессионалы» 2025г. 

компетенция «Спасательные работы» 

 

Диплом (2 место) 

Плечиков Денис Сергеевич 

Подгорнов Станислав 

Александрович  

Финал Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» 2025г. компетенция 

«Спасательные работы» 
 

Диплом (3 место) личный зачет 

Плечиков Денис Сергеевич 

Подгорнов Станислав 

Александрович  

Финал Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» 2025г. компетенция 

«Спасательные работы» 

Диплом (1 место) командный зачет 

Татаркин Евгений Александрович 

Чертухин Денис Эдуардович 

Нестеренко Иван Евгеньевич 

Итоговый(межрегиональный) этап Всероссийского чемпионатного 

движения по профессиональному мастерству «Профессионалы» 2025г. 

компетенция «Пожарная безопасность» 

Диплом за профессионализм 

Абраменко Е.Г./ 
Курило Н.Д.- гр.ПКД-231 

VII Открытый международный конкурс инициативных научно-
исследовательских проектов «Высокие цели 2024/2025 

 
Диплом 1 место 

Скоба Т.С./ 

Ряжских К.А.- гр.ПКД-222 

Итоговый межрегиональный этап чемпионата профессионального 

мастерства «Профессионалы» 2025 
Компетенция «Ресторанный сервис»  

 

Диплом за профессионализм 

Крамаров И.С./ 

Кокархаева А.С.- гр.ПКД-222 

Участие в отборочном национальном  чемпионате по 

профессиональному мастерству инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья «Абилимпикс» 2025 СКФО-ЮФО - в 

компетенции Поварское дело (студент) 

 

Сертификат участника  

Посыпкин П.П./  

Термин С.А.- гр.ПКД-241 

Участие в отборочном национальном  чемпионате по 

профессиональному мастерству инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья «Абилимпикс» 2025 СКФО-ЮФО - в 

компетенции Мастер по приготовлению пиццы (студент) 

 

Сертификат участника 
 

Болдовская А.А.  
Ряжских К.А., Скоба Т.С.  

Итоговый (межрегиональный этап Чемпионата по профессиональному 
мастерству «Профессионалы», Кузбас 

Диплом за профессионализм 

Редько АВ  

Белютина Анастасия 

Александровна  
  

Мизинкина Евгения Алексеевна 

 
Гончарова Марина Александровна 

АНО «Инновационный центр развития и воспитания детей и 

молодѐжи» при поддержке Роспатриотцентра, Московского 

педагогического государственного университета, Национальной 
родительской ассоциации и других партнеров проводил 

Всероссийский конкурс «Россия – страна традиционных ценностей». 

Конкурс "Россия - страна традиционных ценностей"  

Сертификат участника 

Виноградова Ю.А 

Ляховченко М. 

Центр гражданского образования Восхождение ХХIХ 

Всероссийская олимпиада «Знание-сила!», номинация: «Иностранный 
язык», конкурсная работа: «Автомобиль будущего» 

 

Диплом 1 место 

Преподаватель Колот С.В.,  

 студент группы ПКД-251 Кулик 
Александр 

Всероссийская олимпиада "Do you speak English?", Всероссийский 

центр проведения и разработки интерактивных мероприятий «Мир 
педагога» 

Диплом лауреата 1 степени 

Преподаватель Колот С.В., студент Всероссийская олимпиада "Do you speak English?", Всероссийский Диплом лауреата 2 степени 

https://vk.com/cennosti.rossii
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группы ПКД -231 
Винникова Наталья,  

центр проведения и разработки интерактивных мероприятий «Мир 
педагога» 

Доценко Е. М. 

Пащенко А.А.   
Лукашевич С. А. гр. Вет-241 

 

Международная дистанционная викторина по химии ‖Удивительное 

рядом―. Студенческая лига «ПРОФИ» — обучающиеся в средних 
профессиональных образовательных организациях (СПО) России и 

Китая. 

Диплом 1 степени 

Сертификат участника 

Доценко Е. М. 

Iэтап – Викторина Недолуга П..Н,, 
гр. Вет-252 

Косицына П.Д, гр. Вет-241 

IIэтап. Конкурс научно-
исследовательских проектов- 

 Косицына П.Д.,  гр. Вет-241 

III этап – Конкурс видеороликов 
«Я берегу Планету» -  Майборода 

М.Н, Заможняя В.А, Косицына 

П.Д.,  гр. Вет-241 

X Всероссийский конкурс «Экологический марафон», посвященный 

науке и технологиям (с 17.10.2025 по 28.11.2025 года). 
 

Iэтап – Викторина Грамота III место. 

 

IIэтап. Конкурс научно-

исследовательских проектов – 

Грамота 1 место   

 

III этап – Конкурс видеороликов «Я 

берегу Планету» - Грамота I место. 

Марьяш С.В, 

Термин С.А.,  гр.Пкд-241 

IV Международная викторина по химии «Удивительное рядом», Лига 

«Разные среди равных» 

Диплом 2 степени 

Доценко Е.М, Марьяш С.В, 

Косицына П.Д., гр. Вет-241 

X Всероссийский конкурс «Экологический марафон», посвященный 

науке и технологиям, I этап «Викторина» 

Грамота за III место 

Доценко Е.М, Марьяш С.В, 

Косицына П.Д., гр. Вет-241 

X Всероссийский конкурс «Экологический марафон»,  посвященный 

науке и технологиям III этап «Конкурс видеороликов» 

Грамота за I место 

Иванова Елена Владимировна, 

студентка группы Исп-232 
Бондаренко Вероника 

12.11.2025 г. – участие во Всероссийской олимпиаде для студентов 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности»,  
 

Диплом 1-е место, преподаватель 

Иванова благодарственное письмо. 

Иванова Елена Владимировна, 

студент группы Исп-222 

Калашников Алексей 

12.11.2025 г. – участие во Всероссийской олимпиаде для студентов 

«Технология разработки программного обеспечения»  

 

Диплом 1-е место, преподаватель 

Иванова благодарственное письмо. 

 

Астафьева И.А. 
Сергиенко К.С.,  

Хихлунова В.Е 

VII Всероссийской с международным участием студенческой научно-

практической конференции на иностранных языках «Актуальные 
проблемы транспортной отрасли в России и за рубежом»» с 

публикация статьи в сборник на тему «Оптимизация маршрутов 

грузовых автоперевозок сельскохозяйственной продукции в период 
уборочных работ» с публикации статьи, 2025г., Сергиенко К.С., 

Хихлунова В.Е., гр.ОП-231 

 

Сертификат участника 

Монькин В.А. 

Гончаров И.А. 

Отборочный этап Национального чемпионата по  профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья «Абилимпикс» в Ставропольском края 

«Ремонт и обслуживание автомобилей»  

Диплом,-3-е место 

Тревога И.Б. 
Каракаш К.В. Мхт-241 

Международная онлайн - олимпиада по гуманитарному и естественно-
научному циклу общеобразовательных дисциплин "Всезнайка" 

Сертификат 

СарахатуноваЛ.П.   

ОДЛ-241  

Дубикова В.А., Ястребова  А.А 

Всероссийский  конкурс музеев общеобразовательных организаций,  

организаций дополнительного образования, профессиональных 

образовательных организаций «Знать, чтобы  помнить». Видеоролик   

Сертификат 

Сарахатунова Л.П.  

ОДЛ 241   Дубикова В.А.  

Всероссийская  молодежная акция «Наши  семейные книги памяти» 

 

Сертификат 

Сарахатунова Л.П.  

ОДЛ 251  
Матвеева О.   Газиева  Э.   

   Всероссийский  конкурс  в сфере исторического просвещения  

молодежи  «ГОЛОС  ИСТОРИИ»  в 2025г.  по теме   «Сохранение 
памяти об участниках Великой Отечественной войны 1941-1945 

годов» 

Благодарность 

Камалетдинова Т. Л., 
Симоненко А. Н. 

 

Всероссийский конкурс исследовательских проектов «Без срока 
давности» 

Диплом участника регионального 
этапа 

 

Лыкова Н.В. 
Студенты гр.Юр-241  

приняли участие во Всемирной школьной олимпиаде «Великая 
Победа» 5 чел. 

Сертификаты участников 

Лыкова Н.В. 

Студенты гр.Бд-241  

приняли участие во Всемирной школьной олимпиаде «Великая 

Победа» 6 чел. 

Сертификаты участников 

Лыкова Н.В. 
Студенты гр.Бд-241  

приняли участие во Всерссийском космическом диктанте 11 чел Сертификаты участников 

Лыкова Н.В. 

Студенты гр.Тг-241  

приняли участие во Всерссийском космическом диктанте 11 чел Сертификаты участников 

Бузняков Тимур Витальевич 
Бд-241, 2025 год 

Международная онлайн-олимпиада 
по гуманитарному и естественно-научному 

циклуобщеобразовательных дисциплин «Всезнайка» 

Сертификат участника 

Понарина Т.А.,  

Студент: Степовой К.С. 

Международный  

Электротехника и электроника 

Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Гылка К.С.  

Международный  

Электротехника и электроника 

Диплом 1 место 

Юдина О.Н.  

 

Всероссийский конкурс «Роль преподаваемого учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля) в ОПОП СПО» в номинации «Лучший 
видеоролик» 

Диплом 1 место 

Юдина О.Н.  

 

Всероссийский конкурс «Роль преподаваемого учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля) в ОПОП СПО» в номинации «Лучшая 
презентация» 

Диплом 2 место 

Юдина О.Н.  

Студентка: Коренева Ирина 

Всероссийский конкурс «Я и моя профессия». Среди студентов 

специальности 21.02.04 «Землеустройство»  

Диплом зрительских симпатий 

Юдина О.Н. Межрегиональный конкурс «Использование цифровых инструментов 
в профессиональном образовании лиц с инвалидностью и ОВЗ» в 

номинации «Цифровой образовательный контент» 

Диплом 1 место 
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Чеботарь В.Ф. 
Студент: Сладков Д.  

Межрегиональный чемпионат профессионального мастерства 
«Профессионалы»  

Сертификат участника чемпионата 

Плотницкая Л.В. Группа Юр-241 3 Всероссийский правовой диктант для школьников и студентов 

колледжей  #вправе 

Участие  

Плотницкая Л.В. группа Юр-241 Кибертурнир «Финспринт»  Участие 

Плотницкая Л.В. 

группа Юр-241 

Марафон по финансовой грамотности «Путь к финансовой свободе»  

 

Участие 

Плотницкая Л.В. группа Юр-241 Просветительская акция «Финансовый диктант-2025»  Участие 

Плотницкая Л.В. Федулова 
Анастасия 

Всероссийский конкурс наставников «Быть, а не казаться!» Прошла в полуфинал 

Плотницкая Л.В. Черненко Алена  Международный молодежный конкурс социальной 

антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции» 

Участие 

Сертификат 

Плотницкая Л.В. Черненко Алена Всероссийский конкурс «Большая перемена» Прошла в полуфинал 

Черчепова Т.М. Антипова Диана заочный этап 12 Всероссийского конкурса молодежных авторских 
проектов и проектов в сфере образоания направленных на социально-

экономическое развитие российских территорий «Моя страна – Моя 

Россиия» 

участие 

Литвинова Елена Николаевна 

Чернецкая АА  

Межрегиональный чемпионат Профессионалы "Банковское дело" в 

городе Оренбург 

Участие 

Ейст Н.А., Сулинов Иван, Баданов 

Илья, Мхт-231 
 

10.04 – Участие во Всероссийской акции «Наша семейная Книга 

памяти» студентов группы Мх-231 Сулинова Ивана и Баданова Ильи 
вместе с классным руководителем Ейст Н.А., подготовивших доклады 

о своих прадедах, участвовавших в ВОВ.  

 

 
 

сертификаты участников 

Ейст Н.А., студенты группы Мхт-
231 

07.05.25 Всероссийская акция «Окна Победы» от сайта «Время 
Знаний», сертификат 

 

 
Сертификат участника 

Синицына О.А., Ейст Н.А., 

студентка Халилова Александра, 

Исп 242 

12.04.2025 Всероссийская метапредметная олимпиада по 

общеобразовательным дисциплинам, посвященная празднованию 

Всемирного Дня космонавтики и 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 годов  

 

Диплом 3 степени 

Арутюнян Ася Арзумановна, 
Пащенко Арсений Александрович, 

ВЕТ-241 

Всероссийской метапредметной олимпиады по общеобразовательным 
дисциплинам, посвящѐнной празднованию Всемирного Дня 

космонавтики и 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 

1941-1945 годов 

Диплом 3 степени 

Ейст Н.А., Вожжов Иван 

Борисович, Зчс-243 

 

20.06.25 Всероссийский дистанционный конкурс с международным 

участием 

«Моя будущая профессия» 

 

 

сертификат, диплом 1 степени, 

Ейст Н.А., Шорохова Алина 
Алексеевна, Зем 241 

 

14.05.25 Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 
физике «Основы термодинамики» 

 
диплом 3 степени 

Ейст Н.А., Шорохова Алина 
Алексеевна, Зем 241 

14.05.25 Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 
физике «Излучение и спектры» 

 
диплом 2 степени 

Ейст Н.А., Лиманская Виктория 

Александровна, Зем 241 

13.05.25 Всероссийская олимпиада по предмету «Физика», Портал 

дистанционных олимпиад и конкурсов «Мир олимпиад 

 

Диплом 3 степени 

Ейст Н.А., Даниелян Руслан 
Сергеевич, Зем 241 

13.05.25 Всероссийская олимпиада по предмету «Физика», Портал 
дистанционных олимпиад и конкурсов «Мир олимпиад» 

 
Диплом 1 степени 

Ейст Н.А., Даниелян  Кирилл  

Сергеевич, Зем 241 

13.05.25 Всероссийская олимпиада по предмету «Физика», Портал 

дистанционных олимпиад и конкурсов «Мир олимпиад» 

 

Диплом 1 степени 

Синицына О.А., 
Андреева В., Дмитриев Е., 

Ладиков Д., Мишустина А., 

Халилова А., Шило С. 

Всероссийский математический диктант 30.11.2025 Диплом участника 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Вожжов Иван, группа Зчс-243 

Инфоурок. Международная олимпиада зимний сезон 2025 по 

математике (углубленный уровень). 26.02.2025 год. 

Сертификат, общее место-5, место в 

регионе-4, место в коддедже-1. 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Юрченко Дмитрий, группа Зчс-243 

Инфоурок. Международная олимпиада зимний сезон 2025 по 

математике (углубленный уровень). 26.02.2025 год. 

Сертификат, общее место-17, место в 

регионе-16, место в коддедже-2. 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Беликов Вячеслав, группа Оп-241 

ЯКласс. Всероссийская олимпиада по математике. 24.04.2025 год. Грамота участника 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Танкеев Сергей, , группа Оп-241 

ЯКласс. Всероссийская олимпиада по математике. 24.04.2025 год. Грамота участника 

Кондратьева Нина Викторовна, 

Гайко Сергей, группа Зчс-243 

ЯКласс. Всероссийская олимпиада по математике. 24.04.2025 год. Грамота участника 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Чикулова Виктория, группа Зчс-243 

ЯКласс. Всероссийская олимпиада по математике. 24.04.2025 год. Грамота участника 

Кондратьева Нина Викторовна, 

Попов Илья, группа Мхт-251 

Всероссийский математический диктант 2025. Диплом участника: 

результат 12/15. 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Рязанцева Виктория, группа Оп-251 

Всероссийский математический диктант 2025. Диплом участника: 

результат 11/15. 

Кондратьева Нина Викторовна,  

Кикинев Дмитрий, группа Мхт-251 

 

Всероссийский математический диктант 2025. Диплом участника: 

результат 10/15. 

Власова О.П., 
Питус Надежда Алексеевна 

 

Всероссийская олимпиада по физике для 11 класса «Механические 
колебания» 

Диплом 1 место 

Власова О.П., 
Кабак Кирилл Сергеевич 

 

Всероссийская олимпиада по физике для 10 класса «Закон сохранения 
импульса» 

Диплом 1 место 

Власова О.П., 
Чижов Виктор Валерьевич 

 

Всероссийская олимпиада по физике для студентов Диплом 1 место 
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ДИСТАНЦИОННЫЕ 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Мавлюдова А.Х. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству 1 место, Диплом 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Чеметева Е.А. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству 2 место, Диплом 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Перепелица Я.А. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству Сертификат № 542, участник 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Подакина А.О. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству Сертификат № 509, участник 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Фоменко С.Р. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству Сертификат № 393, участник 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Внукова Е.А. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству Сертификат № 522, участник 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Перепелица Я.А. 

Всероссийская олимпиада по гостеприимству Сертификат № 542, участник 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Внукова Е.А. 

Всероссийская олимпиада по туризму Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Гордеева В.А. 

Всероссийская олимпиада по туризму Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Попов Н.А. 

Всероссийская олимпиада по туризму Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Мавлюдовой А.Х. 

Всероссийская олимпиада по туризму Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Гржегорчик Т.О. 

IV Всероссийский диктант (с международным участием) «Туризм и 

гостеприимство» в номинации «Гостеприимство», г. Санкт- Петербург 

Диплом участника II степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Бабкина Л. 

IV Всероссийский диктант (с международным участием) «Туризм и 

гостеприимство» в номинации «Туризм» г. Санкт- Петербург 

Диплом призер II степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 
Иваница М.С. 

IV Всероссийский диктант (с международным участием) «Туризм и 
гостеприимство» в номинации «Туризм» г. Санкт- Петербург 

Диплом участника I степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Линьчук Т.А. 

IV Всероссийский диктант (с международным участием) «Туризм и 

гостеприимство» в номинации «Туризм» г. Санкт- Петербург 

Диплом призера III степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 
Гордеева В. А. 

VIII Всероссийской (с международным участием) олимпиады 
учащихся и студентов по сервису, туризму и гостиничной 

деятельности, номинация: Гостиничное дело 

Диплом победителя I степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Внукова Е.А. 

VIII Всероссийской (с международным участием) олимпиады 

учащихся и студентов по сервису, туризму и гостиничной 
деятельности, номинация: Гостиничное дело 

Диплом призера III степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Бабина Л.В. 

VIII Всероссийской (с международным участием) олимпиады 

учащихся и студентов по сервису, туризму и гостиничной 
деятельности, номинация: Туризм 

Диплом призера III степени 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Бабина Л.В. 

XI Всероссийская студенческая Актионада Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 
Подакина А.О.  

XI Всероссийская студенческая Актионада Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Подакина А.О.  

Финансовый диктант 2025 Сертификат участника 

Болдовская А.А., Лавренко Н.С. 

Чеметева Е.А.  

Финансовый диктант 2025 Сертификат участника 

Виноградова Ю.А 

Дубикова Валерия 

 

Международный образовательно-просветительский портал «ФГОС 

онлайн» 

Конкурс «Исследовательские работы», работа: «Английские 
аббревиатуры и сокращения в логистике» 

Грамота 1 место 

Виноградова Ю.А 

Демиденко Е 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Английский язык» 

Всероссийский сайт педагога  
Всероссийский конкурс «ФГОС третьего поколения: учимся по- 

новому» 2 место 

Диплом 1 место 

Тарасенко Наталья Борисовна, 
преподаватель 

Карташова Альбина Дмитриевна 

 
Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 

английскому языку для студентов 

 
Диплом победителя 1 место  

 

Тарасенко Наталья Борисовна, 

преподаватель 
Вавинова Анастасия Алексеевна 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 

английскому языку для студентов 

Диплом победителя 1место 

 

 

 Тарасенко Наталья Борисовна, 
преподаватель 

Пешков Денис Анатольевич 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 

английскому языку для студентов 

Диплом победителя 1место 

 

Тарасенко Наталья Борисовна, 

преподаватель 

Купреева Вера Александровна 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 

английскому языку для студентов 

Диплом победителя 1место 

 

Тарасенко Наталья Борисовна, 

преподаватель 
Сарибекян Давид Эдгарович 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 

английскому языку для студентов 

Диплом победителя 1место 

 

Колесова Е.В., Горгопов И Всероссийский онлайн-конкурс по английскому языку «Junior Jack» Диплом 2 степени 

Колесова Е.В., Исаев И Международный онлайн-конкурс «Winter English» Диплом участника 

Демиденко Н.И., Трифонов Д. Всероссийская олимпиада «Английский в информатике» Сайт 

«Апрель»Ассоциация педагогов России 

Диплом 1 место 

Демиденко Н.И., Шкарлет М. Международная олимпиада по английскому языку ―English Grammar‖. 

Международный портал Англиус дистанционных проектов по 

английскому языку 

Грамота 1 место 

Демиденко Н.И., Ульченко А. Всероссийская олимпиада «Английский в информатике» Сайт Диплом 1 место 
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«Апрель»Ассоциация педагогов России 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Кулик Анастасия  

Международный конкурс чтецов «Помним! Гордимся» Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Удовенко Анна Романовна 

Международный конкурс чтецов «Помним! Гордимся» Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна,  

Хихлунова Вероника Евгеньевна 

Международный конкурс чтецов «Помним! Гордимся» Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна,  

Шабаева София  Андреевна 

Международный конкурс чтецов «Помним! Гордимся» Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Удовенко Анна Романовна 

V Всероссийский конкурс чтецов стихов по ПДД  

«АЗБУКА ДОРОЖНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ» 

направленного на профилактику ДТП с участием детей 

и приуроченного ко Всемирному дню театра 

Диплом, 2 место 

Петросян Арменуи Агвановна,  

Лиманская Виктория Алексеевна 

Международный конкурс «Начало» («Литературное творчество») 

 

Диплом,1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 
Грибиняк Нина Алексеевна 

Всероссийская Конференция для студентов и школьников «Ключи 
познания» 

Диплом участника 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Копьѐв Павел Витальевич 

Всероссийская олимпиада «Умное поколение» Диплом, 1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 
Ягодкин Павел Анатольевич 

Всероссийский конкурс для детей и молодѐжи «Начало» Диплом, 1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 

Крицкая Софья Витальевна 

Всероссийская олимпиада «Хочу всѐ знать» Диплом, 1 место 

Петросян Арменуи Агвановна, 
Некрасов Дмитрий Федорович 

Всероссийский конкурс для детей и молодѐжи «Начало» 
 

Диплом, 1 место  

Петросян Арменуи Агвановна, 

Шевцов Сергей Николаевич 

Всероссийский конкурс сочинений 2025 Диплом, 2 место (регион.)  

Петросян Арменуи Агвановна, 
Газиева Эльмира Маликовна 

Международная образовательно-патриотическая акция «Фестиваль 
сочинений РусФест» 

Сертификат участника 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Рыжих Наталия Р-241 
 

Министерство просвещения Российской Федерации Международный 

конкурс сочинений «Без срока давности», посвященный сохранению 
исторической памяти о трагедии мирного населения СССР 

Диплом 2 место 

 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Каргина Алина Тг-241 

 

Русский дом в Софии. Международный конкурс чтецов 

«Помним!Гордимся!, приуроченный к 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне 

Сертификат участника 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Рыжих Наталья 

Казанский федеральный университет 

9 Всероссийская научная конференция учащихся имени Л.Н.Толстого 

- 2025 

Сертификат участника 

Трунякова Е.В.,  
Марухно Евгений Николаевич, Тод 

- 242 

Всероссийская итоговая олимпиада по русскому языку на сайте: 
bukovkin.ru 

 

Диплом 1 степени 

Трунякова Е.В., Десятник Родион 
Романович, Тод - 242 

Международный конкурс по литературе «Я памятник себе воздвиг 
нерукотворный» для студентов, Эрудит.онлайн 

1 место 

Трунякова Е.В., Лебедева Анна 

Сергеевна, Оэр - 251 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет», русский 

язык, 10 класс 

2 место 

Трунякова Е.В., Рябцева Дарья 
Сергеевна, Оэр - 251 

Международный конкурс по русскому языку «Подлежащее и 
сказуемое» для студентов 

1 место 

Трунякова Е.В., Папкина София 

Денисовна, Оэр - 251 

Межрегиональная олимпиада по русскому языку для студентов на 

портале «ФГОС онлайн» 

1 место 

Трунякова Е.В., Макарова 
Элеонора Викторовна, Оэр - 251 

Международный конкурс по литературе «А.И.Куприн и его 
творчество» для студентов 

1 место 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Аникина Вероника, Подосинова 
Мария, Панина Надежда, 

Добрынин Александр, Петрова 

Татьяна, Каргина Алина, Иваница 
Мария, Погорейлюк Лилия. 

Всероссийская олимпиада «Круглый отличник» Диплом 2 место 

Диплом 2 место 
Диплом 2 место 

Диплом 3 место 

Диплом 1 место 
Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Вартабедьян Виктория Борисовна 

Подосинова Мария 
Марихин Константин, Каргина 

Алина, Иваница Мария,  Бондарев 

Милат, Чукулова Виктория, 
Симоненко Арсений, Мажейко 

Максим. 

ФГОС Центр развития «Умникс» Диплом 2 место 

Диплом 2 место 
Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 
Диплом 1 место 

Диплом 2 место 

Вартабедьян Виктория Борисовна 
Р-251 

Яскина Виктория, Горчукова Юлия, 

Ильина София, Шайбулатова 
Анастасия. 

Всероссийская олимпиада «Время знаний» по предмету «Русский 
язык» 

Диплом 1 место 
Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 
 

Богданова О.Ф.  

Сахник Дарья Пкд-251 

Межрегиональная олимпиада по русскому языку для студентов на 

портале «ФГОС онлайн» 

2 место 

Кривошеева О.Н. 
Марченко В.В., Ли Е.С., 

Косякова М.С., Кобаль К.А., гр. 

Вет-231 

X Всероссийская дистанционная олимпиада «Ветеринар.ru» Диплом 3 степени 

Маркина Ю.В. 
Мацера К.Д., Найден А.Ю. 

Треглазова В.А., Чернова С.А., гр. 
Вет-231 

X Всероссийская дистанционная олимпиада «Ветеринар.ru» Диплом 3 степени 
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Шевцов А.А. 
Весельева А.С., Колтунова В.Ю., 

Тягусова В.А., Николаенко А.Е., гр. 

Вет-232 

X Всероссийская дистанционная олимпиада «Ветеринар.ru» Диплом 3 степени 

Кривошеева О.Н. 

Косякова М.С., гр. Вет-231 

Всероссийский конкурс научно-исследовательских работ «На пути 

новых открытий» 

Диплом 1 место 

Кривошеева О.Н., Маркина Ю.В.. 

Шевцов А.А. 
Авакян Э.А., гр. Вет-213 

Михалчич М.Н., гр. Вет-212,  

Бородина Д.А., гр. Вет-211 

XI Всероссийская олимпиада «Линия знаний: Ветеринария», 20.01. – 

08.03.2025 

Диплом 1 степени 

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 

Скрынник Руслан 

16.06.2025, Международный центр образования и педагогики 

Международная интернет-олимпиада по информатике 

Диплом, 1 место  

 

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 

Ворошилов Богдан 

16.06.2025, Международный центр образования и педагогики 

Международная интернет-олимпиада по информатике 

Диплом, 1 место  

 

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 

Барило Александр 

 

16.06.2025, Международный центр образования и педагогики 

Международная интернет-олимпиада по информатике 

Диплом, 1 место  

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 
Дашкова Олеся 

22.05.2025, Международный образовательно-просветительный портал 
«ФГОС онлайн» 

Международная олимпиада по информатике  «Компьтер как 

универсальное средство» 

Диплом, 1 место  

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 

Салюкова Дарья 

22.06.2025, Международный образовательный портал «Солнечный 

свет» Международная интернет олимпиада «Солнечный свет 

Диплом, участие 

 

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 

Сергиенко Кира 

05.05.2025, Международная олимпиада по информатике Диплом, участие 

 

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 

Хихлунова Вероника 

06.05.2025, Международный образовательный портал ФГОС онлайн 

Международная олимпиада по информатике 

Диплом, участие 

Каклюгина Ирина Дмитриевна, 
Безуглов Александр 

17.05.2025, Всероссийская олимпиада «Подари знание» Диплом, участие 

Абраменко Е.Г./ 

Курило Н.Д.- гр.ПКД-231 

Всероссийский конкурс инновационных разработок «Лучший 

продукт» 

 

Диплом 1 место 

 

Астафьева И.А.,  

Гончаров И.А. 

9 Международная олимпиада МИЦ Вектор развития, «Транспортная 

логистика».  

Диплом, 2-й степени 

 

Шумилова И.И., 

 
Хихлунова В.С. Сергиенко К.В. 

Дашкова О.В. Морозов Д.С. 

Повов А.В. Пик Д.В 

8-я Всероссийская Олимпиада «Основы логистики» Дипломы, 2-й степени 

Астафьева И.А.,  

Зубов Д.Е. 

Всероссийский конкурс «Исследовательские работы». Работа: «Пути 

повышения экологичности транспортного комплекса Ростовской 

области». 

Диплом победителя 

(1 место) 

Астафьева И.А.,  
Зубов Д.Е. 

Межрегиональный конкурс «Исследовательские и научные работы, 
проекты». Работа: «Перспективы и актуальность развития крупных 

автотранспортных предприятий в Ростовской области».  

Диплом победителя 
(1 место) 

Монькин В.А., 
 Плохотнюк Ю.Е. 

Всероссийский конкурс «Профессиональное мастерство». Работа: 
«Тенденции и инновации в области диагностики и мониторинга 

состояния оборудования» 

Диплом победителя  
(1 место) 

Астафьева И.А.,  

Зубов Д.Е. 

Всероссийская конференция для студентов и школьников 

«Автопрофессионал будущего». Секция: Технические науки. Тема 
выступления: «Моделирование процессов технического обслуживания 

и ремонта с использованием системного анализа». 
 

Диплом участника 

Монькин В.А.,  

Холоденко Н.А. 

Всероссийская олимпиада «Сила разума». Учебный предмет: 

«Техническое обслуживание и ремонт электрооборудования и 

электронных систем автомобилей». Олимпиадная работа: «Базовые 
схемы включения элементов электрооборудования».  

Диплом победителя  

(1 место) 

Сульженко А.М.,  

Зубов Д.Е. 

Всероссийская олимпиада по профессии «Слесарь по ремонту 

автомобилей» 

Диплом победителя 

(1 место) 

Астафьева И.А.,  
Зубов Д.Е. 

Международный конкурс «Мой авторский проект». Работа: «Контроль 
безопасности дорожного движения» 

Диплом победителя 
(1 место) 

Астафьева И.А.,  

Морозов Д.С. 

Региональный конкурс «Исследовательские и научные работы, 

проекты». Работа: «Актуальность развития автотранспортных 
предприятий в Ростовской области 

Диплом победителя 

(1 место) 

Тревога И.Б. 

Ревякин В.В. 

Всероссийская историко-патриотическая олимпиада "Непокорѐнный 

Ленинград: хроники блокадной стойкости" 

Диплом победителя I степени 

Тревога И.Б. 

Танкеев С.С. 

Всероссийская историко-патриотическая олимпиада "Непокорѐнный 

Ленинград: хроники блокадной стойкости" 

Диплом победителя I степени 

Федоренко М.С. 

Студент: Беликов В.Е.  

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Метрология, 

стандартизация и сертификация» 

Диплом 3 место 

Федоренко  М.С. 
Студентка: Калюжная В.Н. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Метрология, 
стандартизация и сертификация» 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Карамышева Д.Д. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Метрология, 

стандартизация и сертификация» 

Диплом 1 место 

Федоренко  М.С. 
Студент: Левченко А.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Метрология, 
стандартизация и сертификация» 

Диплом 3 место 

Федоренко  М.С. 

Студент: Марихин К.В. 

Всероссийская олимпиада  по дисциплине «Метрология, 

стандартизация и сертификация» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. Всероссийская олимпиада по дисциплине «Метрология,  
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Студентка: Подосинова М.А. стандартизация и сертификация» Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Григорьев И.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студент: Запорожцев А.Д. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Матвеенков Е.С. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Морозова К.Р. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Неретина В.Л. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Слепнѐва Д.Д. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 1 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Томатова А.И. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Царѐва Д.О. 

Всероссийская олимпиада  по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студент: Щекатурин М.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

Диплом 2 место 

Федоренко  М.С. 

Студентка: Элембаева А.С. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Техническое оснащение и 

организация рабочего места» 

Диплом 2 место 

Переверзева С.Н. 

Студент: Степовой К.С. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Метрология, 

стандартизация и сертификация» 

Диплом 1 место 

Каныгина Н.И 

Студент: Старков М.В. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 

материалов» 

Диплом 1 место 

Каныгина Н.И 

Студент: Шипилов Н.Ю. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 

материалов» 

Диплом 2 место 

Каныгина Н.И 
Студент: Глинов М.М. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 
материалов» 

Диплом 2 степени 

Каныгина Н.И 

Студент: Гришков О.С. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Динамика» Диплом 1 степени 

Каныгина Н.И 
Студент: Большаков К.Д. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 
материалов» 

Диплом 2 степени 

Каныгина Н.И 

Студент: Бегунов М.А. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 

материалов» 

Диплом 3 степени 

Каныгина Н.И 
Студент: Безденежных Р.Е. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Динамика» Диплом 1 степени 

Каныгина Н.И 

Студент: Коченюк 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 

материалов» 

Диплом 2 степени 

Каныгина Н.И 
Студент: Масяев М.М. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 
материалов» 

Диплом 2 степени 

Каныгина Н.И 

Студент: Петров М.А. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 

материалов» 

Диплом 2 степени 

Каныгина Н.И 
Студентка: Сливина Е.А. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 
материалов» 

Диплом 3 степени 

Каныгина Н.И 

Студент: Снедко М.А. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Сопротивление 

материалов» 

Диплом 2 степени 

Каныгина Н.И 
Студент: Фирсов П.В. 

Всероссийская олимпиада по технической механике  «Динамика» Диплом 1 степени 

Безрукова В.Л.,  

Студент: Крутоголов Николай 

Всероссийская олимпиада «Мир олимпиад» по дисциплине 

«Электротехника и электроника» 

Диплом 1 место 

Безрукова В.Л.,  
Студент: Колесников Артем  

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Электротехника и 
электроника» 

Диплом 1 место 

Безрукова В.Л.,  

Студент: Дерезин Михаил 

Всероссийская олимпиада  по дисциплине «Электротехника и 

электроника» 

Диплом 1 место 

Безрукова В.Л.,  
Студент: Горбачев Аким 

Всероссийская по дисциплине «Электротехника и электроника» Диплом 1 место 

Безрукова В.Л.,  

Студентка: Истеева Ирина 

Всероссийская олимпиада «СтудОлип» по «Электроснабжению» Диплом 1 степень 

Безрукова В.Л.,  
Студент: Бондаренко Сергей 

Всероссийская олимпиада «СтудОлип» по «Электроснабжению» Диплом 1 степень 

Безрукова В.Л.,  

Студент: Читчан Роман 

Всероссийская олимпиада «СтудОлип» по «Электроснабжению» Диплом 1 степень 

Безрукова В.Л.,  
Студент: Старцев Евгений 

Всероссийская олимпиада «СтудОлип» по «Электробезопасности» Диплом 1 степень 

Безрукова В.Л.,  

Студент: Аленский Данил 

Всероссийская олимпиада «S.L.» по «Электротехнике» Диплом 2 степени 

Безрукова В.Л.,  
Студент: Сацута Денис 

Всероссийская олимпиада «S.L.» по дисциплине «Электротехнике» Диплом 3 степени 

Понарина Т.А.,  

Студент: Ильин Е.Р. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника и 

электроника» 

Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  
Студент: Бурлуцкий Д.С. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Шипилов Н.Ю. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  
Студент: Псянин А.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника и 
электроника» 

Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Балабанцев А.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 место 
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СПОРТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ, ОЛИМПИАДЫ, СОРЕВНОВАНИЯ 

ФИО преподавателя, студента Наименование олимпиады, конкурса, 

конференции 

 Полученный документ 

(наименование),  

(с указанием занятого места 

или участие) 

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЕ 

Семионова Аксинья Александровна,  

1. Василенкова Е. – Исп-222 

2. Воробьева В. – Вет-222 

3. Децик Д.- Зчс-231 

4. Севостьянова Д. – Юр-241 

5. Ильина К. – Исп-231 

6. Мешкова Я. – Пб-211 

7. Зайцева К. – Бд-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по волейболу среди девушек 

Диплом за 1 место 

Семионова Аксинья Александровна,  

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по волейболу среди юношей 

Диплом за 1 место 

Семионова Аксинья Александровна  

1. Черников Р. – Зчс-224 

2. Пигунов Е. – Зчс-204 

3. Шепелева Е. – Прав-231 

4. Буянова А. – Прав-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по шахматам 

Диплом за 1 место 

Гордеев Николай Сергеевич  

1. Ячменькова М. – Пкд-232 
Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по баскетболу среди девушек 

Диплом за 1 место 

Студент: Спиваков Т.В. 

Понарина Т.А.,  

Студент: Дмитриев М.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Соколов А.С. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Черпаков М.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника и 

электроника» 

Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Байраков С.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника и 

электроника» 

Диплом 1 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Добрынин А.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 2 место 

Понарина Т.А.,  

Студент: Кисляков Н.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 степень 

Понарина Т.А.,  

Студент: Капкаев И.Д. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 степень 

Понарина Т.А.,  

Студент: Псянин А.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 степень 

Понарина Т.А.,  

Студент: Чертков В.А. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 степень 

Понарина Т.А.,  

Студент: Баданов И.С. 

Всероссийская олимпиада по дисциплине  «Электротехника» Диплом 1 степень 

Синицына О.А.,  

Иванов Б. 

Всероссийская олимпиада по Математике для студентов «Мир 

олимпиад» 

Диплом III место 

Синицына О.А.,  

Дмитриев Е. 

Всероссийская интернет-олимпиада «Солнечный свет» по математике  Диплом I место 

Синицына О.А.,  

Шорохова А. 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по 

математике 

Диплом I место 

Комарова Наталья Анатольевна, 
студент Байраков Сергей 

Алексеевич 

Всероссийские творческие дистанционные конкурсы с 
международным участием «Моя будущая профессия» 

Диплом 1 степени 

Комарова Наталья Анатольевна, 

студент Аленский Данил Иванович 

Всероссийские творческие дистанционные конкурсы с 

международным участием «Моя будущая профессия» 

Диплом 1 степени 

Комарова Наталья Анатольевна, 

студент Терещенко Артем 

Владимирович 

Всероссийские творческие дистанционные конкурсы с 

международным участием «Моя будущая профессия» 

Диплом 1 степени 

Комарова Наталья Анатольевна, 
студент Гусейнова Ламан  Элхан 

кызы 

 

Всероссийские творческие дистанционные конкурсы с 
международным участием «Моя будущая профессия» 

Диплом 2 степени 

Борзенко Светлана Викторовна, 

студент Баранов Евгений 

Всероссийские творческие дистанционные конкурсы с 

международным участием «Моя будущая профессия» 

 Сертификат 

Борзенко Светлана Викторовна, 

студент  Лакеева Елизавета 

Всероссийские творческие дистанционные конкурсы с 

международным участием «Моя будущая профессия» 

Диплом 2 степени 
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2. Спивакова Т. – Зчс-233  

3. Кочергова А. – Одл-221 

4. Чубенко А. – Бд-231 

Гордеев Николай Сергеевич  

1. Иванов Д. – Тод-231 

2. Капкаев И. – Мхт-231 

3. Аракелян Д.-Зчс-222 

4. Неткачев Д. –Зчс-223 

5. Брухно П. – Мх-221 

6. Герасимов А. – Мхт-221 

7. Талалаев Д. – Тод-233 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по баскетболу среди юношей 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по волейболу среди юношей 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Павелко А. – Зчс-231 

2. Ведищев В. –Зчс-221 

3. Масюкова М. – Зчс-224 

4. Воробьева В. – Вет-222 

5. Колесников А. – Зчс-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по дартсу 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Губкин А. – Тод-212 

2. Гоголев Н. – Зчс-212 

3. Гаджиев Р. – Вет-202 

4. Аракелян Д.-Зчс-222 

5. Неткачев Д. –Зчс-223 

6. Гордеев Н. – Пб-201 

7. Васин В. – Зчс-222 

8. Талалаев Д. – Тод-233 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по баскетболу среди юношей 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Василенкова Е. – Исп-222 

2. Воробьева В. – Вет-222 

3. Децик Д.- Зчс-231 

4. Севостьянова Д. – Юр-241 

5. Ильина К. – Исп-231 

6. Мешкова Я. – Пб-211 

7. Зайцева К. – Бд-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по волейболу среди девушек 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Черников Р. – Зчс-224 

2. Пигунов Е. – Зчс-204 

3. Шепелева Е. – Прав-231 

4. Буянова А. – Прав-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по шахматам 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ячменькова М. – Пкд-232 

2. Спивакова Т. – Зчс-233  

3. Кочергова А. – Одл-221 

4. Чубенко А. – Бд-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по баскетболу среди девушек 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Воротников Я. – Пб-211 

2. Ведищев В. –Зчс-221 

3. Клочков Д. –Пб-221 

4. Масюкова М. – Зчс-224 

5. Белова Н. – Тов-221 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по дартсу 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ведищев В. –Зчс-221 

2. Павелко А. – Зчс-231 

3. Кручинина А. – Зчс-243 

4. Чикулова В. – Зчс-243 

5. Блажко А. – Зчс-241 

6. Масюкова М. – Зчс-224 

7. Строганова А – Пб-231 

8. Зиганшин Р. – Зчс-231 

9. Стрельцов М. – Зчс-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по легкой атлетике 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Тега В. –Зчс-221 

2. Баранов В.- Зчс-221 

3. Лузин Д. –Тод-222 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по мини-футболу 

Диплом за 1 место 
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4. Гетьманов А. –Тод-222 

5. Бондаренко С. – Зчс-232 

6. Аксененко С. – Пб-241 

7. Шохин А. – Зчс-241 

8. Трефилов Б. – Исп-241 

9. Макеев М.  – Мхт-231 

10. Ермолаев Н. – Зчс-224 

11. Зимовнов М. – Мхт-231 

12. Харчевников В. – Тод-241 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ведищев В. –Зчс-221 

2. Павелко А. – Зчс-231 

3. Кручинина А. – Зчс-243 

4. Чикулова В. – Зчс-243 

5. Блажко А. – Зчс-241 

6. Масюкова М. – Зчс-224 

7. Строганова А – Пб-231 

8. Зиганшин Р. – Зчс-231 

9. Стрельцов М. – Зчс-231 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по кроссу 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Королева Е. – Зчс-243 

2. Баранов В. – Зчс-231 

3. Вабищевич А. – Тов-231 

4. Гришков О. – Зчс-233 

Спартакиада ПОО города Новочеркасска 

по настольному теннису 

Диплом за 1 место 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ, ОБЛАСТНЫЕ  
Семионова Аксинья Александровна  

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

юношей 2025 уч.год 

Диплом за 1 место 

Семионова Аксинья Александровна  

1. Василенкова Е. – Исп-222 

2. Воробьева В. – Вет-222 

3. Децик Д.- Зчс-231 

4. Севостьянова Д. – Юр-241 

5. Ильина К. – Исп-231 

6. Мешкова Я. – Пб-211 

7. Зайцева К. – Бд-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

девушек 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Семионова Аксинья Александровна  

1. Королева Е. – Зчс-243 

2. Баранов В. – Зчс-231 

3. Вабищевич А. – Тов-231 

4. Гришков О. – Зчс-233 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по настольному 

теннису 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Гордеев Николай Сергеевич  

1. Горбин А. – Пкд-232 

2. Пигунов Е. – Зчс-204 

3. Буянова А. – Прав-231 

4. Шепелева Е. –Прав- 231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по шахматам 

2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

юношей 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Василенкова Е. – Исп-222 

2. Воробьева В. – Вет-222 

3. Децик Д.- Зчс-231 

4. Севостьянова Д. – Юр-241 

5. Ильина К. – Исп-231 

6. Мешкова Я. – Пб-211 

7. Зайцева К. – Бд-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

девушек 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Гордеев Николай Сергеевич  

1. Иванов Д. – Тод-231 

2. Капкаев И. – Мхт-231 

3. Аракелян Д.-Зчс-222 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по баскетболу среди 

юношей 2025уч.год 

Диплом за 1 место 
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4. Неткачев Д. –Зчс-223 

5. Брухно П. – Мх-221 

6. Герасимов А. – Мхт-221 

7. Талалаев Д. – Тод-233 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ячменькова М. – Пкд-232 

2. Спивакова Т. – Зчс-233  

3. Кочергова А. – Одл-221 

4. Чубенко А. – Бд-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по баскетболу среди 

девушек 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Королева Е. – Зчс-243 

2. Вабищевич А. – Тов-231 

3. Гришков О. – Зчс-233 

4. Капылов А. – Пкд-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по настольному 

теннису 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Черников Р. – Зчс-224 

2. Пигунов Е. – Зчс-204 

3. Шепелева Е. – Прав-231 

4. Буянова А. – Прав-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по шахматам 

2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

13. Тега В. –Зчс-221 

14. Баранов В.- Зчс-221 

15. Лузин Д. –Тод-222 

16. Гетьманов А. –Тод-222 

17. Бондаренко С. – Зчс-232 

18. Аксененко С. – Пб-241 

19. Шохин А. – Зчс-241 

20. Трефилов Б. – Исп-241 

21. Макеев М.  – Мхт-231 

22. Ермолаев Н. – Зчс-224 

23. Зимовнов М. – Мхт-231 

24. Харчевников В. – Тод-241 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по мини-футболу 

2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Кураленко Р. – Зчс-221 

2. Гвоздиков Д. – Зчс-211 

3. Сапожкова А. – Вет-203 

4. Колесников А. – Зчс-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по плаванию 

2025уч.год 

Диплом за 2 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ведищев В. –Зчс-221 

2. Павелко А. – Зчс-231 

3. Кручинина А. – Зчс-243 

4. Чикулова В. – Зчс-243 

5. Блажко А. – Зчс-241 

6. Масюкова М. – Зчс-224 

7. Строганова А – Пб-231 

8. Зиганшин Р. – Зчс-231 

9. Стрельцов М. – Зчс-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по легкой атлетике 

2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ведищев В. –Зчс-221 

2. Павелко А. – Зчс-231 

3. Кручинина А. – Зчс-243 

4. Чикулова В. – Зчс-243 

5. Блажко А. – Зчс-241 

6. Масюкова М. – Зчс-224 

7. Строганова А – Пб-231 

8. Зиганшин Р. – Зчс-231 

9. Стрельцов М. – Зчс-231 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по ГТО 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Калуш В. – Зчс-233 

2. Абрамов С. – Пб-231 

3. Боровский Д.- Тод-233 

4. Попов А. – Зчс-233 

5. Лотов Е. – Зчс-223 

6. Квасников И. – Зчс-241 

7. Новичкова Ю. – Зчс-241 

8. Спивакова Т. – Зчс-233 

9. Бондарева М. – Зчс-221 

Зональный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по гиревому спорту 

2025уч.год 

Диплом 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Калуш В. – Зчс-233 

2. Абрамов С. – Пб-231 

3. Боровский Д.- Тод-233 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по гиревому спорту 

2025уч.год 

Диплом 1 место 
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4. Попов А. – Зчс-233 

5. Лотов Е. – Зчс-223 

6. Квасников И. – Зчс-241 

7. Новичкова Ю. – Зчс-241 

8. Спивакова Т. – Зчс-233 

9. Бондарева М. – Зчс-221 

Семионова Аксинья Александровна  

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

юношей 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Семионова Аксинья Александровна  

1. Василенкова Е. – Исп-222 

2. Воробьева В. – Вет-222 

3. Децик Д.- Зчс-231 

4. Севостьянова Д. – Юр-241 

5. Ильина К. – Исп-231 

6. Мешкова Я. – Пб-211 

7. Зайцева К. – Бд-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

девушек 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Семионова Аксинья Александровна  

1. Королева Е. – Зчс-243 

2. Вабищевич А. – Тов-231 

3. Гришков О. – Зчс-233 

4. Капылов А. – Пкд-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по настольному 

теннису 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Гордеев Николай Сергеевич  

1. Иванов Д. – Тод-231 

2. Иванков М. – Мхт-231 

3. Аракелян Д.-Зчс-222 

4. Неткачев Д. –Зчс-223 

5. Талалаев Д. – Тод-233 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по баскетболу среди 

юношей 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Гордеев Николай Сергеевич  

1. Черников Р. – Зчс-224 

2. Пигунов Е. – Зчс-204 

3. Шепелева Е. – Прав-231 

4. Буянова А. – Прав-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по шахматам 

2025уч.год 

Диплом за 3 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

юношей 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Василенкова Е. – Исп-222 

2. Воробьева В. – Вет-222 

3. Децик Д.- Зчс-231 

4. Севостьянова Д. – Юр-241 

5. Ильина К. – Исп-231 

6. Мешкова Я. – Пб-211 

7. Зайцева К. – Бд-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по волейболу среди 

девушек 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Губкин А. – Тод-212 

2. Гаджиев Р. – Вет-202 

3. Неткачев Д. –Зчс-223 

4. Гордеев Н. – Пб-201 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по баскетболу среди 

юношей 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Москаленко С. –Тов-211 

2. Вабищевич А. – Тов-231 

3. Гришков О. – Зчс-233 

4. Капылов А. – Пкд-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по настольному 

теннису 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Черников Р. – Зчс-224 

2. Пигунов Е. – Зчс-204 

3. Шепелева Е. – Прав-231 

4. Буянова А. – Прав-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по шахматам 

2025уч.год 

Диплом за 3 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Тега В. –Зчс-221 
Финальный этап Спартакиады ПОО Диплом за 1 место 
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2. Баранов В.- Зчс-221 

3. Лузин Д. –Тод-222 

4. Гетьманов А. –Тод-222 

5. Бондаренко С. – Зчс-232 

6. Аксененко С. – Пб-241 

7. Шохин А. – Зчс-241 

8. Трефилов Б. – Исп-241 

9. Макеев М.  – Мхт-231 

10. Ермолаев Н. – Зчс-224 

11. Зимовнов М. – Мхт-231 

12. Харчевников В. – Тод-241 

Ростовской области по мини-футболу 

2025уч.год 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ведищев В. –Зчс-221 

2. Строганова А – Пб-231 

3. Воробьева В.- Вет-222 

4. Зиганшин Р. – Зчс-231 

5. Стрельцов М. – Зчс-231 

6. Лузин Д. – Тод-222 

7. Калуш В. – Зчс-233 

8. Спивакова Т. – Зчс-233 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по Перетягиванию 

каната 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Трефилов Б. – Исп-241 

2. Ведищев В. –Зчс-221 

3. Аксененко С. – Пб-241 

4. Воробьева В. – Вет-222 

5. Колесников А. – Зчс-231 

Финальный этап Спартакиады ПОО 

Ростовской области по дартсу 2025уч.год 

Диплом за 1 место 

ВСЕРОССИЙСКИЕ, МЕЖДУНАРОДНЫЕ 
Маслов Сергей Вячеславович 

1. Королева Е. – Зчс-243 

2. Вабищевич А. – Тов-231 

3. Гришков О.-Зчс-233 

4. Баранов В. – Зчс-221 

Всероссийская летняя Спартакиада 

«Юность России» среди ПОО г. Челябинск  

Настольный теннис 

Диплом 1 место 

Гордеев Николай Сергеевич 

1. Губкин А. – Тод-212 

2. Иванков  - Мхт-231 

3. Неткачев Д. – Зчс-223 

4. Аракелян Д. –Зчс-222 

Всероссийская летняя Спартакиада 

«Юность России» среди ПОО г. Челябинск 

Баскетбол юноши 

Диплом 5 место 

Семионова Аксинья Александровна 

6. Василенкова Е. – Исп-222 

7. Воробьева В. – Вет-222 

8. Децик Д.- Зчс-231 

9. Севостьянова Д. – Юр-241 

10. Ильина К. – Исп-231 

11. Мешкова Я. – Пб-211 

12. Зайцева К. – Бд-231 

Всероссийская летняя Спартакиада 

«Юность России» среди ПОО г. Челябинск 

Волейбол девушки 

Диплом 2 место 

Маслов Сергей Вячеславович 

1. Ищук К. – Исп-222 

2. Бережной С. – Пб-231 

3. Журбин А. – Исп-231 

4. Шредер Д. – Тод-222 

5. Демьяновский Е. – Тод-222 

6. Акимов Д. – Зчс-241 

7. Литвиненко Д. – Исп-222 

Всероссийская летняя Спартакиада 

«Юность России» среди ПОО г. Челябинск 

Волейбол юноши 

Диплом 2 место 

 

Выводы и рекомендации: 1. Структура подготовки специалистов в колледже проводится в 

соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности, отвечает запросам 

социальных партнеров, обеспечивает востребованность выпускников на рынке труда, 

способствует их карьерному росту.  

2. Образовательный процесс по образовательным программам среднего 

профессионального образования организуется в соответствии с требованиями Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012, на основании 

Федеральных государственных образовательных стандартов, приказов Министерства 

просвещения РФ, министерства образования Ростовской области и локальных актов колледжа.  

3. Образовательный процесс в колледже организуется в соответствии с календарными 

графиками, расписанием учебных занятий, графиками промежуточной и итоговой аттестаций. 

Локальные акты, регулирующие организацию образовательного процесса, соответствует 
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требованиям Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012 года, Федеральных государственных образовательных стандартов.  

4. Учебные планы по реализуемым колледжем образовательным программам СПО 

соответствуют требованиям федеральных государственных образовательных стандартов по 

структуре, соотношению объемов часов по циклам дисциплин, междисциплинарным курсам, 

профессиональным модулям, распределение вариативной части, практикоориентированность 

обучения соответствует требованиям ФГОС СПО. Вид Государственной итоговой аттестации 

полностью соответствует ФГОС СПО и нормативной документации по ее организации.  

5. Установлено наличие полного пакета программ по специальностям и профессии, 

реализуемым в колледже.  

6. Результаты государственной итоговой аттестации свидетельствуют о достаточном 

уровне качества знаний и умений, что доказывает соответствие уровня и качества подготовки 

выпускников требованиям ФГОС СПО, овладение студентами необходимыми 

профессиональными компетенциями в области профессионального обучения.  

Рекомендовано:  принять участие в разработке задания для демонстрационного экзамена 

по учебным дисциплинам и профессиональным модулям по программам актуализированных 

ФГОС СПО;  

создать условия для участия представителей работодателей в реализации 

образовательного процесса: проведении учебных занятий, составлении программно-

методического обеспечения, дуального обучения; - совершенствовать работу по организации и 

проведению учебной и производственной практик, укреплять деловые связи с производством.  

Особое внимание следует уделить вопросу о предоставлении предприятиями и 

организациями оплачиваемых рабочих мест для студентов колледжа в период прохождения 

практики, на которых установлено современное оборудование, а также применяются передовые 

производственные технологии. 

Планируется реализация следующих задач:  − продолжить работу по оптимизации 

условий для участия студентов во внеурочных мероприятиях (конкурсах, фестивалях, 

форумах); − расширять сферу социального партнерства; − продолжать работу по развитию 

деятельности молодежных объединений с учетом направлений и ценностей «Движения 

первых»; − повышение общей культуры у студентов колледжа; − развитие системы 

наставничества в колледже. 
 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО (УЧЕБНОГО) ПРОЦЕССА 

5.1. Прием абитуриентов.  

 

Прием в колледж ведется в соответствии с утвержденным Министерством 

образования и науки РФ Порядком приема граждан на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования на 2025/2026 учебный год (приказ 

Минобрнауки РФ от 28.10.2024г. № 750) и Правилами приема в ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления» на 2025/2026 учебный год (утверждены 

директором колледжа 20.02.2025). 

Для организации приема в колледж созданы: приемная комиссия, апелляционная 

комиссия, экзаменационная комиссия. Все комиссии работают на основании утвержденных 

Положений. 

 Информация о работе приемной комиссии располагается на информационном стенде и 

на сайте колледжа.   

Набору абитуриентов способствует активная деятельность коллектива колледжа по 

профориентации среди населения области. Профориентационная работа проводилась 

согласно плана профориентации. В 2025-2026 учебном году колледж принял участие в 

Федеральном профориентационном проекте «Билет в будущее». В результате реализации 

программ профпроб  Федерального проекта погрузится в профессию смогли порядка 500 
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школьников города. Колледж принял участие в федеральном проекте «Фестиваль профессий» 

где познакомил более 4000 школьников региона со специальностями колледжа. 

Были реализованы Региональные проекты «Единый урок профориентации», «Профминутка», 

«Профканикулы» в профориентационных мероприятиях приняли около 3000 учащихся школ 

региона. 

Профориентационные проекты колледжа «Нам есть чем гордиться, нам есть что продолжать», 

«Профориентационный студенческий десант», «Успешные люди», «Я выбираю будущее», 

«Шоу профессий» реализованные как очном, так и в дистанционном формате обеспечили 

участие  3000 школьников региона. 

      В 2025 году были проведены 6 «Дней открытых дверей», в  которых приняли порядка 3000 

школьников города Новочеркасска и Ростовской области.  

      Общая численность выпускников школ принявших участие в профориентационных 

мероприятиях колледжа в 2025-2026 учебном году составила 10000 человек, что на 35% 

превысило предыдущий отчетный период. 

План приема ежегодно формируется и корректируется на основе анализа 

востребованности выпускников колледжа. Результаты приема в 2025 году приведены в 

таблице 5.1. 

 

Таблица 5.1. - Результаты приема в 2025 году 

Наименование 
специальности/профессии 

Код 
специальности/ 

профессии 
КЦП 

Принято за счет СОБ 
Принято за счет 

ВБС 

очная заочная очная заочная 

по программам подготовки специалистов среднего звена 

«Информационные системы и 

программирование» 
09.02.07 

25 50    

«Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно – 

компрессорных машин и 

установок» (по отраслям) 

15.02.06 
25 25 

 
 

 

«Защита в чрезвычайных 

ситуациях» 
20.02.02 50 50  20  

«Организация оперативного 

(экстренного) реагирования в 

чрезвычайных ситуациях» 

20.02.05 
25 25    

«Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортных средств» 
23.02.07 

25 25    

 «Организация  перевозок и 

управления на транспорте (по 

видам)» 

23.02.01 
25 25    

«Эксплуатация беспилотных 

авиационных систем» 
25.02.08 25 25    

«Ветеринария» 
36.02.01 

50 50  15  

«Банковское дело» 38.02.07 25 25    

«Торговое дело» 
38.02.08 

25 25    

«Операционная деятельность в 

логистике» 
38.02.03 25 25    

«Юриспруденция» 
40.02.04 

25 25 
 

  

«Реклама» 
42.02.01 

25 25  
 

 

«Туризм и гостеприимство» 
43.02.16 

25 25    
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«Поварское и кондитерское дело» 43.02.15 
25 25    

«Дошкольное образование» 44.02.01 25 25    

Всего по специальностям 450 450  35  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Наименование 

специальности/профессии 

Код 

специальности/ 

профессии 

КЦП Принято за счет СОБ Принято за счет 
ВБС 

очная заочная очная заочная 

Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки ( 

наплавки)  

15.01.05 50 50    

«Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей» 

23.01.17 50 50    

Всего по профессиям 100 100    

профессиональное обучение 

Рабочий зеленого строительства 17531 15 15    

«Помощник повара» 
 

15 15    

Всего по профессиональному обучению    30 30    

 

Контрольные цифры приема граждан установлены приказом министерства общего и 

профессионального образования Ростовской области от 02.07.2024 № 670 «Об установлении 

профессиональным образовательным организациям, подведомственным 

минообразованию Ростовской области, контрольных цифр приема по 

профессиям и специальностям среднего профессионального образования, за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета на 2025/2026 учебный год», согласно приложению № 55 к 

приказу минобразования Ростовской области от 02.07.2024 № 670, приказ от 23.04.2025 № 432 

«О внесении изменений в приказ минобразования Ростовской области от 02.07.2024№ 670, 

приложение № 45 к приказу минобразования Ростовской области от 23.04.2025 № 432, приказ  

от  01.08.2025 № 90 «О внесениии изменений в приказ минобразования Ростовской области от 

02.07.2024 № 670», приложение № 2 к приказу минобразования Ростовской области  от 

01.08.2025 № 90, приказ от 29.08.2025 № 185,  приложение № 1 к приказу минобразования 

Ростовской области от 29.08.2025 № 185, контрольные цифры приема лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости), не имеющих 

основного общего или среднего общего образования – программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих в 2025/2026 учебном году приказ от 30.06.2025 № 682 о 

внесении изменений в приказ минобразования Ростовской области  от 19.03.2025 № 290. 

Выполнение контрольных цифр приема - 100%. 

 

 

5.2. Разработка учебных планов по профессиям и специальностям 

 

Колледж предлагает обучение по 26 специальностям и 3 профессиям среднего 

профессионального образования, а также по программам дополнительного профессионального 

образования, соответствующим профилю колледжа. Учебный процесс организован по очной и 

заочной формам обучения в соответствии с утвержденными рабочими учебными планами. 

Для обеспечения образовательного процесса разработана полная документация, 

включающая образовательные программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО). Эти программы основаны на федеральных государственных образовательных стандартах 

(ФГОС СПО) и включают: 

 Рабочие учебные планы 

 Календарные учебные графики 

 Рабочие программы по учебным дисциплинам и профессиональным модулям 

 Методические рекомендации для практических и самостоятельных работ 

 Расписания занятий 

 Методические пособия, в том числе для контроля знаний 
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 Программы учебных и производственных практик 

 Программы государственной итоговой аттестации 

В каждой ОП СПО четко определены область профессиональной деятельности 

выпускников, объекты и виды их деятельности, а также присваиваемая квалификация. Сроки 

обучения соответствуют требованиям ФГОС СПО. 

Важно отметить, что в разработке и рассмотрении всех документов, входящих в состав ОП 

СПО, принимают участие представители работодателей. Образовательные программы ежегодно 

обновляются. 

Учебный процесс строится на основе учебных планов, разработанных в соответствии с 

ФГОС СПО. Учебный план для абитуриентов с полным средним общим образованием (9 

классов) при приѐме в колледж в системе среднего профессионального образования (СПО) 

разрабатывается с учѐтом требований федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего общего и среднего профессионального образования. При этом 

учитываются специфика получаемой профессии или специальности, а также особенности 

организации. 

В учебном плане, реализуемом на базе основного общего образования, формируется 

общеобразовательный цикл. Он включает:  

Обязательные общеобразовательные дисциплины — «Русский язык», «Литература», 

«Математика», «Иностранный язык», «Информатика», «Физика», «Химия», «Биология», 

«История», «Обществознание», «География», «Физическая культура», «Основы безопасности и 

защиты Родины». 

Индивидуальный проект — выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

преподавателя по выбранной теме в рамках одной или нескольких изучаемых 

общеобразовательных дисциплин. 

Анализ учебных планов подтверждает их соответствие стандартам: 

 Структура учебных планов соответствует принятой в системе СПО и включает 

календарный учебный график, сводные данные по бюджету времени, план учебного 

процесса по семестрам, перечень кабинетов и лабораторий, а также пояснения. 

 Учебные циклы, дисциплины и профессиональные модули, включая 

междисциплинарные курсы (МДК), соответствуют требованиям ФГОС СПО. 

 Обязательная часть образовательной программы составляет не более 70% (или 80%), а 

вариативная – не менее 30% (или 20%) от общего объема. 

 Продолжительность теоретического обучения, практик, промежуточной и итоговой 

аттестации, а также каникул соответствует ФГОС СПО. Объем и этапы 

производственной практики также соответствуют стандартам. 

 Аудиторная учебная нагрузка составляет 36 академических часов в неделю для очной и 

заочной форм обучения. 

В плане учебного процесса предусмотрены различные формы контроля знаний и 

сформированности компетенций, такие как экзамены (включая комплексные и 

квалификационные), демонстрационные экзамены, зачеты и дифференцированные зачеты. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в специально отведенный день, а 

зачеты и дифференцированные зачеты проводятся в рамках часов, отведенных на освоение 

соответствующей дисциплины. При формировании учебного плана учитывается соотношение 

количества экзаменов и зачѐтов — в каждом учебном году количество экзаменов не превышает 

8, а количество зачѐтов — 10. 

Производственная практика (преддипломная) продолжительностью 4 недели проводится 

по окончании заключительного семестра на базе организаций, с которыми заключены 

договора о проведении практик, а также организаций, предоставляющих рабочие места 

будущим выпускникам. Обязательная учебная нагрузка обучающихся при прохождении 

преддипломной практики составляет 36 часов в неделю. 

Практическая подготовка при реализации учебных дисциплин, профессиональных  

модулей организуется путем проведения практических занятий, практических работ, 

лабораторных работ, учебной и производственной практики и иных аналогичных видов 
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учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 

элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Учебный процесс реализуется по шестидневной рабочей неделе, график учебного 

процесса имеет рекомендательный характер и может корректироваться с учетом реальных 

условий. 

Деление на подгруппы с наполняемостью не менее 12 человек производится при 

выполнении лабораторных работ, курсовых проектов (работ), а также практических занятий 

по дисциплинам и МДК, учебных практик и указываются в нагрузке преподавателя. 

Выполнение курсового проекта (работы) является видом учебной работы по дисциплине 

профессионального цикла, профессиональному модулю (МДК) и реализуется в пределах 

времени, отведенного на их изучение. 

Перечень кабинетов, лабораторий, учебно-производственных мастерских соответствует 

требованиям ФГОС СПО. 

Общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 8 - 11 недель, в том 

числе не менее двух недель в зимний период. 

Расписание учебных занятий составляется на каждый семестр и соответствует графику 

учебного процесса и рабочим учебным планам, утверждается заместителем директора по 

учебной работе. 

График учебного процесса составляется на текущий учебный год в соответствии с 

рабочими учебными планами профессий, специальностей и утверждается директором 

колледжа. 

Содержание рабочих программ соответствует следующим требованиям: 

 четкое определение места и роли данной дисциплины/профессионального модуля в 

формировании компетенций или их элементов; 

 установление и конкретизация на этой основе учебных целей и задач изучения данной 

учебной дисциплины/профессионального модуля; 

 последовательная реализация внутри- и межпредметных логических связей, 

согласование содержания и устранение дублирования изучаемого материала с другими 

дисциплинами учебного плана специальности; 

 оптимальное распределение учебного времени по темам курса и видам учебных занятий 

в зависимости от формы обучения, совершенствование методики проведения занятий с 

использованием современных технологий обучения и инновационных подходов к 

решению образовательных проблем; 

 активизация познавательной деятельности обучаемых, развитие их творческих 

способностей, усиление взаимосвязи учебного и научно-исследовательского процессов; 

 условия реализации учебной дисциплины, МДК; 

 учет региональных особенностей рынка труда. 

Оценка качества освоения образовательной программы СПО включает текущий 

контроль знаний, промежуточную аттестацию по каждой дисциплине и профессиональному 

модулю (МДК) и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям ОП СПО (текущий контроль и промежуточная аттестация) создаются оценочные 

средства, позволяющие оценить знания, умения, освоенные компетенции. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

направлениях: 

- оценка уровня усвоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 

Знания, умения, практический опыт обучающихся определяются оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и «зачтено» («зачет»), которые 

указываются в приложении к диплому о среднем профессиональном образовании. Освоение 

вида деятельности на основе сформированных компетенций оценивается в период экзамена 

(квалификационного) или демонстрационного экзамена однозначным решением: «вид 

деятельности освоен/не освоен» с оценкой «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
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«неудовлетворительно». Учебными планами предусмотрены следующие формы 

промежуточной аттестации: 

- экзамены по дисциплинам и МДК; комплексные экзамены по дисциплинам и МДК; 

- зачеты, дифференцированные зачеты, комплексные дифференцированные зачеты по 

дисциплинам, МДК, практикам; 

-  экзамен квалификационный или демонстрационный экзамен по профессиональному 

модулю. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, освобожденный от 

других форм учебной нагрузки. 

Зачеты и дифференцированные зачеты, предусмотренные учебным планом, проводятся 

за счет учебного времени, отведенного на дисциплину, МДК, практику. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту дипломной работы 

и демонстрационный экзамен; по программам ППКРС – демонстрационный экзамен. 

 

 

5.3. Реализация образовательных программ среднего профессионального образования по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего 

звена и дополнительных программ. 

 

Реализация образовательных программ СПО осуществляется в соответствии с рабочими 

учебными планами и программами учебных дисциплин и профессиональных модулей, а также 

календарным учебным графиком и графиком учебного процесса. На основании учебных 

планов и графика учебного процесса на каждый семестр составляется расписание учебных 

занятий.  

График учебного процесса составляется на весь учебный год по всем учебным группам и 

предусматривает сроки проведения всех видов образовательной деятельности, в соответствии 

с утверждѐнными рабочими учебными планами по реализуемым образовательным 

программам: 

- общее количество учебных недель; 

- промежуточной и государственной итоговой аттестации; 

- учебной и производственной практики; 

- каникул. 

В соответствии с графиком учебного процесса и рабочей программой, по каждой 

учебной дисциплине и профессиональным модулям преподавателями ежегодно 

разрабатываются календарно-тематические планы, которые рассмотрены на заседаниях 

цикловых комиссий и утверждены заместителем директора по УР. 

Расписание учебных занятий предусматривает непрерывность учебного процесса в 

течение учебного дня и равномерное распределение учебной работы студентов в течение 

учебной недели. Расписание составляет заведующий учебной частью и утверждает директор 

колледжа. 

Для организации учебного процесса на заочном отделении заведующий заочным 

отделением составляет расписание на период лабораторно-экзаменационной сессии и график 

индивидуального обучения студентов (при необходимости). 

Замены в расписании учебных занятий в случае болезни преподавателей или других 

уважительных причин их отсутствия осуществляются заведующим учебной частью и 

диспетчерами. 

Организация работы на отделениях осуществляется на основании Положения об 

отделении и в соответствии с планом работы отделения. 

На каждую учебную группу в колледже заведен журнал учебных занятий по 

дисциплинам и для учета учебных занятий по МДК и практике. Записи тем в журнале 

соответствуют календарно-тематическим планам. Журналы ведутся с соблюдением 

установленных требований по их заполнению. Ведение учебных журналов систематически 

контролируется заместителем директора по учебной работе и заведующими отделениями и 

заведующим учебной частью. 
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Организация промежуточной аттестации и текущего контроля знаний студентов 

осуществляется в соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов ГБПОУ РО НКПТиУ, а 

организация государственной итоговой аттестации - в соответствии с Программами 

государственной итоговой аттестации, разработанными в колледже для каждой профессии и 

специальности. 

Перечень экзаменов и зачѐтов, объем времени, отводимый на их проведение, 

соответствуют требованиям ФГОС СПО и не превышает 8 экзаменов и 10 зачетов в год (не 

считая физической культуры). 

Учебными планами предусмотрены следующие формы контроля знаний студентов: 

- экзамены по отдельным дисциплинам (МДК) проводятся в период промежуточной 

аттестации; 

- дифференцированные зачеты по дисциплинам, проводятся за счет времени, 

отведенного на обязательные занятия; 

- курсовые работы (проекты) выполняются по дисциплинам (МДК) профессионального 

цикла. 

На втором-третьем курсе с юношами проводятся учебные сборы (в соответствии с 

периодом обучения). 

Основными документами, отражающие текущий учѐт результатов освоения 

обучающимися образовательных программ являются: 

• зачѐтные книжки студентов; 

• журналы учебных групп; 

• отчеты по учебной и производственной практике; 

• ведомости дифференцированных зачѐтов, экзаменов, экзаменов (квалификационных), 

индивидуальных проектов, курсовых проектов (работ); 

• сводные ведомости успеваемости студентов (по итогам промежуточной аттестации на 

01.01. и 01.07.); 

• направления на сдачу академических задолженностей (по итогам промежуточной 

аттестации); 

• протоколы заседаний Государственных экзаменационных комиссий по 

государственной итоговой аттестации по профессиям и специальностям. 

Контроль за учебным процессом осуществляется на единой плановой и методической 

основе в соответствии с графиком контроля, утвержденным заместителем директора по МР и 

ИО. Систематически проводятся посещения занятий преподавателей, председателями ЦК, 

заместителями директора, заведующими отделений, методистами. 

Педагогический коллектив колледжа, работая на конечный результат по подготовке 

выпускника, отвечающего современным требованиям и востребованного на рынке труда, для 

повышения качества знаний студентов, активизации их познавательной деятельности на 

теоретических и практических занятиях использует различные педагогические технологии, 

среди которых: деятельностные (при усвоении теоретических знаний и выработке 

практических навыков студентов, при проведении индивидуальной формы обучения, при 

организации проблемного обучения и формировании творческого мышления); 

мультимедийные, информационные и коммуникационные технологии; блочно-модульные 

технологии; технология педагогического менеджмента; личностно ориентированные 

технологии образования, проявляющиеся в интегративности обучения, организации 

личностно ориентированной учебно-пространственной среды. 

Для активизации познавательной и творческой деятельности студентов используются 

как традиционные, так и нетрадиционные формы и методы обучения, которые способствуют 

более глубокому усвоению студентами содержания профессиональных образовательных 

программ, среди которых: проблемное обучение, деловые игры, решение ситуационных задач 

и т.д. 
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Государственная итоговая аттестация является обязательным элементом основной 

профессиональной образовательной программы. 

Председателями ГЭК по профессиям и специальностям являются руководители, главные 

специалисты предприятий и организаций, их состав был утвержден приказом министерства 

общего и профессионального образования Ростовской области № 1192 от 19.12.2024 

Министерства общего и профессионального образования Ростовской области «Об 

утверждении председателей ГЭК для проведения государственной итоговой аттестации 

выпускников подведомственных профессиональных образовательных организаций в 2025 

году». 

По каждой профессии и специальности разработаны программы государственной 

итоговой аттестации, которые являются составной частью профессиональных 

образовательных программ и согласовываются с председателем ГЭК. Вся документация ГИА 

рассматривается на заседаниях цикловых комиссий и утверждается директором колледжа. 

Государственная итоговая аттестация в колледже проводится в форме защиты 

дипломной работы. В зависимости от осваиваемой образовательной программы ГИА 

выполняется в следующих видах: 

- в форме демонстрационного экзамена - для выпускников, осваивающих 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

дипломная работа (дипломный проект) и в форме демонстрационного экзамена - для 

выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена.  

По окончанию ГИА Государственными экзаменационными комиссиями составлены 

отчеты о результатах ГИА, в которых отмечено, что ответы студентов соответствуют 

требованиям к уровню подготовки выпускников; отмечено умение выпускников 

ориентироваться в справочной литературе; умение использовать полученные знания для 

решения производственных задач; отмечен уровень подготовки выпускных 

квалификационных работ, применение в образовательном процессе и внедрение на 

предприятиях. 

В основном председатели ГЭК отмечают высокий уровень подготовки, организации и 

проведения государственной аттестации выпускников колледжа. 

Вместе с тем, председателями ГЭК предложены рекомендации по повышению качества 

подготовки. 

Для каждой профессии и специальности, мы создаем оценочные материалы. Они 

предназначены как для регулярной проверки знаний студентов в течение обучения (текущий 

контроль), так и для итоговой аттестации по завершении определенных этапов 

(промежуточная аттестация). Все эти материалы разрабатываются с учетом актуальных 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО). 

Процесс создания этих материалов включает обязательное обсуждение на заседаниях 

цикловых комиссий. После этого они утверждаются заместителем директора по учебной 

работе. Мы регулярно анализируем содержание экзаменационных и зачетных материалов. 

Этот анализ подтверждает, что они полностью соответствуют требованиям ФГОС СПО к 

содержанию учебных дисциплин, междисциплинарных курсов (МДК) и профессиональных 

модулей (ПМ), которые входят в наши образовательные программы. 

Содержание экзаменационных материалов, будь то вопросы, тесты или практические 

задания, точно отражает те знания, умения и практический опыт, которые студенты должны 

приобрести согласно рабочим программам учебных дисциплин и модулей. 

Темы для индивидуальных проектов и курсовых работ также обсуждаются на 

заседаниях цикловых комиссий. При распределении тем курсовых работ мы предоставляем 

студентам возможность самостоятельно выбрать направление исследования, которое им 

интересно. Темы как индивидуальных проектов, так и курсовых работ всегда ориентированы 

на актуальные проблемы и тенденции развития соответствующих отраслей. 
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По результатам аттестации на 31.12.2025 общий уровень обученности и качества знаний  

 

*студентов очной формы составили: 

 
Курс / 

специальность, 

профессия 

Абсолютная успеваемость, % Качество обучения, % 

ППКРС ППССЗ ППКРС ППССЗ 

I курс (итог): 59,0 91,8 13,0 30,6 

15.01.05 Св 60 - 8 - 

23.01.17 Ма 58 - 17 - 

09.02.07 Исп - 83 - 32 

15.02.06 Мхт - 94 - 11 

20.02.02 Зчс - 97 - 23 

20.02.05 Оэр - 96 - 46 

23.02.01 Оп - 67 - 17 

23.02.07 Тоа - 80 - 11 

25.02.08 Бас - 88 - 36 

36.02.01 Вет - 100 - 50 

38.02.03 Одл - 100 - 30 

38.02.07 Бд - 92 - 32 

38.02.08 Тд - 100 - 18 

40.02.04 Юр - 100 - 68 

42.02.01 Р - 92 - 36 

43.02.15 Пкд - 100 - 28 

43.02.16 Тг - 91 - 26 

44.02.01 До - 88 - 25 

II курс (итог): 82,0 92,6 30,0 53,0 

15.01.05 Св 95 - 40 - 

23.01.17 Ма 81 - 20 - 

43.01.09 Пк 70 - 30 - 

09.02.07 Исп - 78 - 49 

15.02.06 Мхт - 100 - 40 

20.02.02 Зчс - 99 - 53 

20.02.04 Пб - 91 - 40 

21.02.19 Зем - 94 - 30 

23.02.01 Оп - 74 - 39 

23.02.07 Тод - 98 - 52 

36.02.01 Вет - 88 - 55 

38.02.03 Одл - 100 - 55 

38.02.07 Бд - 96 - 75 

38.02.08 Тд - 100 - 75 

40.02.04 Юр - 100 - 65 

42.02.01 Р - 96 - 48 

43.02.15 Пкд - 87 - 60 

43.02.16 Тг - 88 - 48 

43.02.17 Тик - 92 - 64 

III курс (итог): 100 96,5 88,0 68,5 

43.01.09 Пк 100 - 88 - 

09.02.07 Исп - 95 - 64 

15.02.06 Мхт - 100 - 45 

20.02.02 Зчс - 92 - 55 

20.02.04 Пб - 100 - 95 

23.02.01 Оп - 93 - 78 

23.02.07 Тод - 94 - 63 

36.02.01 Вет - 98 - 78 

38.02.03 Одл - 96 - 87 

38.02.07 Бд - 100 - 54 
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38.02.05 Тов - 91 - 62 

40.02.01 Прав - 96 - 81 

42.02.01 Р - 95 - 68 

43.02.15 Пкд - 97 - 77 

43.02.16 Тг - 100 - 63 

43.02.17 Тик - 100 - 57 

IV курс (итог): 100 95,2 90,0 57,9 

43.01.09 Пк 100 - 90 - 

09.02.07 Исп - 71 - 33 

15.02.06 Мх - 100 - 68 

20.02.02 Зчс - 100 - 60 

20.02.04 Пб - 91 - 41 

21.02.04 Зем - 100 - 60 

23.02.07 Тод - 98 - 66 

36.02.01 Вет - 100 - 62 

42.02.01 Р - 94 - 56 

43.02.13 Тпи - 100 - 60 

43.02.15 Пкд - 98 - 73 

 

 

*студентов заочной формы составили: 

 

КУРС Абсолютная успеваемость, % Качество обучения, % 

ППКРС ППССЗ ППКРС ППССЗ 

1 --- --- --- --- 

2 --- 51,5 --- 34,1 

3 --- 63,0 --- 35,0 

4 --- 85,0 --- 55,6 

5 --- 87,3 --- 33,9 

ИТОГ --- 71,7 --- 39,6 

 

 

В 2025 учебном году реализованы программы дополнительного образования 

 

Программа Количество 

заключенных договоров 

Количество 

программ 

Количество 

слушателей 

Общеразвивающие программы 570 14 570 
Профессиональное обучение по 

подготовки по профессии рабочих и 

должности служащих 

227 7 227 

Профессиональное обучение по 

программам повышения 

квалификации рабочих и должности 

служащих 

30 3 35 

Повышение квалификации 584 25 600 
Профессиональная переподготовка 54 5 54 
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5.4.  Воспитательная и внеучебная работа. 

 

Воспитательная деятельность ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления» основывается на нормативных документах, определяющих политику 

России и Ростовской области, Рабочей программы воспитания ГБПОУ РО «НКПТиУ», 

календарного плана воспитательной работы, а также на основании локальных актов 

образовательной организации. 

Педагогический коллектив колледжа в воспитательной работе с обучающимися в течение 

2025 года опирался на системность воспитательного процесса, которая включала: 

-воспитание в процессе обучения, -внеклассную деятельность, -работу с родителями. 

Помимо перспективного планирования, составляется график проведения классных часов, 

план контроля воспитательного процесса, планы работ всех структурных подразделений. 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся — развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и 

правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного 

научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 

государства; 

-  подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

 Достижение целей было реализовано с учетом направлений воспитания: гражданское 

воспитание, патриотическое воспитание, духовно-нравственное воспитание, эстетическое 

воспитание, физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия, профессионально-трудовое воспитание, экологическое 

воспитание, ценности научного познания. 

 

Наиболее значимыми из реализованных воспитательных проектов среди обучающихся по 

направлениям воспитания  в 2025 году являются: 

 
В рамках гражданско-

патриотического 

воспитания 

Участие в проектах «Парта Героя», «Лица героев» В течение года 

Торжественное мероприятие, посвященное Дню спасателя Российской 

Федерации 

26.12.2025 

 Участие в IX Всероссийском тестировании на знание Конституции РФ. 12.12.2025 

Участие во Всероссийском едином уроке «Права человека» 10.12.2025 

Стихотворный конкурс чтецов «России славные сыны», встречи с 

участниками СВО, посвящѐнные Дню героев Отечества  

Декабрь 2025 

Мероприятия ко Дню неизвестного солдата 03.12.2025 

Участие в Акциях и мероприятия к 80 летию со дня начала 

Нюрнбергского процесса  

20.11.2025 

Акции, торжественный концерт «Пока мы едины» ко дню Народного 

единства 

01.11.2025 

Участие в областном патриотическом слете «Вместе за правду», 18.10.2025 
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приуроченном к 85-летию СПО Ростовской области. 

Участие в  митинге у мемориального комплекса «Курган Славы» в 

Новочеркасске, акция «Свеча памяти». 

22.09.2025 

 

Турнир по рукопашному бою, посвященный памяти студентов и 

сотрудников, которые отдали свои жизни во время специальной военной 

операции. 

18.05.2025  

Активисты отряда Юнармия, Движение Первых, волонтерского центра 

«Единство» присоединились ко Всероссийским акциям - «Георгиевская 

ленточка», «Ура Победе», «Письма в будущее», «Поэзия Победы», 

«Голос Победы», «Полевая кухня», «Бессмертный полк», «Окна 

Победы», «Стена Памяти» 

Май 2025 

Торжественный концерт, посвящѐнный 80 годовщине Победы советского 

народа в Великой Отечественной войне 

 07.05.2025 

К Международному дню музеев студенты  посетили Народный военно-

исторический музей «Самбекские высоты». 

21.05.2025 

 

Всероссийское родительское собрание «О чем говорить с детьми в год 

80-летия Победы в Великой Отечественной войне» 

28 .04.2025 

Участие и призовые места во Всероссийской игре «Зарница 2.0» Апрель-май 2025 

участие во Всероссийской молодежной акции «Наши семейные книги 

памяти». 

10.04.2025 

Торжественный концерт ко Дню Защитника отечества 20.02.2025 

Встреча студентов с участниками боевых действий в Афганистане ко 

Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества 

14-20.02.2025 

Мероприятия ко Дню рождения Движения Первых 14.02.2025 

Уроки мужества к 82-й годовщине освобождения Новочеркасска 12.02.2025 

Музейные уроки мужества ко Дням воинской славы России в течение года 

Участие во Всероссийской акции, посвящѐнной 80-летию со дня 

освобождения концентрационного лагеря Освенцим. Написано более 100 

сочинений рассуждений на тему «Как выжить в концентрационном 

лагере»? 

03.02.2025 

Акция «Блокадный хлеб», открытые уроки ко Дню воинской славы России 

- полному снятию блокады города Ленинграда 

20-29.01.2025 

I областная конференция, посвященная  Дню памяти жертв массовых 

репрессий казачества 1919 года (24 января). 

25.01.2025 

Акции, уроки мужества к Международному дню памяти жертв Холокоста 20-27.01.2025 

Работа военно-патриотического объединения  «Юнармия, 

патриотического клуба «Мужество» как центров патриотического 

воспитания молодежи колледжа 

в течение года 

Использование экспонатов и архива музейного комплекса колледжа для 

организации внеклассных мероприятий и Дней воинской славы России 

для обучающихся; тесное сотрудничество с музеем истории Донского 

казачества в проведении внеклассных мероприятий, тематических 

занятий,  в рамках подготовки исследовательских проектов 

в течение года 

 Работа молодежного правового центра «Доверие», направленная на 

изучение с обучающимися Конституции РФ и формирование правового 

сознания 

в течение года 

Работа международного клуба «Меридиан», направленная на 

налаживание межнациональных взаимоотношений в студенческом 

сообществе 

в течение года 

Участие обучающихся в проектах и акциях сообщества Кибердружины, 

направленных на формирование негативного отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, неонацизма. 

в течение года 

Духовно-нравственное и 

эстетическое воспитание 

Организация походов по Пушкинской карте в кинотеатры, участие в 
литературно-музыкальных программах  городской библиотеки им. А.С. 

Пушкина, музыкальной школы им. П.И. Чайковского 

в течение года 

Участие в программе Росмолодѐжи «Больше, чем путешествие во 

Всероссийской акции «Экскурсия возможностей», которая проходит под 

эгидой Национального проекта «Молодѐжь и дети». 

В течение года 

Посещение храмов города в рамках военно-патриотического месячника Февраль 2025 

Участие в экскурсионных программах Новочеркасского музея истории 

Донского казачества:  «Образ женщины-казачки», «80-летие Победы 

советского народа в Великой Отечественной войне и 220-летие основания 

Новочеркасска», «День казачьей воинской славы. День памяти войсковой 

казачьей славы» 

В течение года 

Торжественный концерт ко Дню 8 марта 7 марта 2025 

Литературная гостиная «Мелодия стихов» в рамках работы клуба-музея 

«Зеленая лампа» 

24 марта 2025 

Праздничный концерт и мероприятия к 80-ю ГБПОУ РО «НКПТиУ» 13.12.2025 
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 Работа Пушкинского клуба-музея «Зеленая лампа»: проведение 

творческих вечеров, театральных постановок, стихотворных конкурсов; 

В течение года 

Формирование культуры 

здорового образа жизни 

и эмоционального 

благополучия 

Участие в «Эстафете ГТО», посвященной Дню Защитника Отечества. 24.02.2025 

Победа в турнире по баскетболу среди юношей, памяти Заслуженного 

работника физической культуры и спорта Химичева Н.А. 

06.03.2025 

Турнир по волейболу среди женских команд,  посвящѐнный 

Международному женскому дню 

01.03.2025 

В рамках Спартакиады города Новочеркасска среди ПОО участие в  

турнире по шахматам. 

12.03.2025 

Участие и победы в спартакиаде ПОО Новочеркасска - мини-футбол март 2025 

Проведение и победы в зональном этапе Спартакиады ПОО Ростовской 

области! 

апрель 2025 

Спартакиады ПОО города Новочеркасска - баскетбол среди юношей декабрь 2025 

Работа спортивного студенческого клуба «Олимп», который располагает 

6 спортивными залами для занятий физической культурой и спортом, в 

клубе работает 17 секций, в которых занимается более 1400 студентов. 

В связи с внедрением Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «ГТО» в колледже активно велась работа по информированию 

студентов и привлечению их в сдаче нормативов комплекса. По итогам 

года более 900 студентов тестировались по нормативам «ГТО». 

В течение года 

Профессионально-

трудовое воспитание 

Участие в Национальном Чемпионате профессионального мастерства 

«Профессионалы».  

Ноябрь 2025 

Участие в чемпионате профессионального мастерства для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью  «Абилимпикс». 

Октябрь 2025 

Организация работы «Школы выпускника»: 

проведение открытых классных часов  «Наш колледж - традиции и 

нормы», «Мы – будущие специалисты, мы – будущее России», 

«Построение профессиональной карьеры в процессе обучения в 

колледже»; 

В течение года 

Анализ регионального рынка труда, взаимодействие с предприятиями и 

организациями региона, местной администрацией, Центром занятости. 

В течение года 

Проведение фестиваля профессионального искусства (недель 

специальности) 

 

Проведение открытых классных часов, экскурсий, проведение конкурсов 

«Лучший по специальности», «Лучший студент колледжа». 

 

Экологическое 

воспитание и ценности 

научного познания 

Участие в lll Региональной студенческой научно-практической 

конференции по истории «Храним память об истории Великой Победы», 

посвящѐнной 80-летию Победы в Великой Отечественной войне. 

Февраль 2025 

Участие и призовое место в «Интеллектуальном шоу «Ворошиловский 

стрелок». 

02.04.2025 

Участие в Международной акции «Сад памяти» 04.06.2025 

Работа экологического клуба «Экос» и активистов молодежного 

объединения «Движение первых»,  взаимодействие с городским 

экологическим Центром, добровольческое движение экологического 

направления, участие в социальных проектах и акциях 

В течение года 

 

В рамках воспитательной деятельности в 2025 году студенты колледжа приняли активное 

участие в мероприятиях, проектах, конкурсах и акциях, проводимых на региональном, 

областном и всероссийском уровнях: 

 
 XX областной фестиваль интеллектуальных 

игр среди СПО Ростовской области  

«Совиниада 2025» Диплом 3 место 

lll Региональная студенческая научно-

практическая конференция по истории 

посвящѐнной 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне. 

«Храним память об 

истории Великой 

Победы», 

Диплом за лучшее представление 

доклада в номинации «Наследие 

Великой Победы» 



68 
 

Областное интеллектуальное шоу  «Ворошиловский стрелок» Диплом 5 место 

Региональный конкурс «Медиащит. Параллели». Диплом 1 место 

Муниципальный отборочный этап 

Всероссийской военно-патриотической игры  

«Зарница 2.0», Диплом 3 место 

Российской национальной премии   

  

"Студент года-2025". 

 

диплома лауреата I степени в 

номинации "Профессионал года". 

 

Областной слет   

"Вместе за правду" Диплом 3 место 

Всероссийский  историко-патриотический 

акция-конкурс 

«Связующая нить» Диплом спецпризер 

Всероссийский рейтинг проект  «Волонтеры: миссия 

«Победа»! 

Диплом лучшей команды среди 106 

команд колледжей страны 

Региональный этап  «Студенческая  весна» соло - Диплом 1 место, оригинальный 

жанр Диплом 1 место, современный 

танец – 

 Областной этап  «Студенческая  весна» оригинальный жанр -Диплом 3 место; 

современная хореография -Диплом 1 

место 

Региональный этап Всероссийского конкурса 

наставников  

«Быть, а не казаться» Дипломы призеров и победителей 

Финал Всероссийского конкурса наставников «Быть, а не казаться» Диплом участника 

Областная научно-практическая конференция "Профилактика 

экстремизма и ксенофобии 

в молодежной среде". 

Диплом 2 место 

В проектах платформы «Россия страна 

возможностей» приняло участие более 900 

обучающихся ГБОУ РО «НКПТиУ» 

«Большая перемена», «Абилимпикс» - чемпионат 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья, Фестиваль «Российская 

студенческая весна» 

 

Студенческое самоуправление в колледже осуществляется через Студенческий совет и 

молодежную общественную организацию «Движение первых», участие в волонтерской 

деятельности, сотрудничество с отделом по работе с молодежью и молодежным Парламентом г. 

Новочеркасска, участие в социальных проектах и акциях по 12 основным направлениям работы 

РДДМ:  

1.Образованиеизнания. «Учись и познавай!»; 

2.Наукаитехнологии. «Дерзай и открывай!»; 

3.Труд, профессия и своѐ дело. «Найди призвание!»; 

4.Культураиискусство. «Создавай и вдохновляй!»; 

5.Волонтѐрствоидобровольчество. «Благотвори!»; 

6.Патриотизм и историческая память. «Служи отечеству!»; 

7.Спорт. «Достигай и побеждай!»; 

8.Здоровыйобразжизни. «Будь здоров!»; 

9.Медиаикоммуникации. «Расскажи о главном!»; 

10.Дипломатияимеждународныеотношения. «Умей дружить!»; 

11.Экологияиохранаприроды. «Береги планету!»; 

12.Туризмипутешествия. «Открывай страну!». 

В 2025 году  председатель Первичного отделения колледжа совместно с активом 

принимали участие  в собраниях Молодежного совета и заседаниях координационного совета г. 

Новочеркасска.  

Февраль - Региональный семинар-совещание для наставников Движения Первых РО. 

Февраль - День рождения первичного отделения (2 года). 

Апрель - муниципальный этап "Зарница 2.0" в старшей возрастной категории, 3 место. 

Май - зональный этап "Зарница 2.0 в специальной возрастной категории, 3 место. 

Май - региональный этап "Зарница 2.0 в специальной возрастной категории, 3 место. 

Май - акция Ростовской области "Полотно Победы". 

Июнь - Региональный фестиваль детства и юности. 
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Сентябрь - Региональный этап Всероссийского проекта "Первый студенческий". 
Октябрь - Муниципальный этап регионального чемпионата по оказанию первой помощи, 1 и 2 места. 

Октябрь - выездной семинар наставников Движения Первых. 

Октябрь - финал Регионального чемпионата по оказанию первой помощи, 3 место. 

Ноябрь - Муниципальный этап Лазертаг, 1 место. 

Ноябрь - Региональный проект "СПОрт в Движении" 3 место. 

Декабрь - Региональный этап лазертаг, участие. 

Декабрь - итоговая конференция (муниципальная). 

Декабрь - итоговая конференция (региональная). 

По итогам 2025 года благодарственными письмами "За выдающиеся успехи в развитии 

первичного отделения Движения Первых, высокий профессионализм и добросовестное 

отношение и неравнодушие к созданию условий воспитания успешного гражданина России" 

отмечены директор НКПТиУ Григорьева Г. Н. и куратор первичного отделения Арутюнян А. А. 

 В  колледже активно действует волонтѐрский Центр «Единство». Количество 

обучающихся, вовлечѐнных в добровольческую деятельность в 2025 году, составило около 1 562 

человек. Деятельность Центра направлена на развитие волонтѐрского движения, формирование 

активной гражданской позиции и нравственных ценностей у студентов, а также на оказание 

реальной помощи нуждающимся категориям граждан и поддержку значимых общественных 

инициатив. 

 Основные направления и результаты работы: 

1. Сбор гуманитарной помощи для зоны специальной военной операции 

Волонтѐрское объединение «Единство» активно взаимодействовало со штабом #МЫВМЕСТЕ. 

Ежемесячно проводился сбор гуманитарной помощи, включающей: медикаменты; сухие пайки; 

средства личной гигиены; продукты длительного хранения. 

2. Плетение маскировочных сетей: более 30 студентов колледжа активно участвуют в плетении 

маскировочных сетей в сотрудничестве с добровольческой организацией «Донская сеть».  

3. Помощь Патриаршему Вознесенскому всеказачьему войсковому  собору: волонтѐры на 

регулярной основе оказывают помощь собору в уборке внутренних помещений. 

4. Работа с Психоневрологическим интернатом. Студенты колледжа систематически проводят в 

интернате развлекательные и познавательные мероприятия,  мастер‑классы различной тематики. 

Особо стоит выделить акцию «Светлые руки» - забота о старшем поколении», организованную 

студентами специальности «Технология парикмахерского искусства». В рамках акции 

волонтѐры оказывают парикмахерские услуги, проживающим в интернате. 

5. Поддержка детских домов. Волонтѐры НКПТиУ провели ряд мероприятий для 

воспитанников детских домов № 1 и № 4 города Новочеркасска, организовав сбор средств на 

закупку спортивного инвентаря, и поздравили детей с Днѐм знаний, подарили канцелярские 

наборы к началу учебного года. 

6. Экологические акции и благоустройство территорий колледжа и города: очистка от мусора, 

озеленение, уход за зелѐными насаждениями; акции по сбору вторсырья: сбор батареек и 

макулатуры с последующей передачей на переработку; благоустройство мемориалов и 

памятников: уборка территорий, обновление цветников, косметический ремонт объектов. 

7. Помощь бездомным животным и приютам. Волонтѐры приняли участие в акциях по 

поддержке приютов для животных: сбор корма, лекарств, подстилок и других необходимых 

вещей; помощь в уборке вольеров; организация благотворительных мероприятий для сбора 

средств на содержание животных. 

Выводы и перспективы: в 2025 году волонтѐрская деятельность в колледже вышла на новый 

уровень благодаря активной работе Центра «Единство». Масштабная работа охватила широкий 

спектр социальных, патриотических и экологических направлений. 

Достигнутые следующие результаты: сформировано устойчивое волонтѐрское сообщество; 

налажено взаимодействие с внешними организациями и учреждениями; оказана реальная 

помощь различным категориям нуждающихся; у студентов формируются ценности милосердия, 

патриотизма и гражданской ответственности. 

Перспективы развития: расширение перечня волонтѐрских программ; привлечение новых 

участников; внедрение системы мотивации и поощрения активных волонтѐров; участие в 

региональных и федеральных волонтѐрских конкурсах и грантах. 
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 Большая роль в организации воспитательной работы принадлежит методическому 

объединению классных руководителей, деятельность которого была нацелена на повышение 

уровня профессионального мастерства классных руководителей. Работа объединения в 

прошедшем учебном году проходила в составе 101 человека из них 16 молодых классных 

руководителей. Преподавателями колледжа проведено более 10 открытых внеклассных 

мероприятий, которые описаны в методических разработках. 

 В 2025 году   использовались различные формы проведения МО: творческая лаборатория, 

обучающий семинар, круглый стол, тренинг, обобщение опыта, мастер-класс, на которых 

рассматривались вопросы профилактики суицидальных проявлений в молодежной среде, 

особенности работы с детьми с ОВЗ и инвалидами, профилактики экстремизма и терроризма, 

проблемы воспитания, взаимодействия с родителями, профилактика вредных привычек и 

асоциального поведения, а также организация внеклассных мероприятий. Регулярно проходили 

заседания МО в рамках Школы молодого классного руководителя. 

 Систематически Советниками директора по воспитанию оказывалась методическая 

консультативная помощь классным руководителям в проведении занятий Разговоры о важном. 

В 2025 году Советник директора внесли значительные изменения в подходах к воспитанию 

молодежи, благодаря новым методикам и практикам, которые помогают студентам развивать 

важные социальные и эмоциональные навыки. Современные программы направлены не только 

на передачу знаний, но и на формирование целостной личности, способной адаптироваться к 

быстро меняющемуся миру.  

  В рамках федерального календаря образовательных событий и Всероссийского проекта 

«Навигаторы детства» систематически проводились  «Дни единых действий». Такие 

мероприятия важны для патриотического воспитания студентов, так как помогают 

сформировать систему ценностей современной России. Дни единых действий также позволяют 

сделать привычные праздники интересными и осмысленными для студентов, дают возможность 

проявить им свои организаторские и творческие способности. 

 На базе нашего колледжа регулярно проводились  «Классные встречи», приуроченные к 

профессиональным праздникам, с представителями из различных областей. Так в 2025 году 

обучающиеся сотрудничали с Вощинниковой А.С., старшим тренером-преподавателем, Тоцкой 

Е.В. актрисой Донского театра драмы и комедии имени В.Ф. Коммисаржевской, 

Макателемской А.П., секретарем совета политической партии «Новые люди» г.Новочеркасска. 

На этих встречах студенты получают возможность глубже узнать о профессиях и сферах 

деятельности, что способствует их профессиональному ориентированию и расширению 

кругозора. 

 Актив колледжа под руководством советников по воспитанию принял участие в новом 

формате:  международный конкурс социальных проектов «Общее дело», целью которого было 

вовлечение и обучение молодежи в создание и реализацию социально значимых проектов в 

сфере здоровьесбережения. Этот проект был представлен в номинации "Дыши легко" и был 

посвящен профилактике табачных и никотиновых зависимостей. В рамках проекта была 

создана команда "Чистый вдох", которая проходила обучение и тестирование, чтобы вести 

пропаганду среди обучающихся  о здоровом образе жизни.  

 В 2025 году студенты активно участвовали в различных Всероссийских мероприятиях, 

акциях, посвященных 80-летию Победы в Великой Отечественной войне. Проведены мастер-

классы по созданию брошей из георгиевской ленты, приняли участие в акциях: «Полотно 

Победы», «Ура Победе!», «Услышать победу», «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти», 

«Кино победы». 

 За 2025 год в колледже проведено более 800 мероприятий,  направленных на формирование 

у обучающихся позитивного мышления. Из них по профилактике правонарушений в 

молодѐжной среде – 200; по воспитанию ответственной гражданской позиции, патриотизма – 

300; по духовно-нравственному и эстетическому воспитанию – 100, по физическому 

воспитанию и формированию культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия  - 200. 
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Психодиагностика и мониторинг деятельности  

 

Социально-психологическое тестирование по оценке вероятности вовлечения подростков 

в зависимое поведение. Исследование проводилось в соответствии с приказом Минобразования 

Ростовской области от 03.09.2025 № 203 «О проведении социально-психологического 

тестирования обучающихся в общеобразовательных организациях, профессиональных 

образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования» с 

15.09.25 г. по 15.10.2025 г. c помощью автоматизированной системы дистанционного 

анкетирования в режиме он-лайн через портал анонимного психологического тестирования. 

Количество обследованных: 2061 человек. По результатам исследования составлены акты 

анализа результатов тестирования по каждой учебной группе, даны рекомендации классным 

руководителям по профилактике рискового (в том числе аддиктивного) поведения в учебной 

группе.  

- Диагностика психических состояний студентов первого курса. Использовался тест 

«Самооценка психических состояний» (по Айзенку). Опрошено 540 человек. По результатам 

диагностического исследования составлены аналитические справки и даны рекомендации 

классным руководителям, у которых в группе студенты с завышенными показателями.  

- Изучение выраженности толерантности у студентов. Использовался экспресс-опросник 

"Индекс толерантности". В исследовании приняли участие студенты учебных групп 2-3 курсов. 

Всего 904 человека. По результатам диагностического исследования составлены аналитические 

справки по каждой учебной группе и даны рекомендации классным руководителям по 

формированию толерантности в процессе воспитательной работы. 

- Анализ Таблиц факторов риска развития кризисных состояний и наличия суицидальных 

знаков у обучающихся колледжа, заполненной классными руководителями. Проанализированы: 

март – 95 таблиц, октябрь - 94 таблицы. 

- Диагностическое обследование обучающихся, вошедших в первичный список, для 

определения уровня суицидального риска, актуальных и потенциальных факторов риска. 

Внесены в первичный список и продиагностированы: март - 166 человека, октябрь - 213 

человек. 

- Формирование по результатам диагностики списка обучающихся группы суицидального 

риска. На учѐт в группу риска поставлено: март - 25 человек, октябрь – 28 человек. Разработаны 

индивидуальные программы комплексного сопровождения на обучающихся группы риска.  

- Изучено 37 личных дела студентов из категории дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей (1 курс).  

- Изучение самооценки, уровня социализации и психических состояний (студенты из 

категории дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей): 117 человек. 

- Составлены на первокурсников из категории детей- сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 36 индивидуальных программ сопровождения по обеспечению 

социальной адаптации студентов.  

- Количество обучающихся в течение года, состоявших на профилактическом учете по 

правонарушениям в образовательном учреждении – 18 чел. 

- Количество обучающихся, состоявших на учете: 

в КДН – 9 чел;     в ПДН – 5 чел;     в ФКУ УИИ ГУФСИН – 1 чел. 

 

 

Работа по предупреждению в среде обучающихся наркозависимости, экстремистских 

проявлений ведется в соответствии с  Комплексным планом противодействия идеологии 

терроризма в РФ на 2024-2028годы, планом мероприятий по профилактике проявлений 

экстремизма, терроризма и межнациональному взаимодействию среди обучающихся 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» и  программами: 

 

- комплексной программой психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса; 
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-  программой профилактики негативных явлений в молодежной среде колледжа 

(наркотической, алкогольной, табакокурения и др. видов зависимостей) «Территория 

здоровья».  

- профилактической психолого-педагогической программой «Конфликт-off»; 

- программой воспитательной работы в общежитии (программа «Общежитие»); 

- программой профилактики проявления ксенофобии, экстремизма и национализма в 

молодежной среде «Экстремизму – нет!»  ГБПОУ  РО «НКПТиУ»; 

- программой психолого-педагогического  сопровождения студентов «группы риска»; 

- программой профилактики жестокого обращения среди обучающихся «Жизнь без 

насилия»; 

- Программой правового воспитания студентов ГБПОУ РО «НКПТиУ»;  

- Программой психолого-педагогического сопровождения адаптации студентов первого 

курса; 

- Программой по профилактике и предупреждению самовольных уходов 

несовершеннолетних «Вектор жизни»; 

- Программой по профилактике суицидального поведения студентов колледжа «Я выбираю 

жизнь»; 

- Программой по профилактике употребления психоактивных веществ в образовательной 

среде колледжа «Твой выбор»; 

- Программой психолого-педагогического сопровождения обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями; 

- программой по профилактике ВИЧ-инфекции и нравственно-половому воспитанию 

«Сохрани себя». 

Организация межведомственного взаимодействия в 2025 г. и развитие общественных 

связей с целью увеличения ресурсов профилактики преступлений правонарушений: 

-  Подписан совместный план работы по профилактике правонарушений и безнадзорности 

среди несовершеннолетних ГБПОУ РО «НКПТиУ» и комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав на 2025 год. (Утвержден  директором колледжа 

12.09.2025г, согласован зам. председателя КДН и ЗП  12.09.2025г.);  

- план совместных мероприятий ГБПОУ РО «НКПТиУ» с ПДН ОП-1 МУ МВД России 

«Новочеркасское» по профилактике преступлений и правонарушений в 2025-26г. среди 

студентов колледжа. (Утвержден директором колледжа Г.Н. Григорьевой 12.09.2025, 

согласован  с начальником ОП-1 МУ МВД России «Новочеркасское» В.А. Журавлевым 

12.09.2025); 

-  План мероприятий по предупреждению дорожно-транспортного травматизма и обучению 

студентов правилам дорожного движения на 2025-2027г.г. (Утвержден  директором 

колледжа 12.09.2025г, согласован с начальником Гос. Авто инспекции МУ МВД России 

«Новочеркасское» А.И. Герасимик). 

- Подписано соглашение о сотрудничестве с Новочеркасским благочинием Религиозной 

организацией «Ростовская-на-Дону епархия Русской Православной Церкви (Московский 

Патриархат)». 

Организация и проведение информационно-просветительской работы по профилактике 

наркозависимости, экстремистских проявлений: 

- в учебных корпусах № 1, 2, 3, 4, 5 и общежитиях колледжа № 1, 2,3,4  расположены 

информационные стенды с обязательной информацией доступных телефонов и адресов 

для оказания консультаций; 

- на официальном сайте колледжа в разделе Воспитательное пространство 

https://нкптиу.рф/bezopasnaya-sreda/vospitatelnoe-prostranstvo размещена информация о 

телефоне доверия,  доступных телефонах и адресах для оказания консультаций, график 

работы социально-психологической службы, рекомендации для родителей и обучающихся;  

 В соответствии с Рекомендациями по проведению социально-психологического 

тестирования, с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и 

психотропных веществ обучающимися, проведено социально-психологическое тестирование 

обучающихся колледжа. По результатам тестирования социально-психологической службой 

https://нкптиу.рф/bezopasnaya-sreda/vospitatelnoe-prostranstvo
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колледжа разработаны рекомендации классным руководителям по работе с обучающимися, 

которые могут быть отнесены к группе риска по употреблению наркотических средств и 

психотропных веществ. Проведены индивидуальные беседы с родителями и законными 

представителями обучающихся высочайшей зоны риска. Созданы группы для индивидуальной 

работы со студентами, находящимися в социально-опасном положении. 

 За 2025 год проведено 11 заседаний Совета профилактики, с участием представителей 

следственного комитета, духовенства, правоохранительных органов общественных 

организаций и комиссии по делам несовершеннолетних (Протоколы Совета профилактики). 

В рамках Дня большой профилактики проводятся встречи студентов с представителями 

правоохранительных органов: начальником  ПДН ОП-1 МУ МВД России «Новочеркасское» 

Тимошенко И.А., инспектором ПДН ОП-1 МУ МВД России «Новочеркасское» А.О. Гириной, с 

руководителем отдела организационного обеспечения комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав Администрации города Новочеркасска И.В. Башкирцевой. (ежеквартально); 

 Добровольцы из молодежной организации «Кибердружина» участвовали в оперативно-

профилактическом мероприятии «Правопорядок»  совместно с сотрудниками ОП-1;  

 Разработаны и размещены  на сайте колледжа рекомендаций для родителей «Опасность 

вовлечения подростков в противоправную деятельность», «Проблемы употребления ПАВ 

молодежью», «Советы родителям первокурсников» «Безопасность в медиапространстве». 

  В соответствие с планом  работы проведены мероприятия по предупреждению в среде 

обучающихся наркозависимости и профилактике вредных привычек: 

ежемесячно в течение 2025 – Совет профилактики правонарушений среди несовершеннолетних 

обучающихся колледжа. Профилактические беседы духовника молодежно-миссионерского 

отдела Новочеркасского благочиния, клирика храма святого благоверного князя Александра 

Невского города Новочеркасска иерея Алексея Мощевитина. 

 Ежеквартально в течение 2025  – Профилактические беседы «Молодежь и наркомания»; 

Ежеквартально в течение 2025  - Дни большой профилактики с присутствием инспектора ПДН 

ОП-1 МУ МВД РФ «Новочеркасское» по вопросам профилактики преступлений и 

правонарушений среди несовершеннолетних; 

27.02.-01.03.2025 -тематические классные часы и инструктажи, посвященные борьбе с 

наркоманией и наркобизнесом в рамках Международного дня борьбы с наркоманией и 

незаконным оборотом наркотиков. 

22.02.2025- Тематический лекторий "Право. Закон. Ответственность". 

Март-апрель 2025 – участие в единой антинаркотической коммуникационной кампании, 

организованной Департаментом государственной политики в сфере защиты прав детей при 

участии Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодѐжи 

«Движение первых» РО. 

24.03.2025 – лекции в рамках комплексной оперативно-профилактической операции «Чистое 

поколение – 2025» с приглашением заместителя начальника ОКОН МУ МВД России 

«Новочеркасское» Р. Канципа и инспектора ПДН ОП-1 МУ МВД России «Новочеркасское», 

младший лейтенант полиции А. Гириной. 

Март 2025 – родительские собрания по вопросам роста криминальной активности среди 

подростков, участвующих в схемах незаконного оборота наркотиков. 

Ноябрь - декабрь 2025 – Участие и победа в областном конкурсе «Я выбираю счастливую жизнь 

без наркотиков!» 

11.04-15.04.2025г. - Обзорные лекции в общежитиях колледжа  «Профилактика употребления 

несовершеннолетними психоактивных веществ»; 

сентябрь 2025 -  Родительское собрание - "Проблемы профилактики негативных проявлений в 

подростковой среде. Безопасность несовершеннолетних». 

04.09.2025 - Заседание МО классных руководителей на тему профилактика употребления  и 

распространения наркотических и психотропных веществ несовершеннолетними», «О 

социально – психологическом тестировании" 

03.09.2025 - Акция кибердружины  «Скажем наркотикам – нет!», раздача листовок с 

информацией об административной и уголовной ответственности при распространении и 

употреблении наркотиков и психотропных веществ. 
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29.09.2025 – в рамках недели профилактики преступлений и правонарушений 

несовершеннолетних  тематический классный час "Я выбираю жизнь без наркотиков" по 

материалам общероссийской общественной организации "Общее дело" просмотр с 

обсуждением фильма "Наркотики. Лучшее, что придумал дьявол". 

Октябрь 2025 – участие в Общероссийской акции "Сообщи, где торгуют смертью" и в кампании 

«Я Выбираю Счастливую Жизнь Без Наркотиков!». 

13 - 24 октября 2025 – участие во втором этапе Общероссийской акции «Сообщи, где торгуют 

смертью» 

 21.10.2025 -Правовой клуб «Доверие» провел пятиминутки на тему: «Ответственность 

несовершеннолетних за распространение наркотических средств и психотропных веществ» 

24.11.2025 -Территориальная конференция на тему: «Организация информационно-

пропагандистских мероприятий по профилактике употребления наркотических средств и 

психотропных веществ среди обучающихся ОО СПО» 

В течение 2025 года  - Составлены и распространены памятки для родителей: «Подросток и 

алкоголь», «Признаки алкоголизма», «Спайсы – доступный наркотик», «Как помочь вашему 

ребенку  избежать наркомании и алкоголизма», памятки  с информацией о последствиях 

употребления несовершеннолетними алкоголя и табака, наркотических веществ. 

В течение 2025 года - Участие в акции по закрашиванию надписей «Очистим наши улицы» с 

представителями управления муниципальной инспекции 

Ежемесячно в 2025 году - Обзорные лекции в общежитиях колледжа  «Профилактика 

употребления несовершеннолетними психоактивных веществ»; 

 С целью профилактики экстремистских проявлений в  колледже используются 

следующие  формы и методы работы: 

1. Семинары правового клуба «Доверие»: "Нормативно-правовые акты, регламентирующие 

защиту и сохранение исторической памяти о Великой Отечественной войне", 

«Юридическая ответственность за проявление экстремизма и терроризма». 

2.  Дискуссионные тематические круглые столы по вопросам толерантности, уважения к 

межнациональным различиям с привлечением священнослужителей православной 

церкви. 

3. Торжественные собрания «День героя Отечества», «День Защитника Отечества», « 

Праздник Победы в ВОВ 1941-1945г.г.», «День Единства народов России», «День России». 

4. Тематические классные часы с использованием экспозиции выставки медиапроекта 

«Подвиг.РФ»., кинолектории: Pro Людей и про Войну и ZeroPlus. 

5. Работа молодежных творческих,  военно-патриотических и спортивных объединений: 

«Юнармия», «Олимп», «Мужество», международного клуба  «Меридиан», Пушкинского 

клуба – музея «Зеленая лампа», молодежного правового центра «Доверие», 

волонтерского центра «Единство», кибердружины. 

6. Акции и флешмобы волонтерского клуба «Единство» и «Движения Первых колледжа» с 

целью привлечения внимания к здоровому образу жизни и противодействию 

распространения идеологии экстремизма и противоправных действий.  

7. Участие студентов в работе молодежной программы «Профилактум» конкурс 

«Медиащит. Параллели»,  в Ростове-на-Дону в бизнес-центре «5 морей» на территории 

Регионального молодежного центра «Донмолодой», 1 место в номинации «Социально-

профилактический дизайн».  

8.  Проведение экскурсий в/ч и встречи с участниками СВО. 

9. Участие и призовые места в военно-патриотической игре «Зарница 2.0». 

10.  Организация  спортивных турниров и соревнований в память о погибших выпускниках 

участниках СВО. 

11.  Участие в проекте «Мы вместе». Ежемесячный сбор гуманитарной помощи участникам 

СВО. 

12.  Проведение «Разговоров о важном». 

13.  Посещение театра, музеев, библиотек, музыкальной школы. 

14.  Совместные родительские собрания с инспектором ПДН. Всероссийские родительские 

собрания по вопросам вовлечения несовершеннолетних в противоправную деятельность. 
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15.  Меры информационно-пропагандистского (разъяснительного) характера и защиты 

информационного пространства  от идеологии терроризма:  

- ознакомление обучающихся и родителей с Подборкой новостей НЦПТИ о 

противодействии терроризму и экстремизму. 

-  размещение информации на официальном сайте колледжа и в социальной сети 

Вконтакте о вербовке людей для участия в диверсиях или иных противоправных 

действиях. О деятельности украинских спецслужб в мессенджерах для вербовки 

подростков для совершения незаконных действий на территории России 

- размещение социальной рекламы, разработанной министерством региональной 

политики и массовых коммуникаций с целью повышения осведомленности о 

преступлениях, совершаемых с использованием информационно-

телекоммуникационных технологий.  

- размещение информации о кнопке-ссылке на вкладку «Канал «Вестник киберполиции 

России» в мессенджере «Телеграм». 

 В 2025г. сотрудники колледжа прошли обучение по программе «Профилактика 

распространения идеологии нацизма в детской и молодежной среде», онлайн-программа по 

профилактике негативных социальных явлений  по работе с молодежью и детьми, педагогов и 

наставников безопасная-молодѐжная-среда.рф. Обучение классных руководителей: «Красные 

флаги», или маркеры деструктивного поведения, могут проявляться  

28.01-03.02.2025 - Акция: «Объединимся ради мира: скажем «нет» экстремизму и терроризму». 

Профилактические мероприятия, направленные на разъяснение преступной сущности 

террористических организаций. 

31.01.2025 -встреча студентов и преподавателей с инспектором ПДН ОП-1 МУ МВД России 

«Новочеркасское» А.О. Гириной по вопросам противодействия терроризму и экстремизму,  

вовлечению подростков мошенниками в противоправную деятельность в сети «Интернет». 

31.01.2025 – в рамках акции «Объединимся ради мира: скажем «нет» экстремизму и 

терроризму» в колледже состоялась встреча студентов с клириком храма святого князя 

Александра Невского, иереем Алексеем Игоревичем Мощевитиным. Тема встречи — 

ксенофобия. 

07.02.2025 – Акция Кибердружины колледжа «Как не попасть на уловку в сети «Интернет» и 

вредоносные программы». 

 10 - 16 февраля 2025 года -  Неделя информирования о Детском телефоне доверия. 

Март 2025 – Информационная компания Кибердружины и волонтерского центра «Единство» 

по безопасному использованию сети Интернет и противодействию вербовке в ней. 

Март 2025 - тематический классные часы и тренинги, посвящѐнные профилактике 

распространения терроризма, экстремизма и неонацизма. 

Март 2025 – вебинары с родителями о противодействии вербовки несовершеннолетних в сети 

интернет. 

01.04.2025 – встреча с инспектором по делам несовершеннолетних ОП-1 МУ МВД России 

«Новочеркасское» А. Гириной о безопасности в интернете и телефонном мошенничестве. 

07.04.2025 - профилактическое мероприятие по формированию антитеррористического 

сознания – семинар «Что мы знаем о терроризме?» 

 Апрель 2025 - тематические классный час к 80-ю Победы ВОВ 1941-1945 гг. с использованием 

экспозиции выставки медиапроекта «Подвиг.РФ»., просмотр фильма «Группа крови», 

кинолектории: Pro Людей и про Войну и ZeroPlus. Просмотр картин: «Немыслимое», «Павел 

Громушкин», «Повар», «Летчик», «Циркач», «Зверь» и «Олеся» и др. 

05.05.2025 - профилактическое мероприятие, организованное старшим инспектором (ПДН) 

ОПДН ЛОП на ст. Шахтная майором полиции Т. Ампилоговой: «Правила безопасности на 

объектах железнодорожного транспорта», «Административная и уголовная ответственность 

несовершеннолетних», «Как не попасть в сети экстремистов». 

Июнь 2025 – Инструктажи «Безопасное лето», «Мы – против терроризма», 

«Антитеррористическая безопасность: действия при поступлении угроз по телефону, действиям 

при нахождении неизвестных предметов, действия при атаке БПЛА».  

10 июня 2025 - Викторина «100 дат российской идентичности» ко Дню России. 
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В течение 2025 года – систематическое оповещение родителей и обучающихся при помощи  

информационных социальных роликов, разработанных министерством образования, 

направленных на профилактику вовлечения обучающихся в террористическую и 

экстремистскую деятельность. 

1 - 5 сентября 2025-  участие  в информационной акции, посвященной Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом, которая проходила по инициативе МВД России и Министерства 

образования Ростовской области. 

Сентябрь 2025 - тематические классные часы на тему "Нет терроризму", где старшекурсники 

посмотрели документальную ленту "Граждане Беслана" с последующим обсуждением фильма  

- в преддверии Дня солидарности в борьбе с терроризмом совместно с Гириной А.О., 

инспектором по делам несовершеннолетних ОП-1 МУ МВД России «Новочеркасское», 

Киринской А.В., руководителем социально-психологической службы колледжа, 

педагогическим составом, студентами проведено мероприятие - «Код безопасности».  

 2е полугодие 2025г.- проведено 4 заседания Совета профилактики с участием в разные 

периоды инспектора Комиссии по делам несовершеннолетних города Новочеркасска, И.В. 

Башкирцевой, Гириной А.О., инспектора по делам несовершеннолетних ОП-1 МУ МВД России 

«Новочеркасское», Сухоручкиным С.А. - Заместителем руководителя СО  по городу 

Новочеркасску СУ СК РФ по РО. Профилактическая и информационно-просветительская 

работа была направлена по противодействие кибермошенничеству, повышение финансовой и 

правовой грамотности студентов, предотвращение вовлечения несовершеннолетних в 

противоправные и антиобщественные действия с использованием информационных 

технологий, профилактика коррупции. В ходе совета также были использованы материалы 

заместителя директора НЦПТИ по аналитической работе Александры Быкадоровой 

"Актуальные информационные угрозы для подростков, риски и как их снизить". 

22.11.2025- участие и призовое 2 место в Восьмой областной научно-практической 

конференции на тему: "Профилактика экстремизма и ксенофобии в молодежной среде". 

Ноябрь- декабрь  2025 - в НКПТиУ состоялось 3 очные встречи с начальником отделения 

пограничного контроля КПП "Ростов-на-Дону аэропорт" ПУ ФСБ России по Ростовской 

области, майором Ксенией Косенко. Тема: провокации недружественных государств и  

последствиях противоправных действий для здоровья и жизни. Особое внимание уделялось 

проблеме бесхозных предметов, которые могут быть легко использованы в террористических 

целях.  Как правильно действовать при обнаружении подозрительных объектов,  что можно 

делать, а что категорически нельзя. Обсуждения затронули патриотические ценности и 

профориентацию. 

22-24 декабря 2025 - в НКПТиУ прошли внеплановые родительские собрания на тему 

профилактики деструктивного поведения молодежи и обеспечения безопасности обучающихся 

в период новогодних каникул. Основное внимание уделили раннему выявлению и 

реагированию на негативное влияние информации из Интернета. Выступление инспектора ПДН 

ОП-1 МУ МВД России "Новочеркасское", младший лейтенант полиции А.О. Гирина  о 

правовых последствиях за распространение и употребление наркотиков среди 

несовершеннолетних, а также других правонарушениях, таких как хулиганство и 

мошенничество. 

В колледже имеется телефон доверия, сведения о котором размещены на информационных 

стендах и сайте колледжа. В целях выявления и профилактического воздействия на категории 

лиц, наиболее подверженных влиянию идеологии терроризма в НКПТиУ создана группа 

специалистов, состоящая из сотрудников информационного центра и сотрудников 

воспитательного отдела (воспитателей общежитий и работников социально-психологической 

службы). На сервере колледжа установлен контент – фильтр для программы: 

«UserGateProxu&Firewall», обеспечивающий эффективную защиту от внешних 

информационных угроз.В колледже разработаны организационно-управленческие меры по 

недопущению использования сети Интернет для вовлечения студентов в деятельность 

экстремистских движений. 
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Работа в общежитиях 

 

На начало года в 4-х общежитиях проживало 600 человек. Большое внимание в 

организации воспитательной работы в общежитии уделяется развитию студенческого 

самоуправления. Ежегодно на общем собрании выбирается Совет студенческого 

самоуправления общежития. СССУ координирует деятельность старост этажей, организуют 

работу по самообслуживанию общежития, привлекает проживающих к выполнению 

общественно-полезных работ в общежитии и на прилегающей территории. 

Воспитатели общежития поддерживают тесную связь с родителями студентов, 

педагогами-организаторами, классными руководителями. Большое внимание уделяется 

формированию доброжелательных межличностных отношений, коммуникативных качеств, 

толерантности, умения жить в коллективе сверстников, способности вовремя прийти на 

помощь, выказать сочувствие. И все же главной целью воспитательной работы в общежитии 

является создание воспитывающей среды, которая формирует социально адаптированную и 

активную личность. 

Одним из приоритетных вопросов в организации воспитательной работы в общежитии 

является профилактика преступлений и правонарушений.  С этой целью проводятся Дни 

большой профилактики с привлечением представителей правоохранительных органов, 

медицинских учреждений, религиозных и общественных организаций. Общежития регулярно 

посещают классные руководители, социальные педагоги, педагоги-психологи, педагоги-

организаторы, представители администрации колледжа, что позволяет улучшить качество 

обучения и контролировать бытовые условия в общежитии. 

 

 

5.5. Организация работы с обучающимися, требующими социальной защиты 

 

На 01.01.2025 года количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, составляет 89 человек, на 31.12.2025 – 76 человек. 

В колледже разработаны и реализуются программы социальной адаптации детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей; программа психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Непосредственную работу с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, проводит социальный педагог и педагог-психолог. 

Основные направления работы: 

-проведение социально-педагогической работы по воспитанию, развитию и социальной 

защите личности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

-социальная и психологическая поддержка и сопровождение студентов оставшихся без 

попечения родителей, не полных семей, групп риска. 

-осуществление комплекса мероприятий по воспитанию, образованию обучающихся из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

-выявляет интересы и потребности, трудности и проблемы, конфликтные ситуации, 

отклонения в поведении студентов колледжа и своевременно оказывает им социальную 

помощь и поддержку развитию и социальной защите личности в колледже, общежитии; 

-содействие созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности 

студентов колледжа; 

-формирование личных дел детей-сирот, где особое внимание уделяется наличию 

статусных документов, дающих право постановки студента на полное государственное 

обеспечение в колледже, получение жилья; 

- ведение и сбор электронной картотеки обучающихся из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

- постановка на полное государственное обеспечение обучающихся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и снятие с полного государственного 

обеспечения; 
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- межведомственное взаимодействие между колледжем и детскими домами, отделом 

опеки и попечительства РО; 

- взаимодействие со специалистами различных служб колледжа, преподавателями, 

для создания обстановки легкой социальной адаптации к учебному процессу и 

психологического комфорта детей-сирот; 

-начисление социальных выплат для обучающихся из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- подготовка приказа о социальных выплатах и приказа о выплатах социальной 

стипендии; 

- обеспечение обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, ежемесячными проездными билетами, хозяйственным инвентарем, моющими 

средствами, средствами личной гигиены в соответствии с постановлением Правительства 

Ростовской области от 03.08.2012 № 726 «О предоставлении мер социальной поддержки 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшимся без попечения родителей, а также отдельным категориям обучающихся 

(воспитанников) государственных учреждений Ростовской области»; 

- обследование условий жизни обучающихся из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей в общежитии и у опекунов; 

- сбор документов для регистрации и перерегистрации дела квартирного учета; -

проведение бесед о планировании бюджета, соблюдению личной гигиены и 

гигиены жилища; 

- вовлечение обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей к участию в работе культурного центра, спортивных кружков и секций; 

-поддержание связи с родственниками и опекунами детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, для совместного решения вопросов успеваемости, снижение пропусков 

занятий без уважительной причины; 

- проведение мониторинга успеваемости и посещаемости занятий студентами из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

- составление индивидуальная программа сопровождения (ИПС) на каждого студента из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- проведение совместно с педагогом-психологом, диагностических мероприятий на 

выявление сферы профессиональных интересов и предпочтений обучающихся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- организация и проведение встреч, обучающихся колледжа с врачами-наркологом, 

иммунологом; 

- с целью повышения правовой грамотности организация и проведение встреч с 

представителями правоохранительных органов; 

- организация и проведение встреч обучающихся из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, со специалистом органа опеки и попечительства, 

адвокатом, для оказания помощи в решении правовых вопросов; 

- организация выездных познавательных и досуговых мероприятий для обучающихся из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- оздоровление несовершеннолетних студентов из категории детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в соответствии с планом Минобразования Ростовской 

области, в детских летних оздоровительных лагерях; 

- регулярное сопровождение социальным педагогом несовершеннолетних студентов, 

совершивших правонарушения, на заседания городской комиссии по делам 

несовершеннолетних, проведение с ними воспитательной работы; 

- работа с обучающимися совершившими правонарушение, по выявлению тех 

социальных, педагогических и психологических причин и условий, что привели ребенка на 

путь совершения преступления, по возможности, устранение этих причин, совместно работая 

с законными представителями ребенка; 

- присутствие на допросах, проводимых правоохранительными органами в отношении 

несовершеннолетних обучающихся; 
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- проведение родительских собраний с опекунами, попечителями и законными 

представителями детей-сирот. 

 

5.6. Организация работы с инвалидами и лицами с ОВЗ. 

  

В ГБПОУ РО «НКПТиУ» в отчетном периоде продолжила активно развиваться 

инклюзивная среда для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ: разрабатываются адаптированные 

программы, осуществляется психолого-педагогическое сопровождение, развивается 

волонтерское движение, для целей организации электронного обучения и применения 

дистанционных образовательных технологий в обучении лиц с инвалидностью и ОВЗ 

используется электронная информационно-образовательная среда колледжа. Продолжает 

совершенствоваться архитектурная среда. 

В направлении создания материально-технических условий выполнено следующее: 

1. в колледже создана полная архитектурная доступность зданий для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья не менее 4 нозологических групп, которая составляет 

80% 

2. паспорта доступности зданий размещены на сайте БПОО https://incl-nkptiu.ru/pasporta-
dostupnosti/   

3. сайт колледжа адаптирован для лиц с нарушением зрения 

4. создан и используется специальный сайт, содержащий информацию об обучении инвалидов 

и лиц с ОВЗ в системе СПО https://incl-nkptiu.ru/  

В 2025 году в ГБПОУ РО «НКПТиУ» по программам среднего профессионального 

образования обучалось 41 человек с инвалидностью и ОВЗ. В том числе 39 человек обучалось 

по программам подготовки специалистов среднего звена и 2 человека – по программам 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих. Все студенты – инвалиды обучаются в 

инклюзивных группах по общим учебным планам групп. Обучающиеся с инвалидностью и 

ОВЗ имеют нозологии: нарушения опорно-двигательного аппарата – 16 человек, с 

нарушениями зрения – 7 человек, слуха – 7 человек, с другими нарушениями – 11 человек. 

Учебный процесс обеспечен локальными нормативными актами:  

1. Положение по организации инклюзивного образования лиц с инвалидностью и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления»   

2. Положение об организации учебного процесса с применением электронного обучения и 

дистанционных технологий в ГБПОУ РО «НКПТиУ».  

3. Положение о рабочей группе по разработке программно-методического оснащения 

адаптированной образовательной программы  

4. Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме в ГБПОУ РО «Новочеркасский 

колледж промышленных технологий и управления»  

5. Положение об особом порядке освоения учебной дисциплины «Физическая культура» 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья в ГБПОУ РО 

«Новочеркасский колледж промышленных технологий и управления» 

6. Комплексная программа психолого-педагогического сопровождения 

7. Положение о психолого-педагогическом сопровождении обучающихся с инвалидностью 

и/или ограниченными возможностями здоровья в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» 

8. Положение об организации обучения лиц с интеллектуальными нарушениями (с различными 

формами умственной отсталости) не имеющими основного общего или среднего общего 

образования; 

9. Положение о реализации программ профессионального обучения лиц с инвалидностью и 

ОВЗ в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий по предотвращению 

распространения новой коронавирусной инфекции. 

10. Положение о работе классного руководителя в инклюзивных группах 

https://incl-nkptiu.ru/pasporta-dostupnosti/
https://incl-nkptiu.ru/pasporta-dostupnosti/
https://incl-nkptiu.ru/
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11. Положение о медиатеке государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Ростовской области «Новочеркасский колледж промышленных 

технологий и управления»   

За отчетный период разработаны методические материалы для обучения лиц с 

инвалидностью и ОВЗ: 

 "Школа кураторства для студентов с ОВЗ и инвалидов" Методическая разработка 

по сопровождению обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ в процессе 

получения ими профессионального образования или профессионального обучения 

 Методическая разработка "Использование платформ социальных сетей для 

организации совместной работы, обучающихся с инвалидностью, ограниченными 

возможностями здоровья ОВЗ и педагогов» 

 Методические рекомендации по выполнению интерактивных заданий и 

упражнений, созданных с помощью цифровых инструментов 

 Методические рекомендации по использованию цифровых инструментов для 

организации совместной работы преподавателя и обучающихся с инвалидностью 

В ГБПОУ РО «НКПТиУ» реализуются программы профессионального обучения по 

профессиям 17531 Рабочий зеленого хозяйства и  Помощник повара для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости) не имеющими 

основного общего и среднего общего образования. В 2019 году по программе 

профессионального обучения обучалось 15 человек, в 2020 году – 29 человек, В 2021 году – 15 

человек, в 2022 году – 29 человек, в 2023 году 40 человек, в 2024 году – 30 человек, в 2025 году 

– 32 человека. Нормативный срок освоения адаптированных программ профессионального обучения 

по обеим профессиям составляет 10 месяцев. Учебный процесс в группах выстроен с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся с целью создания благоприятных 

условий для профессионального обучения, адаптации лиц с нарушениями в умственном и 

физическом развитии. Педагогом-психологом и педагогом-дефектологом ведется ежедневная 

работа с обучающимися программ профессионального обучения. 

В колледже и реализуется Модель профориентационной работы БПОО. Модель 

представлена на сайте БПОО https://incl-nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/ 

В рамках проекта ежегодно реализуются мероприятия по направлениям: 

 ранняя профориентация 

 предпрофильная подготовка 

 профессиональное ориентирование в профессии 

На сайте колледжа создан раздел «Профориентация и трудоустройство» https://incl-

nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/. В данном разделе размещен «Атлас доступных 

профессий» https://incl-nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/ 

В рамках сотрудничества с территориальными центрами занятости населения, колледж 

активно принимает участие в их профориентационных мероприятиях, в частности в 

профориентационных уроках, ярмарках профессий, профориентационных родительских 

собраниях. Всего за отчетный период совместно с центрами занятости было проведено 4 

профориентационных мероприятия  

Вопрос трудоустройства инвалидов решается силами отдела «Предпрофильного обучения 

и содействия трудоустройству». Создана база данных квотируемых для инвалидов мест ЦЗ 

Новочеркасска. Резюме выпускников-инвалидов размещены на сайтах трудоустройства 

rabota.ru, headhunter и др.  

В 2025 году мероприятия в направлении трудоустройства выпускников с инвалидностью и 

ОВЗ: 

1. Регистрация выпускников на сайте «Работа в России»; 

2. Работа «Школы выпускника»; 

3. Ведение на сайте раздела «Методическое сопровождение в трудоустройстве лиц с 

инвалидностью и ОВЗ»: 

Разъяснения по порядку оформления самозанятости;  

МР для ПОО по адаптации выпускников с ОВЗ на рабочем месте; 

Методические рекомендации для работодателей; 

https://incl-nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/
https://incl-nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/
https://incl-nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/
https://incl-nkptiu.ru/proforientacziya-i-trudoustrojstvo/
http://www.nkptiu.ru/Razyasneniya%20po%20poryadku%20oformleniya%20samozanyatosti.docx
http://www.nkptiu.ru/MR%20dlya%20POO%20po%20adaptacii%20vypusk%20s%20OVZ%20na%20rabochem%20meste.docx
http://www.nkptiu.ru/Metodicheskie%20rekomendacii%20dlya%20rabotodatelej.DOCX
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Методические рекомендации для выпускников с инвалидностью и ОВЗ в качестве 

индивидуальных предпринимателей. 

Студенты-инвалиды активно включены в работу предметных кружков, клубов, студий 

Культурного центра. 

В колледже работает социально-психологическая служба в которой выделены специалисты, 

работающие с лицами с инвалидностью и ОВЗ: социальный педагог, педагог-дефектолог и 

педагог-психолог. 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» является Базовой профессиональной образовательной 

организацией по поддержке региональной системы инклюзивного образования (далее БПОО).  

Целью деятельности БПОО является координация деятельности образовательных 

организаций среднего профессионального образования Ростовской области в рамках 

реализации мер по профориентации, организации профессионального образования и обучения, 

трудоустройства инвалидов и лиц с ОВЗ. БПОО является «локомотивом» развития 

инклюзивного профессионального образования в Ростовской области, где функционирует 

модель сетевого взаимодействия в области развития инклюзивного профессионального 

образования, что предотвращает случаи недоступности получения профессионального 

образования лицами с ОВЗ, улучшает качество и скорость продвижения информации по 

каналам связи о возможностях профессиональных организаций в обучении лиц с 

инвалидностью и/или ОВЗ. 

Министерством образования Ростовской области совместно с БПОО было принято 

решение о создании региональной системы мониторинга инклюзивного образования в 

Ростовской области. С этой целью разработаны и апробированы формы сбора данных: об 

абитуриентах с ОВЗ и инвалидах; о количестве обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ; об 

образовательных программах, востребованных среди инвалидов и лиц с ОВЗ; о волонтерах; о 

трудоустройстве инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Виды мониторинга региональной системы инклюзивного образования: 

- Мониторинг доступности зданий, в том числе мастерских для обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ (1 раз в год); 

- Мониторинг оказания реабилитационных услуг ПОО региона инвалидам и лицам с ОВЗ (1 

раз в полугодие); 

- Мониторинг адаптации сайтов образовательных организаций СПО для лиц с инвалидностью 

и ОВЗ (1 раз в год); 

- Мониторинг количества обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в системе СПО (1 раз в 

полугодие); 

- Мониторинг количества поступивших с инвалидностью и ОВЗ в систему СПО (1 раз в год); 

- Мониторинг прогнозируемого выпуска/выпуска лиц с инвалидностью и ОВЗ в системе СПО 

(1 раз в год); 

- Мониторинг трудоустройства выпускников СПО с инвалидностью и ОВЗ (1 раз в 

полугодие);  

- Мониторинг трудоустройства участников «Абилимпикс» (ежеквартально); 

- Мониторинг обучения волонтеров по методике «Абилимпикс» (ежеквартально); 

- Мониторинг адаптированных образовательных программ в ОО СПО Ростовской области (1 

раз в полугодие); 

- Мониторинг повышения квалификации педагогических кадров ОО СПО Ростовской области 

по программе «Особенности работы с лицами с инвалидностью и ОВЗ» (1 раз в полугодие). 

Приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 

27 декабря 2017 года № 996 был создан ресурсный учебно-методический центр (далее – 

РУМЦ) по направлению «Сервис и туризм». Практика деятельности РУМЦ показала 

потребность в консультационно-методической поддержке и других направлений подготовки, в 

связи с этим министерством общего и профессионального образования Ростовской области был 

издан приказ № 1012 от 28.12.2018, которым предписано развивать РУМЦ в направлениях 

«Машиностроение», «Техника и технология наземного транспорта». На начало 2020 года в 

Ростовской области в учреждениях среднего профессионального образования обучались 

инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья по 128 направлениям подготовки. 

http://www.nkptiu.ru/Metodicheskie%20rekomendacii%20dlya%20vypusknikov%20s%20invalidnostyu%20i%20ovz%20v%20kachestve%20individualnyh%20predprinimatelej.docx
http://www.nkptiu.ru/Metodicheskie%20rekomendacii%20dlya%20vypusknikov%20s%20invalidnostyu%20i%20ovz%20v%20kachestve%20individualnyh%20predprinimatelej.docx
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Это обусловило необходимость продолжения работы и развития Ресурсного учебно-

методического центра по обучению инвалидов и лиц с ОВЗ в системе СПО как универсального. 

Приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 

31.12.2019 №1039 ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» предписано в 2020 году развивать ресурсный учебно-методический центр по 

обучению инвалидов и лиц с ОВЗ в системе среднего профессионального образования (далее –

РУМЦ СПО). РУМЦ СПО функционирует как «универсальный РУМЦ СПО» в соответствии с 

уставом ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и управления», 

Положением о создании и деятельности ресурсного учебно-методического центра в системе 

среднего профессионального образования, профессионального обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (РУМЦ СПО), утвержденным заместителем 

Министра просвещения Российской Федерации 10 декабря 2025 года. 

Ресурсный учебно-методический центр в системе среднего профессионального 

образования, профессионального обучения и дополнительного профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ – это статус, который присваивается профессиональной 

образовательной организации на основании решения высшего государственного органа 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации. 

В рамках деятельности РУМЦ СПО и БПОО в 2025 году организованы и проведены 

мероприятия различного уровня по просвещению и трансляции опыта работы с обучающимися-

инвалидами и лицами с ОВЗ.  

1.  Межрегиональная заочная конференция педагогических работников «Специальные 

образовательные условия как основа успешной профессиональной подготовки обучающихся с 

ОВЗ».  По итогам конференции все материалы систематизированы в электронный сборник. 

2. Стратегическая сессия «Чемпионатное движение „Абилимпикс― — старт 

профессиональной карьеры лиц с инвалидностью: от профессиональной подготовки до 

трудоустройства» 

3. Открытая трибуна «Комплексное сопровождение профессионального самоопределения 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью» 

4. Региональный педагогический конкурс «Профессионализм без границ» 

5. Работа проектной сессии в рамках реализации пилотного проекта «Формирование системы 

образовательного маршрута детей и молодежи с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья для получения высшего образования и дальнейшего трудоустройства» 

6. Региональный  педагогический конкура методических профориентационных материалов 

«Шаги к будущей профессии» для лиц с инвалидностью и ОВЗ 

7. Межрегиональная научно-практическая конференция «Эффективные практики работы 

педагогов при обучении лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья».  

8. Межрегиональный педагогический конкурс «Использование цифровых инструментов в 

профессиональном образовании лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья». 

9. Курсы повышения квалификации по программе «Подготовка региональных экспертов 

конкурсов профессионального мастерства»; 
10. Постоянно функционирует Межрегиональная Онлайн мастерская «Шкатулка 

педагогических идей». 

Информационная доступность деятельности БПОО и РУМЦ обеспечивается системной 

работой в направлении экспертно-консультационной поддержки по вопросам инклюзивного 

профессионального образования:  

 Работа «Горячей линии» БПОО и РУМЦ СПО по обучению инвалидов и лиц с ОВЗ 

в системе СПО Ростовской области. 89508614484, poonkptiu@yandex.ru 

 Размещение информации на сайте http://incl-nkptiu.ru/ 

 Размещение информации в социальных сетях 

 https://t.me/nkptiuabilympics 

 https://t.me/BPOONKPTiU 

 https://vk.com/club211654082 

 https://vk.com/id711719063 

mailto:poonkptiu@yandex.ru
https://t.me/nkptiuabilympics
https://t.me/BPOONKPTiU
https://vk.com/club211654082
https://vk.com/id711719063
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    Материалы в печатных и электронных средствах массовой информации, 

информационные видеоролики. 

За отчетный период были реализованы программы повышения квалификации 

педагогических работников профессиональных образовательных организаций: 

«Подготовка региональных экспертов конкурсов профессионального мастерства Абилимпикс» - 

152 чел; "Комплексное сопровождение образовательного процесса инвалидов и лиц с ОВЗ"- 

18чел. Всего обучено 170 человек 

ГБПОУ РО «НКПТиУ» имеет соответствующие сертификаты: 

Региональный центр развития движения «Абилимпикс» 

Региональный центр обучения экспертов «Абилимпикс» 

Региональный центр добровольчества «Абилимпикс» 

Заключен договор о сотрудничестве с Национальным центром «Абилимпикс» (Договор с 

ФГБОУ ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации специалистов 

профессионального образования» №2-20 от 26.07.2020г; Дополнительное соглашение к 

договору «Межрегиональный институт повышения квалификации специалистов 

профессионального образования» №3-20 от 27.07.2020 года) 

В 2025году в Ростовской области, прошел X региональный чемпионат «Абилимпикс» в 

период с  17.03.2025 по 23.03.2025 в котором приняли участие 455 участников. Соревнования 

проведены по 43 компетенциям. Соревнования состоялись на 14 площадках. 

На базе ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и управления» 

была организована основная площадка регионального чемпионата, на которой прошли 

соревнования по компетенциям: 

1) Банковское дело (студенты); 

2) Вязание спицами (школьники, специалисты) 

3) Торговое дело (школьники, студенты),  

4) Поварское дело (студенты, школьники, специалисты),  

5) Ремонт обуви (студенты, специалисты),  

6) Администрирование баз данных (студенты, специалисты),  

7) Веб-Дизайн (студенты);  

8) Веб-разработка (программирование) (студенты) 

9) Документационное обеспечение управления (студенты) 

10) Изобразительное искусство (школьники, студенты) 

11) Дизайн плаката (студенты);  

12) Парикмахерское искусство (студенты) 

13) Социальная работа (студенты) 

14) Массажист (специалисты);  

15) Мастер по приготовлению пиццы (студенты); 

16) Обработка текста(студенты) 

17) Ремонт и обслуживание автомобилей (студенты) 

18) Экспедирование грузов (студенты) 

19) Кондитерское дело (студенты) 

20) Графический дизайн (студенты) 

 

В соревнованиях Регионального чемпионата по профессиональному мастерству 

«Абилимпикс» приняли участие обучающиеся колледжа и их наставники. Победителями и 

призерами стали: 

 

№ 

п/п 
Место 

Компетенция ФИО Группа Наставник 

1.  1 
Поварское дело 

(студенты) 

Кокархаева Анна 

Сергеевна 

ПКД-222 

 

Абраменко Екатерина 

Геннадьевна 

2.  1 

Документационное 

обеспечение управления 

и архивоведение 

(студенты) 

Савчишина Милена 

Александровна 

ВЕТ-232 

 

Крымцева Уня Капреловна 
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3.  2 

Документационное 

обеспечение управления 

и архивоведение 

(студенты) 

Бабаева Ангелина 

Эдуардовна 

ЗЕМ-241 

 

Крымцева Уня Капреловна 

4.  1 
Банковское дело 

(студенты) 

Альбединская 

Ангелина Натальевна 

БД-221 

 

Мокриевич Маргарита 

Леонидовна 

5.  3 
Банковское дело 

(студенты) 

Горчакова Надежда 

Владимировна 

БД-231 

 

Литвинова Елена 

Николаевна 

6.  1 
Дизайн плаката 

(студенты) 

Журавлев Захар 

Алексеевич 

Р-221 

 

Чумакова Анастасия 

Андреевна 

7.  3 

Парикмахерское 

искусство (студенты) 

Маханько Анастасия 

Витальевна 

 

ТПИ-221 

 

Пахомова Ольга Юрьевна 

8.  1 

Мастер по 

приготовлению пиццы 

(студенты) 

Термин Сергей 

Андреевич 

ПКД-241 

 

Богданова Юлия 

Викторовна 

9.  1 
Вязание спицами 

(студенты) 

Жигайлова Валерия 

Ивановна 

РЗХ-241 Болдовская Анна 

Анатольевна 

10.  2 
Вязание спицами 

(студенты) 

Краснова Кристина 

Игоревна 

РЗХ-241 Болдовская Анна 

Анатольевна 

11.  3 
Вязание спицами 

(студенты) 

Барков Владислав 

Валерьевич 

РЗХ-241 Болдовская Анна 

Анатольевна 

12.  1 
Ремонт и обслуживание 

автомобилей (студенты) 

Гончаров Игорь 

Алексеевич 

ТОД-231 

 

Монькин Вячеслав 

Александрович 

13.  1 
Кузовной ремонт 

(студенты) 

Рябченко Эдуард 

Павлович 

ТОД-233 

 

Раенко Александр 

Евгеньевич 

14.  2 
Кузовной ремонт 

(студенты) 

Гончаров Игорь 

Алексеевич 

ТОД-231 

 

Монькин Вячеслав 

Александрович 

15.  1 
Графический дизайн 

(студенты) 

Маркова Ангелина 

Сергеевна 

Р-231 

 

Токина Елена Ивановна 

16.  3 
Графический дизайн 

(студенты) 

Осинцева Вероника 

Вадимовна 

Р-231 

 

Токина Елена Ивановна 

17.  3 
Кондитерское дело 

(студенты) 

Костин Олег 

Сергеевич 

ПКД-241 

 

Мекелис Анастасия 

Сергеевна 

 

На базе ГБПОУ РО НКПТиУ с 2017 года действует Региональный центр  добровольчества 

«Абилимпикс». На конец 2025 года пул волонтеров Абилимпикс Ростовской области составил 

более 2000 человек, из них 89 человек имеют инвалидность и ОВЗ. Более 100 добровольцев из 

НКПТиУ  сопровождали мероприятия Регионального чемпионата по профессиональному 

мастерству инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» Ростовской области. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в колледже оборудованы 

учебные кабинеты,  в том числе для проведения практических занятий. В читальном зале 

библиотеки колледжа функционирует Центр коллективного пользования техническими 

средствами обучения (далее ЦКП), где выделены специальные рабочие места для студентов с 

инвалидностью и ОВЗ с различными нозологиями. 
Важнейшим ресурсом для получения качественного образования являются электронные 

учебные издания и программное обеспечение, позволяющее адаптировать электронно-

образовательные ресурсы для лиц с ОВЗ в зависимости от нозологии. Для реализации 

возможности использования обучающимися с ОВЗ учебных изданий, в том числе и в 

удаленном доступе или в процессе сетевого взаимодействия с ОО СПО, БПОО приобретает 

электронные учебные издания по направлениям подготовки. Обеспечен доступ к 

информационным системам и информационно- телекоммуникационным сетям, 

приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья:  

Официальный сайт колледжа https://нкптиу.рф/   предоставляет разнообразную 

востребованную информацию студентам всех форм обучения; 

Система дистанционного обучения «Прометей» http://87.117.1.217:8000/ 

https://нкптиу.рф/
http://87.117.1.217:8000/
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Система электронного обучения «Академия» http://87.117.1.217/login/index.php 

Система электронного обучения Moodlehttp://87.117.1.241/     

Электронная библиотечная система ЮРАЙТ http://www.nkptiu.ru/o-nas/biblioteka 

Электронная библиотечная система Знаниум https://znanium.com 

Электронная библиотечная система Лань https://e.lanbook.com 

ЭУМК корпорации Диполь  

Облачная система электронного обучения «Академия-Медиа»  https://elearning.academia-

moscow.ru 

Для того, чтобы лица с инвалидностью и ОВЗ могли использовать ресурсы электронной 

библиотеки, а также работать с электронными учебными изданиями, аудитории колледжа 

оснащены компьютерным оборудованием. 

 

Кабинет  

№/ корпус, 

наименование 

Оборудование, приобретенное по 

государственной программе "Доступная среда" 

Кол- 

во Нозология 

404/1. Класс 

инклюзивного 

образования 

Дисплей Брайля 1 с нарушением 

зрения 

  Машина сканирующая и читающая текст 1 с нарушением 

зрения 

  Программа экранного доступа с речью и 

поддержкой Брайля 

1 с нарушением 

зрения 

  Автоматизированное рабочее место ученика с 

нарушением слуха  

2 с нарушением 

слуха 

  Автоматизированное рабочее место ученика с 

нарушением ОДА 

2 с нарушением 

ОДА 

  Компьютер (моноблок) AIO A22 21.5" Intel 

Pentium CPU G3220 с предустановленной 

операционной системой, пакетом офисных 

приложений в комплекте 

10 для всех 

нозологий 

  Интерактивный комплекс (интерактивная доска 

IQ Board PS S100, короткофокусный проектор 

Benq MX806ST, ноутбук Aser ASPIRE E5-521G-

88VM 

1 для всех 

нозологий 

  Электронный ручной увеличитель 1 с нарушеним 

зрения 

  Многофункциональное устройство (МФУ)  для всех 

нозологий 

201/1, конференцзал Оборудование для видеоконференцсвязи 1 для всех 

нозологий 

  Вебкамера 1 для всех 

нозологий 

  Документ-камера 1 для всех 

нозологий 

  Интерактивный комплекс (интерактивная доска 

IQ Board PS S100, короткофокусный проектор 

Benq MX806ST, ноутбук Aser ASPIRE E5-521G-

88VM 

1 для всех 

нозологий 

113/4. Класс 

инклюзивного 

образования 

Мобильный компьютерный класс из 12 

нотбуков HP 

1 для всех 

нозологий 

413/1. Класс 

инклюзивного 

образования 

Компьютер (моноблок) AIO A22 21.5" Intel 

Pentium CPU G3220 с предустановленной 

операционной системой, пакетом офисных 

приложений в комплекте 

9 для всех 

нозологий 

219/1. Класс 

инклюзивного 

Стационарная информационная индукционная 

система для слабослышащих 

1 с нарушением 

слуха 

http://87.117.1.217/login/index.php
http://www.nkptiu.ru/o-nas/biblioteka
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
https://elearning.academia-moscow.ru/
https://elearning.academia-moscow.ru/
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образования 

202/1. Класс 

инклюзивного 

образования 

Интерактивная трибуна 1 кроме нарушений 

ОДА 

Холл, корпус 1 Информационный терминал со встроенной 

информационной индукционной петлей с 

сенсорным экраном 

1 с нарушением 

слуха/зрения/ 

ОДА 

  Бегущая строка полноцветная 1 кроме нарушен 

зрения 

Библиотека Сенсорный моноблок CityLine 23.6" G3250 1 с нарушением 

слуха/зрения/ОДА 

  Стационарный видеоувеличитель  1 с нарушен зрения 

118/4. Класс 

инклюзивного 

образования 

Дисплей Брайля 1 с нарушением 

зрения 

  Машина сканирующая и читающая текст 1 с нарушен зрения 

  Автоматизированное рабочее место ученика с 

нарушением слуха  

1 с нарушением 

слуха 

  Автоматизированное рабочее место ученика с 

нарушением ОДА 

1 с нарушением 

ОДА 

  Компьютер (моноблок) AIO A22 21.5" Intel 

Pentium CPU G3220 с предустановленной 

операционной системой, пакетом офисных 

приложений в комплекте 

1 для всех 

нозологий 

  Интерактивный комплекс (интерактивная доска 

IQ Board PS S100, короткофокусный проектор 

Benq MX806ST, ноутбук Aser ASPIRE E5-521G-

88VM 

1 для всех 

нозологий 

  Электронный ручной увеличитель 1 с нарушением 

зрения 

  Ноутбук Lenovo G5070 Ci3 9 для всех 

нозологий 

  Ноутбук 15,6" DEXP Aquilon O104 (HD) 1 для всех 

нозологий 

  Многофункциональное устройство (МФУ) 1 для всех 

нозологий 

  Портативный видеоувеличитель 1 с нарушен зрения 

122/4. Класс 

инклюзивного 

образования 

Стационарная информационная индукционная 

система для слабослышащих 

1 с нарушением 

слуха 

211/4. Класс 

инклюзивного 

образования 

Ноутбук Lenovo G5070 Intel N3540 10 для всех 

нозологий 

207/4. Класс 

инклюзивного 

образования 

Ноутбук Lenovo G5070 Intel N3540 5 для всех 

нозологий 

209/4. Класс 

инклюзивного 

образования 

Ноутбук Lenovo G5070 Intel N3540 

Ноутбук Lenovo G5070 Intel N3540 

Ноутбук Lenovo G5070 Ci3 

1 

1 

2 

для всех 

нозологий 

для всех 

нозологий 

для всех 

нозологий 

103/4. Комната 

психологической 

разгрузки 

Оборудование для сенсорной комнаты  для всех 

нозологий 
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107/1, серверная Компьютер (сервер) для организации 

электронного и дистанционного обучения 

1 для всех 

нозологий 

  Вебкамера 1 для всех 

нозологий 

  Документ-камера 1 для всех 

нозологий 

Холл, корпус 4 Информационный терминал со встроенной 

информационной индукционной петлей с 

сенсорным экраном 

1 с нарушением 

зрения/слуха/ОДА 

202/1. Класс 

инклюзивного 

образования 

Интерактивный комплекс (интерактивная доска 

IQ Board PS S100, короткофокусный проектор 

Benq MX806ST, ноутбук Aser ASPIRE E5-521G-

88VM 

1 для всех 

нозологий 

406/1. Класс 

инклюзивного 

образования 

Компьютер в сборе: Системный блок CityLine 

Office i3606 Ci3-4170/4G/500G/LP2201(450W), 

Монитор 21.5" Acer EB222Qb, Клавиатура, 

Манипулятор мышь. 

12 для всех 

нозологий 

Моноблок HP Pavilion 24-b257ur 1 

ПринтерБрайля Index Everest-D V4 1 

401/1. Класс 

инклюзивного 

образования 

Персональный компьютер (системный блок) 

Ferrum Neuron F186  в сборе: Процессор Core i5-

4570; DDR3 4 Гб; HDD Seagate 1000 Гб; DVD 

RV; Манипулятор мышь; Клавиатура; 

Сенсорный монитор Dell 23.8" P2418HT; 

Microsoft Windows 7 RUS Professional 

10 для всех 

нозологий 

Персональный компьютер Powercool PC B510, 

монитор Dell P2418HT 23,8" 

10 

Персональный компьютер в сборе: i5-

7400/DDR4 8Gb/HDWD110EZSTA 1Tb/DVD-

RW iHAS122/WSI H110M PRO-VD/S1008 BK 

450w/Монитор 223V5LSB/HB520/MS-900 

3 

217/1 Мобильный класс для обучения инвалидов и 

лиц с ОВЗ по направлению «Монтаж и 

техническая эксплуатация холодильно-

компрессорных машин и установок» 

 для всех 

нозологий 

304/1 Мобильный класс для обучения для обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ по направлению 

«Ветеринария» 

 для всех 

нозологий 

14/5 Класс 

профессионального 

обучения 

Мобильный класс для профессионального 

обучения, 

Интерактивный комплект 

 для лиц с 

интеллектуальным

и нарушениями 

 

Выводы и рекомендации:  

 

1. Организация учебного процесса соответствует действующим нормативным правовым 

документам и требованиям ФГОС СПО.  

2. Самообследованием установлено, что учебный процесс в колледже организован в 

соответствии с регламентирующими нормативными и законодательными актами, 

созданы условия для качественной подготовки специалистов, востребованных на рынке 

труда. 

3. Анализ результатов проверки остаточных знаний, промежуточной аттестации студентов 

показал, что порядок ее проведения соответствует установленным требованиям, а 

качество знаний студентов колледжа находится на достаточном уровне. С целью 

дальнейшего повышения качества обучения необходимо проводить мероприятия по 

повышению мотивации студентов к учебе, повышению квалификации преподавателей и 
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мастеров производственного обучения, улучшению организации образовательного 

процесса. 

4. Работа по созданию условий для развития духовно–нравственной, культурной, 

образованной, гармонично развитой и деятельной, активной, социально и 

профессионально мобильной самоопределяющейся личности, способной к 

саморазвитию, самореализации и эффективной реализации, полученных 

профессиональных и социальных качеств для достижения успеха в жизни, обладающей 

мировоззренческим потенциалом, являющейся носителем общечеловеческих ценностей 

ведется планомерно и целенаправленно, позволяя раскрывать свой потенциал всем 

студентам колледжа.   

5. В колледже реализуются следующие задачи:  

 обеспечение качества выполнения государственного задания и повышение 

эффективности образовательной деятельности колледжа с учетом 

мониторинговых показателей деятельности образовательных организаций 

среднего профессионального образования; 

 создание оптимальных условия для успешной реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов специальностей и профессий 

колледжа в соответствии с требованиями профессиональных стандартов и 

запросов работодателей; 

 обеспечение доступа лиц с ограниченными возможностями здоровья к получению 

профессионального и дополнительного образования; 

 внедрение современных информационно-коммуникационных технологий во все 

направления деятельности колледжа; 

 повышение эффективности работы со студентами, относящимися к категории 

«группы риска» по профилактике правонарушений, преступлений, 

безнадзорности, асоциального поведения;  

 продолжать работу по развитию системы студенческого самоуправления; 

 активное вовлечение в работу по правовому просвещению студентов с целью 

разъяснения ответственности за совершение правонарушений и преступлений 

кураторов групп, преподавателей; 

 повышение общей культуры у студентов колледжа;  

 развитие наставничества в колледже. 

 

 

 

6. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

 

В структуре образовательного процесса Колледжа одно из важнейших и обязательных 

условий подготовки высококвалифицированных специалистов выделяется направление 

«колледж - работодатель». Процесс взаимодействия с работодателями осуществляется в рамках 

системы качества подготовки выпускников и их дальнейшего трудоустройства.  

Взаимодействие с работодателями является сложным и, главное, многогранным, 

состоящим из различных по содержанию этапов, форм и методов, процессом, цель которого 

заключается в подготовке кадров, ориентированных на инновационную деятельность в 

экономической сфере. Поэтому взаимодействие колледжа с работодателями начинается в 

колледже уже в рамках профориентационной работы, и продолжается при реализации учебно-

производственной деятельности, в системе «преподаватель-студент-работодатель», логическим 

завершением которого является трудоустройство выпускников и их дальнейший карьерный 

рост.  

В Колледже при реализации учебного процесса обязательным является согласование 

учебных планов всех специальностей и направлений с работодателями, проведение мастер - 

классов работодателями, участие работодателей в Чемпионатах Профессионалы.  Проведение 

подобных мероприятий стало основой совершенствования методов и подходов в учебном 
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процессе колледже, которые создают условия для формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся. 

Особое внимание уделяется дальнейшему трудоустройству выпускников. Основным 

продуктом образовательной деятельности колледжа является подготовка конкурентоспособных 

выпускников и как показатель эффективное их трудоустройство. Взаимодействие колледжа с 

работодателями реализуется в рамках долгосрочных соглашений с предприятиями города и 

области. 

 

Анализ трудоустройства выпускников по профессиям и специальностям за 2025 год 

 
  

Наименование специальностей и 

профессий 

(код и наименование согласно Приказу 

Минобрнауки России № 1199 от 

29.10.2013) 
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1. 09.02.04 Информационные системы 

(по отраслям) 

23 7 16     

2. 15.02.06 Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-

компрессорных машин и установок 

(по отраслям)  

15  15     

3. Наладчик газоплазморезательного 

оборудования 
17  16     

4. 20.02.02 Защита в чрезвычайных 

ситуациях 
89  89     

5. 20.02.04 Пожарная безопасность  25  25     
6. 43.02.14 Гостиничное дело 16 13  3    
8. 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам) 
26 10 13 2 1   

9. 23.02.03 Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного транспорта  
26 26      

10 23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей. 

41 3 36 2    

11. 26.02.01 Ветеринария  62 43 11 6 2   
12. 43.02.13 Технологии 

парикмахерского искусства 
21 17  4    

13. 38.02.03 Операционная деятельность 

в логистике  
25 25      

14. 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества потребительских товаров  
30 24 4 2    

15. 38.02.07 Банковское дело  25 24 1     
16. 43.02.15 Поварское и кондитерское 

дело 
43 27 13 2 1   

17. 42.02.01 Реклама  22 19 1 2    
18. 43.01.09 Повар, кондитер  23 12 4 5 2   
20 40.02.01Право и организация  

социального обеспечения 
23 19 3 1    

 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

32  32     

21 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
55 3 52     

22 38.02.01Экономика и бухгалтерский 

учет 
23 23      

23 15.02.12Монтаж и техническое 7 7      
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обслуживание промышленного 

оборудования (по отраслям) 

24 19.02.10 Технологии продукции 

общественного  питания 
12 12      

 Всего  678 310 325 37 6   

 

На протяжении 2024-2025 года в колледже активно работал "Центр карьеры". Центр 

карьеры способствует формированию профессиональной траектории будущего специалиста на 

протяжении всего периода обучения, его трудоустройству и продвижению по карьерной 

лестнице в течение 2 лет после окончания колледжа. Сотрудниками "Центра карьеры" 

проводятся регулярные консультации о состоянии рынка труда, социальных программах и 

вакансиях для всех выпускников, родителей студентов и абитуриентов колледжа. 

Работа Центра начинается с первого курса и на каждом из этапов обучения помогает 

формировать основу будущей карьеры, отслеживает все профессиональные достижения 

обучающихся, места и качество прохождения практик, участие во внеурочных 

профессиональных мероприятиях (конкурсах, олимпиадах, факультативах и др.). В рамках 

Центра карьеры продолжает работать «Школа выпускника», в которую приглашаются студенты 

всех выпускных групп. 

 Работа по содействию трудоустройства в 2024-25 году с выпускниками колледжа велась 

в очном и  дистанционном формате. На классных часах в рамках работы «Школы выпускника» 

проведена  работа по   следующим темам: 

1. «Рынок труда и его законы Рейтинг востребованных профессий на текущую дату из 

данных ЦЗ» 

2. «Работа над построением примерного индивидуального перспективного плана 

профессионального развития выпускника» 

3. «Портфолио  - старт выпускника» 

4. Технология поиска вакансий: средства массовой информации, государственная служба 

занятости, коммерческие кадровые агентства, личные контакты 

5. «Резюме. Словарик для написания резюме» 
6. «Ваши документы для трудоустройства, при трудоустройстве» 

7. Самопрезентация при личном и дистанционном контакте с потенциальным 

работодателем. 

8. Технология эффективного собеседования. 

9. Как закрепиться на рабочем месте. 

В целях планирования профессиональной карьеры студенты колледжа приняли участие: 

во Всероссийской ярмарке трудоустройства на базе ЦЗ г. Новочеркасска; 

в тренинге проекта «Бизнес СПОсобности»;   в тренинге «Я в деле»; 

встречи с потенциальными работодателями, такими как ООО ПК НЭВЗ, ООО «Дунайс», 

ОАО «РЖД», ОП КСК МК, ООО «Электротехническая компания ТМХ» и т.д. 

В числе социальных партнеров колледжа Государственное казенное учреждение 

Ростовской области «Центр занятости населения города Новочеркасска», с которым ежегодно 

заключается договор о совместной деятельности.  Договор предусматривает сотрудничество по 

следующим направлениям:  

-организация профориентационных мероприятий со студентами НКПТиУ; 

-организация совместной деятельности ЦЗ и НКПТиУ по содействию трудоустройству 

выпускников; 

-взаимодействие по программам активной политики занятости:  

«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время»,  

«Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы», 

«Организация трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа 

выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального 

образования, ищущих работу впервые»; 
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-использование банка вакансий ЦЗ г. Новочеркасска, межтерриториального банка вакансий, 

предоставление информации о состоянии рынка труда. 

- использование базы данных ЦЗ Новочеркасска по наличию квотируемых мест для 

трудоустройства выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

  Колледж ежегодно ведет мониторинг количества выпускников зарегистрированных в 

органах ФГСЗН в качестве безработных и оказывает помощь в поиске работы или получении 

дополнительной профессиональной подготовки.  

 

Выводы и рекомендации:  

1. Колледж обеспечивает кадрами предприятия Ростовской области, и другие регионы страны  

2. Постоянно расширяется спектр предприятий и учреждений для трудоустройства 

выпускников колледжа, заключая договоры социального партнерства. 

3. Развивать систему содействия трудоустройства выпускников колледжа. 

 

 

7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

7.1. Состав педагогических кадров (преподавателей, мастеров, экспертов). 

Организация повышения квалификации.  

Учебный процесс в колледже осуществляют квалифицированные педагогические кадры, 

обеспечивающие подготовку специалистов в соответствии с требованиями ФГОС СПО. Анализ 

кадрового потенциала позволяет сделать вывод о том, что качественный состав педагогических 

работников достаточно высок и соответствует аккредитационным требованиям. 

В колледже реализуют образовательные программы среднего профессионального 

образования 151 педагогический работник и 12 мастеров производственного обучения. Все 

педагогические работники имеют высшее образование. Из них 89 преподавателей имеют 

высшую квалификационную категорию, 43– первую.  

6 преподавателей имеют ученую степень: 

Григорьева Г.Н. – кандидат исторических наук; 

Надькин В.Н. – кандидат военных наук; 

Глазунов А.М. - кандидат социологических наук; 

Скоба Т.С. - кандидат биологических наук, доцент; 

Абраменко Е.Г. - кандидат биологических наук 

Ейст Н.А. – кандидат педагогических наук; 

Из числа работающих в колледже преподавателей 23 имеют почетные звания. 

 

За учебный год повысили квалификацию 151 педагогический работник колледжа: 

1 чел - ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования» 

удостоверение программа повышения квалификации «Основы бережливого управления в 

профессиональной образовательной организации»; 

2 чел - ФГБОУ ДПО "Российская академия кадрового обеспечения агропромышленного 

комплекса" программа повышения квалификации по направлению «Российское вино: 

образовательный интенсив» 

1 чел - Национальный исследовательский Томский государственный программ 

повышения квалификации по направлению «Психология призвания»  

1 чел - Национальный исследовательский Томский государственный программ 

повышения квалификации по направлению «Практика разрешения конфликтов: я-семья-работа-

общество»  

1 чел - Национальный исследовательский Томский государственный программ 

повышения квалификации по направлению «Арт-менеджмент: как разработать концепцию и 

запустить проект»  

2 чел - Фонд сохранения наследия Д.И. Менделеева программа повышения 

квалификации по направлению " Эффективные образовательные технологии"; 
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1 чел. - ФГБ ОУ ВО "ДГТУ" программа повышения квалификации по направлению 

"Обеспечение транспортной безопасности"; 

2 чел - Центр онлайн-обучения Всероссийского форума «Педагоги России: инновации в 

России» г Екатеринбург по программе повышения квалификации «Первая помощь в 

образовательной организации»; 

1 чел - ЧОУ ДПО «1С-Образование» программа повышения квалификации 

«Разработка на 1С:Предприятие. Элемент для преподавателей школ, вузов и колледжей»; 

1 чел - ГБПОУ РОЛ «Ростовский-на-Дону колледж связи и информатики» программа 

повышения квалификации «Эффективные инструменты организации деятельности куратора 

демонстрационного экзамена»; 

1 чел - ООО «Инфоурок», программа повышения квалификации «Использование 

нейросетей в учебной и научной работе; ChatGPT, DALL-E 3, Midjourney»; 

1 чел. - ГАУ ДПО РО ИРО, программа повышения квалификации «Формирование 

функциональной грамотности обучающихся на занятиях по истории и обществознанию в 

системе СПО»; 

4 чел. -РАНХиГС при Президенте РФ, программа повышения квалификации 

«Формирование общей финансовой грамотности у студентов СПО»; 

2 чел. -РАНХиГС при Президенте РФ, программа повышения квалификации 

«Экскурсовод (гид)»; 

1 чел. - ООО "Центр повышения квалификации и переподготовки "ЛУЧ знаний", 

программа повышения квалификации "Организация проектно-исследовательской деятельности 

в ходе изучения курсов физики в условиях реализации ФГОС ООО 2021", 

1 чел. - ООО «Центр инновационного образования и воспитания", программа повышения 

квалификации «Актуальные вопросы организации образовательного процесса в соответствии с 

ФГОС СПО»;  

3 чел. - ООО «Центр инновационного образования и воспитания», программа 

повышения квалификации «Основы преподавания финансовой грамотности с обновленными 

СПО»; 

2 чел. - ООО «Центр инновационного образования и воспитания», программа 

повышения квалификации «Актуальные вопросы организации образовательного процесса в 

соответствии с ФГОС СПО»; 

1 чел - ООО «Центр инновационного образования и воспитания», программа повышения 

квалификации «Навыки оказания первой помощи» 

1 чел - ООО «Учи.ру Плюс» программа повышения квалификации «Нейросети и 

цифровые образовательные ресурсы: автоматизация работы и сокращение нагрузки учителя» 

2 чел - ООО «ИТ-перемена», программа повышения квалификации «Оказание первой 

помощи в образовательной организации», 

2 чел - ООО «ИТ-перемена», программа повышения квалификации «Использование 

информационно-коммуникационных технологий в процессе реализации ФГОС»; 

2 чел - ООО «ИТ-перемена», программа повышения квалификации «Обучение детей с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях реализации ФГОС»; 

1 чел - ООО «Высшая школа делового администрирования», программа повышения 

квалификации «Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях 

реализации ФГОС: инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные 

образовательные программы»; 

1 чел - ООО «Высшая школа делового администрирования», программа повышения 

квалификации «Современные методики преподавания предмета «История» в соответствии с 

ФГОС СПО»; 

2 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению 

«Комплексное сопровождение образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья»; 
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1 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению «Методика 

преподавания дисциплины «Русский язык» и инновационные подходы к организации 

учебного процесса в профессиональной образовательной организации»; 

1 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению 

«Инновационные подходы к организации учебного процесса по дисциплине «Литература» в 

профессиональной образовательной организации»; 

2 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению 

«Современные подходы к организации процесса по дисциплине «Математика» в 

профессиональной образовательной организации»; 

69 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению «Приемы 

оказания первой медицинской помощи»; 

1 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению «Методы и 

технологии преподавания дисциплин экономического цикла в условиях модернизации 

образования»; 

14 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению «Подготовка 

региональных экспертов чемпионатов профессионального мастерства «Абилимпикс»; 

1 чел.– ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» – по направлению 

«Инновационные и активные методы обучения дисциплине «Химия» в условиях реализации 

современных образовательных стандартов»; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Теория и практика внедрения современных педагогических технологий в 

образовательный процесс по дисциплине «Физика»; 

4 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Организация учебной деятельности и современные технологии преподавания 

дисциплины «Иностранный язык» в профессиональной организации»; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Инновационные подходы к организации социально-личностного развития 

обучаемых в образовательной организации СПО»; 

6 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Формирование ключевых компетенций обучаемых как условие повышения 

качества подготовки по дисциплинам профессионального цикла»; 
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5 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Эффективные педагогические технологии формирования общих и 

профессиональных компетенций обучаемых при изучении дисциплин 

общепрофессионального цикла»; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Методика преподавания и инновационные подходы к организации учебного 

процесса по дисциплине «Информатика»; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации " Физическая культура» в профессиональной образовательной организации "; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Актуальные технологии конструирования образовательного процесса по 

дисциплине «Экология» в профессиональной образовательной организации»; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Инновационные методы обучения дисциплине «Биология» в условиях 

реализации современных образовательных стандартов»; 

1 чел. - ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления, Региональный ресурсный центр информационно-методического сопровождения 

учреждений профессионального образования «Содружество» программа повышения 

квалификации «Методика, структура и содержание практической подготовки в 

образовательной организации профессионального образования»; 

 

Работники, принявшие участие, победившие в конкурсах профессионального мастерства: 

 

Всероссийские конкурсы: 

Финал Национального Чемпионата «Профессионалы-2025», Плечиков Д.С., эксперт по 

компетенции «Спасательные работы», 1 командное место; 

Итоговый (межрегиональный) этап чемпионата «Профессионалы 2025», Сыпко А.Н., 

Эксперт по компетенции «Спасательные работы», 3 место; 

Итоговый (межрегиональный) этап чемпионата «Профессионалы 2025», Кузьмина О, В. 

Эксперт по компетенции «Реклама», медальон; 

Итоговый (межрегиональный) этап чемпионата «Профессионалы 2025», Скоба Т.С., 

Эксперт по компетенции «Ресторанный сервис», медальон: 

Итоговый (межрегиональный) этап чемпионата «Профессионалы 2025», Татаркин Е.А., 

Эксперт по компетенции «Пожарная безопасность», медальон; 

Финал Национального чемпионата «Абилимпикс» 2025, Токина Е.И., эксперт по 

компетенции «Графический дизайн», 1 место; 

Финал Национального чемпионата «Абилимпикс» 2025, Токина Е.И., эксперт по 

компетенции «Дизайн плаката», 2 место; 

Международный педагогический конкурс «Новаторство и традиции», конкурсная работа 

«Современные технологии в преподавании спецдисциплин», Каклюгина И.Д.,1 место 

Международный педагогический конкурс «Новаторство и традиции», конкурсная работа 

«Деловая игра «RTS Logistics» ка кластер информационных технологий», Каклюгина И.Д., 1 

место.  
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Международная предметная олимпиада «Академический Олимп», направление 

педагогика, Тамазова Н.А.. диплом победителя 1 степени. 

Всероссийский конкурс среди преподавателей профессиональных образовательных 

учреждений «Роль преподаваемого учебного предмета, курса, дисциплины в ОП СПО» в 

номинации «Лучший видеоролик», Юдина О.Н., диплом 1 место. 

Всероссийского конкурса открытых уроков, посвящѐнных 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 годов проводимого в рамках Международного научно-

педагогического форума «Слово исторической правды», Петросян А.А., Тревога ИМ.Б.,1 место. 

Всероссийский конкурс профессионального мастерства. Работа: «Потенциал применения 

технологий ИИ при обучении Иностранному языку», Демиденко Н.И., 1 место. 

Всероссийский конкурс среди преподавателей профессиональных образовательных 

учреждений «Роль преподаваемого учебного предмета, курса, дисциплины в ОП СПО» в 

номинации «Лучшая презентация», Юдина О.Н., диплом 2 место. 

Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Лучшая методическая 

разработка педагога в контексте современного образования», в рамках реализации 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», Синицына О.А., 2 

место. 

Всероссийский конкурс «ФГОС третьего поколения: учимся по- новому», Виноградова 

Ю.А., диплом 2 место. 

II Национальный конкурс профессионального педагогического мастерства 

«Педагогическая лига: преподавание английского языка» АНО АГПИ Минобразования РФ, 

Иванчикова О.Е.. диплом 1 место. 

II Национальный конкурс профессионального педагогического мастерства 

«Педагогическая лига: Советники директора по воспитанию» АНО АГПИ Минобразования РФ, 

Иванчикова О.Е., диплом 1 место. 

II Национальный конкурс профессионального педагогического мастерства 

«Педагогическая лига: Классное руководство и кураторство» АНО «АПГИ» Минобразования 

РФ, Лавренко Н.С., диплом 1 место. 

Всероссийский конкурс «Лучший педагог по обучению основам безопасного поведения 

на дорогах», Иванцова Л.А., участие. 

Полуфинал Всероссийского конкурса наставников «Быть, а не казаться», Иванчикова 

О.Е., сертификат полуфиналиста. 

Межрегиональный конкурс педагогического мастерства работников образования 

«Лучший педагогический проект», работа: Современные методы в разработке кондитерских 

мучных изделий для диабетического питания», Абраменко Е.Г., 1 место. 

Межрегиональный педагогический конкурс «Использование цифровых инструментов в 

профессиональном образовании лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья», номинация «Цифровой образовательный контент», Юдина О.Н., диплом 1 место. 

Всероссийский конкурс профессионального мастерства для сотрудников, руководителей, 

команд, исполнительных органов субъектов Российской Федерации, учреждений молодѐжной 

политики, органов местного самоуправления, реализующих молодѐжную политику, в рамках 

Всероссийской премии молодѐжных достижений «Время молодых», Арутюнян А.А., участие. 

 

Областные конкурсы: 

 Областной конкурс «Педагогический работник года в системе профессионального 

образования Ростовской области», Абраменко Екатерина Геннадьевна, 2-е место; 

Областной конкурс «Педагогический работник года в системе профессионального 

образования Ростовской области», в номинации «Классный руководитель (куратор) группы», 

Крымцева У.К., участие; 

Областной дистанционный конкурс на лучшую методическую разработку занятия в 

системе СПО, Тамазова Н.А., 1 место. 

Областной заочный конкурс методических рекомендаций для практических занятий 

ОУД.02 Литература с учетом профессиональной направленности программ СПО, Трунякова 

Е.В., 2 место. 
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II региональный инклюзивный дистанционный конкурс сочинений «А мир устроен 

так…»" Номинация: «Сильные духом», сочинение «Алина смогла!» 

Областная научно-практическая конференция среди преподавателей «Внутренний 

туризм- эффективный инструмент патриотического воспитания молодежи», Болдовская А. А., 1 

место. 

Областная научно-практическая конференция среди преподавателей «Внутренний 

туризм- эффективный инструмент патриотического воспитания молодежи» Лавренко Н.С., 1 

место. 

Областной дистанционный конкурс на лучшую методическую разработку учебного 

занятия с межпредметными связями по учебным дисциплинам физико-математического и 

естественнонаучного цикла Доценко Е.М., Марьящ С.В., 2 место; 

Областной дистанционный конкурс методических разработок сценария 

профессионально-ориентированного занятия по предметам общеобразовательного цикла 

Доценко Е.М., Марьящ С.В., 1 место; 

Областной конкурс «Преподавание общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования (по 

профилям получаемого профессионального образования)», номинация: «Лучшая учебная 

презентация к занятию (уроку) профессиональной направленности по общеобразовательной 

дисциплине» (ГБПОУ РО «РСХТ»).  Доценко Е. М, 2 место; 

Областной конкурс «Преподавание общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования (по 

профилям получаемого профессионального образования)», номинация: «Лучшая 

технологическая карта занятия (урока) профессиональной направленности по 

общеобразовательной дисциплине» (ГБПОУ РО «РСХТ»).  Доценко Е.М., 1 место; 

Региональный  конкурс методических разработок по реализации 

профессионального образования и профессионального обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в 

номинации «Методические разработки по сопровождению обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ в процессе получения ими профессионального образования или профессионального 

обучения», Кузьмина О.В., 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Холодильная техника и системы кондиционирование», Чеботарь В.Ф., Сертификат главного 

эксперта, 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Администрирование 

отеля», Лавренко Н.С., Тарасенко Н.Б.; Редько А. В, сертификат эксперта.2 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Администрирование 

отеля», Лавренко Н.С., Тарасенко Н.Б.; Редько А. В, сертификат эксперта.3 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Банковское дело» Литвинова Е.Н., Сертификат эксперта, 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Банковское дело» Мокриевич М.Л.., Сертификат эксперта, 3 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Геопространственные 

технологии» Тарасов С.А., диплом эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Графический дизайн», 

Токина Е.И., Сертификат главного эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Ногтевой сервис», 

Шахова А.И., Сертификат главного эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Реклама», Кузьмина О.В., сертификат главного эксперта, 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Ресторанный сервис», Скоба Т. С., Болдовская А. А., Сертификат главного эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Пожарная безопасность», Татаркин Е. А Сертификат главного эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Пожарная безопасность», Переходов П.А., Сертификат эксперта. 2 место; 
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Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Спасательные работы», Плечиков Д.С., Сертификат главного эксперта. 1 место. 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Спасательные работы», Сыпко А.Н., Сертификат о эксперта. 3 место. 

Региональный этап Чемпионата Ростовской области по профессиональному мастерству 

«Профессионалы», компетенция «Кондитерское дело», Быковская Ю.Н., сертификат эксперта,  

2 место; 

Региональный этап Чемпионата Ростовской области по профессиональному мастерству 

«Профессионалы», компетенция «Поварское и кондитерское дело», Абраменко Е.Г., 

сертификат эксперта. 4 место;  

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Кузовной ремонт» Губкин 

А.А., сертификат эксперта, 2 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Экспедирование грузов», Шумилова И.И., сертификат эксперта. 3 место. 

Региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Ветеринария» 

Кривошеева О.Н.; Маркина Ю.В., диплом эксперта, 2 место; 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Программные решения для бизнеса», Коновалов В.Н., сертификат эксперта;   

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Специалист по анализу данных (BI-аналитик)», Черкасов А.Л.; Жила В.В., сертификат 

эксперта;   

Региональный чемпионат «Профессионалы» Ростовской области по компетенции 

«Управление складированием», Гончарова С.Е., Бабий И.А., сертификат эксперта;   

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Банковское дело» Мокриевич М.Л.., диплом эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Банковское дело» Литвинова Е.Н., диплом эксперта. 3 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Дизайн плаката» Чумакова А.А.., диплом эксперта, 1 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Поварское дело», Абраменко Е.Г.. диплом эксперта, 1 место. 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Документационное обеспечение управления и архивоведение» Крымцева У.К.., диплом 

эксперта,1 и 2 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Парикмахерское искусство» Пахомова О.Ю. диплом эксперта, 3 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Мастер по приготовлению пиццы» Богданова Ю.В., диплом эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Ремонт и обслуживание автомобилей» Монькин В.А. диплом эксперта. 1 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Кондитерское дело» Мекелис А.С., диплом эксперта. 3 место; 

Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Вязание спицами» Болдовская А.А., диплом эксперта. 1, 2 и 3 место; 
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Региональный чемпионат Ростовской области по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» по компетенции 

«Графический дизайн», Токина Е.И., 1 и 3 место; 

 

Территориальные конкурсы: 

  

Территориальный этап конкурса «Педагогический работник года в системе СПО Ростовской 

области» в номинации «Классный руководитель (куратор) группы», Крымцева У.К., I место; 

Территориальный этап конкурса «Педагогический работник года в системе СПО Ростовской 

области» в номинации «Преподаватель профцикла» Абраменко Е.Г., 1 место; 

Территориальный конкурс методических разработок по учебной и не учебной деятельности 

преподавателей Иностранного языка, номинация «Методическая разработка учебного занятия» 

Редько А.В., 1 место; 

Территориальный конкурс методических разработок по учебной и не учебной деятельности 

преподавателей Иностранного языка, номинация «Методическая разработка внеклассного 

мероприятия» Демиденко Н.И., 1 место; 

Территориальный конкурс методических разработок по учебной и не учебной деятельности 

преподавателей Иностранного языка, номинация «Методическая разработка внеклассного 

мероприятия» Морозова Л.А., 1 место; 

Территориальный конкурс «Методический портфель преподавателя экологии, биологии и 

географии», номинация «Урок» Солдатова Е.А., 2 место; 

 

  Выводы и рекомендации: 1. Колледж располагает достаточным кадровым потенциалом, 

способным на высоком теоретическом и научно-методическом уровне решать задачи по 

подготовке специалистов по реализуемым специальностям и профессиям.  

2. Качественный состав педагогических кадров колледжа соответствует основным 

требованиям, предъявляемым ФГОС по реализуемым специальностям, характеризуется 

активностью, инициативностью и стремлению к профессиональному развитию.    

 

 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Одной из важных составляющих деятельности колледжа является учебно - 

методическая работа. Ее содержание определяется образовательной политикой региона, целями 

и задачами работы колледжа.  

Учебно-методическая работа колледжа организована с целью создания учебно-

методического обеспечения условий реализации программ среднего профессионального 

образования, разработки, апробации и осуществление стратегии и тактики развития колледжа 

по реализации востребованных специальностей и профессий, а также обеспечения условий для 

повышения профессиональной компетенции педагогических и управленческих кадров на 

основе создания системы непрерывного образования. 

Методическая тема, над которой работал коллектив колледжа в 2025 году «Повышение 

эффективности и качества образовательного процесса через развитие цифровой 

образовательной среды, непрерывное совершенствование профессионального уровня и 

педагогического мастерства педагогов». 

Методическая работа в колледже в 2025 году, как один из факторов улучшения 

качества обучения квалифицированных специалистов, включала в себя изучение и анализ 

состояния дел с учѐтом нового социального заказа, выбор цели и решение конкретных задач 

деятельности, планирование содержания обучения, оказания помощи преподавателям и 

мастерам производственного обучения по результатам диагностики, проверку исполнения дел, 

анализ и оценку результатов.  

Основными направления работы отдела методического обеспечения колледжа с 

целью обеспечения профессионального роста педагогов являются: 
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 повышение профессиональной компетентности педагогов по актуальным вопросам 

педагогической деятельности, необходимой для обеспечения качества образования; 

 включение педагогов в инновационную и опытно-экспериментальную деятельность; 

 организация конкурсного движения как мощного инструмента профессионального и 

личностного развития педагогов; 

 сопровождение процедур аттестации; 

 организация целенаправленной практической работы с молодыми специалистами  

колледжа, развитие наставничества. 

 

Методическая работа носит целенаправленный и системный характер и представляет 

собой интеллектуальную деятельность, направленную на поиски эффективных путей 

достижения стоящих перед колледжем образовательных задач, в соответствии с Федеральным 

законом "Об образовании в Российской Федерации" (от 29.12.2012 N 273-ФЗ), уставными 

функциями, с учетом основных направлений развития системы среднего профессионального 

образования РФ и региональной образовательной политики.  

Р 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В современном мире, где изменения происходят стремительно, методическая работа 

приобретает особую значимость. Она становится ключевым инструментом для эффективного 

и быстрого внедрения новых подходов, методов и форм обучения и воспитания. Сегодня, в 

условиях модернизации системы профессионального образования и реализации новых 

Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС), перед нами стоит 

задача обеспечить качественное образование. Это достигается за счет постоянного 

обновления структуры и содержания образовательных программ, усиления их 

фундаментальной и практической направленности, а также формирования системы 

непрерывного образования. 

Наш колледж, следуя этим принципам и требованиям Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации» (часть 5 статьи 12), разработал полный пакет учебно-

методического обеспечения для всех реализуемых основных профессиональных 

образовательных программ. https://xn--h1adijph.xn--p1ai/sveden/education/ 

Это означает, что мы обеспечиваем комплексное сопровождение всего 

образовательного процесса. Они включают в себя все необходимые характеристики 

образования: объем, содержание, планируемые результаты, а также организационно-

педагогические условия. 

Этот комплекс представлен в виде: 

Учебного плана, определяющего последовательность изучения дисциплин. 

Календарного учебного графика, регламентирующего сроки обучения. 

Рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), подробно 

описывающих содержание обучения. 

Оценочных и методических материалов, помогающих контролировать успеваемость и 

эффективно преподавать. 

https://нкптиу.рф/sveden/education/
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Рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

направленных на всестороннее развитие личности студентов. 

Форм аттестации, позволяющих объективно оценить полученные знания и навыки. 

Таким образом, мы создаем все условия для того, чтобы наши студенты получали 

актуальное, качественное и востребованное образование, соответствующее вызовам 

современного мира. 

В соответствии с требованиями приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 21.09.2022 N 70167) пункта 2 статьи Федерального закона от 31.07.2020 года 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» проведено обновление образовательных программ, с 

учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

Систематическая и целенаправленная работа по методическому обеспечению 

образовательного процесса проводилась совместно с цикловыми комиссиями, на заседаниях 

которых обсуждались актуальные вопросы: 

 • Об участии в реализации программы модернизации колледжа на основе проектного 

подхода в рамках национального проекта «Образование» государственной программы РФ 

«Развитие образования»; 

Анализ состояния программно -методического обеспечения учебного процесса по 

образовательным программам СПО.  

• Подготовка и участие в демонстрационном экзамене.  

• Обмен опытом в области методики преподавания; обобщение передового 

педагогического опыта отдельных преподавателей.  

• Внедрение цифровых технологий при проведении занятий;  

• Пути активизации познавательной деятельности обучающихся на уроках. 

• Анализ организации внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.  

•Анализ практики подготовки обучающихся к конкурсам и чемпионатам 

профессионального мастерства «Абилимпикс» и «Профессионалы». 

 • Внедрение современных образовательных технологий обучения обучающихся.  

• О работе наставнических групп и мониторинге профессиональной адаптации  

молодых педагогов 

• Пути активизации познавательной деятельности обучающихся на уроках. 

 • Способы оценивания образовательных достижений обучающихся колледжа. 

• Обзор новейшей учебно-методической литературы. 

Традиции методической работы в колледже представлены результатами проведения 

предметных (тематических) недель, открытых уроков (https://www.nkptiu.ru/o-

kolledzhe/metodicheskaya-sluzhba/otkrytye-uroki-v-ramkah-attestaczii-pedagogicheskih-rabotnikov/), 

конкурсов, научно-практических конференций, семинаров. (https://нкптиу.рф/o-

kolledzhe/metodicheskaya-sluzba/sobytiya/). 

Основной целью работы отдела методического обеспечения в 2025 году являлось 

всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов; развитие и 

повышение творческого потенциала педагогического коллектива в целом; обновление и 

совершенствование учебно-воспитательного процесса; качественная подготовка специалистов, 

отвечающая изменениям, происходящим на рынке труда. Повышение качества и 

эффективности учебного процесса являлось одной из главных задач колледжа в целях 

подготовки конкурентоспособных специалистов на рынке труда. Известно, что качество знаний 

определяется тем, что умеет с ними делать обучаемый. В решении этой задачи важное место 

принадлежит созданию новых концепций образования, основанных на деятельностном подходе. 

В колледже организованы и плодотворно работают Школа повышения профессионально-

педагогической компетентности педагогических работников и Школа молодого педагога и 

педагогической адаптации. Целью занятий в этих постоянно действующих профессиональных 

объединениях преподавателей колледжа является развитие и формирование у преподавателей 

https://www.nkptiu.ru/o-kolledzhe/metodicheskaya-sluzhba/otkrytye-uroki-v-ramkah-attestaczii-pedagogicheskih-rabotnikov/
https://www.nkptiu.ru/o-kolledzhe/metodicheskaya-sluzhba/otkrytye-uroki-v-ramkah-attestaczii-pedagogicheskih-rabotnikov/
https://нкптиу.рф/o-kolledzhe/metodicheskaya-sluzba/sobytiya/
https://нкптиу.рф/o-kolledzhe/metodicheskaya-sluzba/sobytiya/
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высоких профессиональных навыков, потребности в постоянном саморазвитии и 

самосовершенствовании. 

При организации методической деятельности в колледже мы опираемся на ряд 

ключевых принципов. Прежде всего, это научная обоснованность, то есть все наши подходы и 

решения базируются на проверенных знаниях и теориях. Мы также придерживаемся 

системного подхода, рассматривая все элементы образовательного процесса как 

взаимосвязанные части единого целого.  

Важное место занимает личностно-ориентированный подход, который ставит в центр 

внимания индивидуальные потребности и особенности каждого обучающегося. Не менее  

значим и практико-ориентированный подход, направленный на формирование у студентов 

навыков, востребованных в реальной профессиональной деятельности. Мы также учитываем 

ситуационный подход, адаптируя методики к конкретным условиям и задачам. Кроме того, 

наша работа характеризуется поисковой и творческой исследовательской направленностью, 

что стимулирует постоянное развитие и поиск новых, эффективных решений. И, конечно же, 

вся наша методическая деятельность осуществляется в строгом соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО). 

Центральным элементом поддержки образовательного процесса в колледже является 

комплексное методическое обеспечение учебных дисциплин и профессиональных модулей. Это 

включает в себя тщательное планирование, разработку и создание оптимальной системы 

учебно-методической документации, полностью соответствующей актуальным требованиям 

ФГОС СПО. 

Одним из важных направлений в работе отдела методического обеспечения является 

наставничество. Материалы по наставничеству размещены на сайте колледжа   

https://xn--h1adijph.xn--p1ai/studentam/nastavnichestvo/ 

В 2025 году колледж активно внедряет передовые подходы в образовании, отвечая на 

вызовы времени. Образовательная организация стремится к созданию эффективной и 

современной образовательной среды. Именно поэтому была проведена масштабная работа по 

разработке новых образовательных программ среднего профессионального образования (ОП 

СПО), которые станут основой для подготовки востребованных специалистов. 

Современное образование требует отказа от традиционных, пассивных методов. Наша 

цель – не просто передать знания, а сформировать у студентов целостное восприятие мира, 

развить их деятельностный подход. Для достижения этой цели мы активно используем 

нетрадиционные, в том числе интегративные, методы и формы организации обучения. Они 

https://нкптиу.рф/studentam/nastavnichestvo/
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позволяют студентам не только усваивать информацию, но и применять ее на практике, видеть 

взаимосвязи между различными дисциплинами и формировать собственное мнение. 

В основе нашего подхода лежит активное обучение. Мы организуем учебный процесс 

таким образом, чтобы максимально активизировать познавательную деятельность каждого 

студента. 

 

 
 

В учебном заведении применяются эффективные технологии обучения, ориентированные на 

активную деятельность студентов: 

 Технология дифференцированного обучения: Мы учитываем индивидуальные 

особенности каждого студента, предлагая задания и материалы, соответствующие их 

уровню подготовки и темпу усвоения информации. 

 Информационно-коммуникационные технологии: Современные цифровые инструменты 

становятся неотъемлемой частью учебного процесса, открывая новые возможности для 

доступа к информации, интерактивного взаимодействия и дистанционного обучения. 

 Технология учебно-игровой деятельности (моделирование): через игры и моделирование 

реальных ситуаций студенты погружаются в профессиональную среду, развивают 

навыки принятия решений и командной работы. 

 Технология коммуникативно-диалоговой деятельности: мы создаем условия для 

активного общения, дискуссий и обмена мнениями, что способствует развитию 

критического мышления и навыков эффективной коммуникации. 

 Технология проектной деятельности: студенты учатся самостоятельно ставить цели, 

планировать работу, искать решения и представлять результаты, что формирует у них 

ценные компетенции для будущей профессиональной деятельности. 

 Технология личностно-ориентированного обучения: В центре внимания – личность 

студента, его интересы, потребности и потенциал. Мы стремимся создать условия для 

самореализации и развития каждого. 

Для координации всех этих усилий, а также для обобщения и внедрения в практику работы 

педагогического коллектива инновационных форм и методов обучения и воспитания, в 

колледже создан Методический Совет. Этот орган играет ключевую роль в совершенствовании 

мастерства преподавателей, стимулировании их инновационной, учебно-методической и 

творческой деятельности. Состав Методического Совета ежегодно утверждается приказом 

директора колледжа, что подчеркивает его значимость и ответственность. 

В течение отчетного периода Методический Совет регулярно собирался, соблюдая 

установленную периодичность заседаний, предусмотренную планом работы. Каждое заседание 

тщательно документировалось в виде протоколов. 
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На этих встречах обсуждался широкий спектр актуальных вопросов, касающихся 

образовательного процесса. Среди ключевых тем были: 

Анализ последних изменений в законодательстве и нормативных актах, регулирующих 

сферу образования. 

Учебно-методическое обеспечение практики обучающихся колледжа как одно их условий 

реализации ФГОС СПО. 

Применение активных методов обучения при подготовке специалистов по безопасности в 

чрезвычайных ситуациях. 

Укомплектованность библиотечного фонда литературой по реализуемым ОП СПО, 

периодическими изданиями профессиональной направленности, новинками учебной 

литературы и использовании их в учебном процессе 

Результаты проверки качества оформления и содержания учебно-методических материалов, 

подготовленных преподавателями колледжа. 

Подготовка материалов для государственной итоговой аттестации. Рассмотрение программ  

государственной итоговой аттестации для специальностей и профессий. 

Использование возможностей искусственного интеллекта в работе преподавателя 

информатики и информационных технологий. 

Использование технологий проектной и исследовательской деятельности при выполнении 

индивидуальных проектов. 

Об аттестации педагогических кадров: высшая, первая квалификационная категория и 

соответствие занимаемой должности. 

О реализации проекта «Наставничество». 

Основные направления подготовки к демонстрационному экзамену как форме 

государственной итоговой аттестации. 

О прохождении повышения квалификации педагогами на площадках различного уровня. 

Анализ участия классных руководителей в конкурсах воспитательной и профилактической 

направленности. 

Применение кейс-метода в процессе реализации компетентностного подхода при 

реализации профессионального цикла. 

Анализ участия преподавателей в конкурсах профессионального мастерства. 

Использование электронных образовательных ресурсов в условиях реализации 

профессиональных модулей. 

Кроме того, преподаватели активно делились своим опытом, демонстрируя передовые 

педагогические и информационно-компьютерные технологии, а также разнообразные формы и 

методы работы со студентами, включая дифференцированный подход и использование 

дидактических материалов. Эти наработки были представлены в рамках открытых уроков, 

служащих показателем высокого уровня профессиональной компетентности педагогов. 

Изучение, обобщение, распространение и внедрение передового педагогического опыта 

является неотъемлемой частью методической работы колледжа. Оно предполагает описание 

педагогом содержания работы по проблеме, показ наиболее устойчивых, характерных, 

повторяющихся приѐмов, подходов, форм организации работы, убедительно 

свидетельствующих о том, почему данные методы и приѐмы являются оптимальными. В 

2025 году проведено обобщение опыта преподавателя Кузьминой О.В. 

Преподаватели колледжа с целью распространения своего богатого педагогического 

опыта активно публикуют свои статьи в журналах различного уровня: 

Абраменко Е.Г. Статья – Роль нутриентов (белков, жиров, углеводов, витаминов) в 

организме. 2 Всероссийская научно-производственная конференция, посвященная 185-летию 

ФГОУ ВО «Донской государственный аграрный университет. – 2025. – № 3; 

Доценко Е.М., Статья- Всероссийская научно-практической конференции с 

международным участием «Сотрудничество без границ», Секция «Инновационные 

технологии в педагогике» (Донецк, 13 декабря 2025г.); 

Вартабедьян В.Б. - Сборник публикаций на Межрегиональной конференции 

педагогических работников «Практическое занятие ПОС «Диалог как средство 

характеристики героя»; 
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Абраменко Е. Г. Эффективность совокупного влияния предынкубационной обработки 

яиц различного срока хранения на результаты инкубации и ранней подкормки цыплят-

бройлеров кросса «Росс 308» при производстве мяса : автореферат диссертации на соискание 

ученой степени кандидата биологических наук : специальность 4.2.4. «Частная зоотехния, 

кормление, технологии приготовления кормов и производства продукции животноводства»; 

[Поволжский научно-исследовательский институт производства и переработки 

мясомолочной продукции]; АР-П-24‒007329. ‒ Волгоград; 

Богданова Ю.В.  Межрегиональная заочная конференция педагогических работников 

«Специальные образовательные условия как основа успешной профессиональной 

подготовки обучающихся с инвалидностью и ОВЗ». Статья в сборнике материалов 

конференции «Формирование профессиональных компетенций обучающихся с 

инвалидностью в процессе подготовки к участию в конкурсе Абилимпикс»; 

Василевская Н.Д. Статья в Международном сетевом издании «Солнечный свет». Тема: 

Меры безопасности при работе со средствами освещения связи в пожарной охране; 

Колесова Е.В. Публикация во Всероссийском педагогическом журнале «Познание» на 

тему: «Обучение письму на уроках английского языка»; 

Колот С.В., статья Международное сетевое издание «Солнечный свет», тема 

«Профессиональные технологии в обучении иностранному языку»; 

Цыганкова В.И., статья «Использование клетчатки в рецептуре кондитерских изделий для 

питания спортсменов», 2 Международная научно-практическая конференция имени 

Заслуженного деятеля науки КБР, Заслуженного агронома РФ, доктора 

сельскохозяйственных наук, профессора М.Х. Ханиева «Научно-технический и социально 

экономический потенциал развития АПК РФ». 

 

Выводы и рекомендации: 

Организация методической работы, ее структура, содержание, формы позволяет 

обеспечивать деятельность по реализации основных образовательных программ и 

мотивировать целенаправленное развитие всех участников образовательного процесса. 

 Рекомендовано: 

 продолжить работу по формированию учебно-методического обеспечения ОП 

СПО с учетом утвержденных ФГОС СПО и примерных образовательных 

программ (при наличии); 

 проводить работу по обобщению передового педагогического опыта; 

 систематизировать внедрение педагогических инноваций в образовательный 

процесс; 

 внедрять в учебный процесс цифровые образовательные технологии;  

 активизировать участие педагогических работников в конкурсных мероприятиях 

 профильной направленности.  

 

 

9. БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Библиотека колледжа расположена в 3-х корпусах: 3 абонемента, 2 читальных зала, 2 

электронных читальных зала с выходом в Интернет. Библиотечный фонд составляет 120638 экз. 

изданий, из них 72808 печатных изданий в фонде библиотеки, 47830 электронных изданий в 

составе ЭБС.  Учебной и учебно-методической литературы 70020 экз., 

  В соответствии с ФГОС обеспеченность учебной литературой по общеобразовательным 

дисциплинам составляет не менее 1 экз. на каждого студента, что соответствует нормативам. В 

2025 году библиотечный фонд пополнился учебной литературой (включая ЭБС) на сумму 

621787,67руб. 

В течение учебного года библиотека получала 16 наименований журналов по 

специальностям и 3 наименования газет.  

В кабинетах и лабораториях имеются необходимые учебные и справочные издания, 

которые используются на занятиях. 
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           В фонде электронного читального зала библиотеки имеется электронные издания. 

Библиотека колледжа обеспечивает каждого обучающегося возможностью доступа к 

современным информационным базам данных по профилям образовательных программ: 

справочно-правовая база «Консультант +» (некоммерческая интернет-версия), электронный 

каталог книг и электронных изданий. Используются также возможности Internet. Колледж 

подключен к электронно-библиотечным системам «BOOK.RU»; «Академия»; «Знаниум», в том 

числе коллекция «ФПУ. 10-11 кл. изд-ва «Провсвещение», общеобразовательные предметы»; 

«Лань» в которых любой преподаватель и обучающийся может пользоваться книгами и 

журналами, в том числе частично копировать и распечатывать. В колледже создаются и 

используются собственные электронные материалы для учебного процесса - это учебно-

методические пособия преподавателей. Оснащенность учебного процесса библиотечно-

информационными материалами обеспечивает возможность реализации образовательных 

программ в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

 

Большая часть специализированных кабинетов и лабораторий колледжа оснащены 

компьютерной техникой и современным программным обеспечением. 

В колледже имеется 41 компьютерных класса и 6 компьютеризированных мастерских, а 

также 3 читальных зала библиотеки, интернет-комнаты в общежитиях. Всего в колледже 

используется 867 компьютер. 

 

Компьютерное оснащение учебного процесса и организационно-управленческой 

деятельности 

№ Подразделение 
Кол-во 

ПК 

Имеющих 

доступ к 

Интернет 

  1-й корпус     

1 Кабинет программирования и баз данных, информатики и ИТПД (404/1)  17 17 

2 Кабинет иностранных языков (405/1)  11 11 

3 

Лаборатория архитектуры вычислительных систем, инструментальных средств 

разработки, информатики и информационных и коммуникационных 

технологий (406/1) 

14 14 

4 
Полигон  разработки бизнес приложений  и проектирования информационных 

систем (413/1) 
20 12 

5 Полигон проектирования информационных систем (420/1) 11 11 

6 
Лаборатория информационных систем, компьютерных сетей и технических 

средств информатизации (415/1)  
11 11 

7 
Кабинет технологии кулинарного производства и технологии кондитерского 

производства (301/1)  
7 7 

8 Учебный полигон по компетенции "Ресторанный сервис" (202/1)  11 11 

9 Кабинет БЖД (3/1)  13 13 

10 
Лаборатория  электроники  и электрооборудования ХКМиУ, автоматизации 

ХУ, термодинамики, теплотехники и гидравлики (212/1) 
14 14 

11 
Кабинет информационных систем, компьютерных сетей и технических 

стредств информатизации (424/1) 
10 10 

12 
Лаборатория эпизоотологии с микробиологией, зоогигиены и ветеринарной 

санитарии, фармокологии и латинского языка (306/1) 
14 14 

13 
Полигон  разработки бизнес приложений  и проектирования информационных 

систем (401/1) 
19 19 

  2-й корпус     

14 
Лаборатория геодезии с основами картографии, основ сельскохозяйственного 

производства  (31/2)  
6 6 

15 

Кабинет геологии геоморфологии, топографической графики, организации и 

устройства территорий, проектно-изыскательских работ землеустройства  

(31а/2)  

8 8 
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16 

Лаборатория землеустроительного проектирования организации 

землеустроительных работ, междисциплинарных курсов и автоматизированной 

обработки землеустроительной информации (33/2) 

10 10 

  3-й корпус     

17 
Лаборатория  информационных систем, автоматизированных систем 

управления на АТ, управления движением  (109/3)  
11 11 

18 
Кабинет информатики, информационно- коммуникационных технологий 

(213/3)  
13 13 

19 Лаборатория   пожарной и аварийно-спасательной техники (6Л/3) 8 8 

20 
Кабинет технического обслуживания  и ремонта электрооборудования, ПБДД 

(Мастерская)(111/3)  
13 13 

21 Учебный полигон по компетенции «Поварское дело» (01Т) 11 11 

22 Лаборатория ЕТДС (310/) 10 10 

23 Кабинет физики (202/3) 15 15 

24 Кабинет математики (212/3) 15 15 

  4-й корпус     

25 
Кабинет анализа финансово-хозяйственной деятельности, статистики, 

денежной и банковской статистики, бухгалтерского учета (118/4)  
13 13 

26 

Лаборатория компьютерной графики и видеомонтажа, компьютерного дизайна, 

информационных и коммуникационных технологий и дистанционного 

обучения(102/4)  

23 23 

27 
Кабинет организации деятельности служб бронирования, приѐма, размещения и 

выписки  гостей (207/4)  
10 10 

28 
Лаборатория информатики, вычислительной техники и информационных 

технологий и компьютеризации профессиональной деятельности  (211/4)   
10 10 

29 Кабинет иностранного языка (лингафонный кабинет) (202/4)  11 11 

30 
Кабинет  информационных технологий в профессиональной деятельности 

(201/4) 
11 11 

31 
Организации и технологии розничной торговли, санитарии и гигиены, деловой 

культуры ( 209/4)  
11 11 

32 Учебный кабинет по фото и видеоделу (113/4)  12 12 

33 

Кабинет организации деятельности сотрудников питания, обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда, продаж гостиничного продукта и инженерных 

систем гостиницы (208/4)  

19 19 

34 
Лаборатория  товароведения и экспертизы продовольственных товаров и 

товароведения и экспертизы непродовольственных товаров (115/4) 
11 11 

32 
Кабинет общественных и юридических дисциплин,  теории государства и основ 

экологического права (218/4) 
6 6 

36 
Лаборатория технического оснащения торговых организаций, торгово-

технологического оборудования (110/4) 
12 12 

37 
Кабинет дисциплин права, конституционного, административного, трудового, 

гражданского и семейного права, права социального обеспечения (215/4) 
11 11 

 38 Кабинет дисциплины реклама (112/4) 10 10 

39 Кабинет русского и литературы (220/4) 10 10 

  5-й корпус     

40 Кабинет общеобразовательных дисциплин (13-б/5)  7 7 

41 Кабинет – мобильный класс (14/5) 12 12 

  Мастерские     

42 Мастерская "Экспедирование грузов" (401/1)  18 18 

43 Мастерская "Учебный центр логистики"  (204/3)  13 13 

44 Мастерская "Ремонт и техническое обслуживание груз. автомобилей"  12 12 
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45 Мастерская "Ремонт и техническое обслуживание легк. автомобилей"  9 9 

46 Мастерская "Окраска автомобиля" 5 5 

47 Мастерская "Кузовной ремонт"  1 1 

48 Прочие учебные кабинеты, оснащенные компьютерной техникой 157 157 

49 Серверное оборудование 11 11 

50 Библиотека 11 11 

51 Общежития 10 10 

52 
Управление (администрация, учебный отдел, учебно-методический отдел,  

учебно-производственный и учебно-воспитательный отделы, бухгалтерия, 

отдел кадров и др.) 

108 108 

53 Вспомогательное компьютерное оборудование 26 26 

  ВСЕГО: 872 872 

 

Наличие в колледже оргтехники и технических средств обучения 

№  п.п. Наименование Количество 

1 Сканер 7 

2 Модем 8 

3 Принтер 83 

4 Копировальный аппарат 12 

5 МФУ 94 

7 Сервер 6 

9 Проектор 94 

10 Интерактивная доска 47 

 

В колледже имеется мини-типография, оснащенная цветным оборудованием (плоттер 

А1, лазерный принтер А3), выполняющая такие виды работ, как оперативная печать малых и 

больших тиражей учебно-методических материалов; выполнение переплетных работ; оказание 

постпечатных видов услуг (ламинирование, разрезка и т.д.); создание графических работ; 

выполнение сканирования материалов, редактирование текстовых файлов; печать 

монохромных и цветных изображений с высоким качеством. 

Следующие информационные системы позволяют сделать процесс управления колледжем 

удобнее: 

 Информационная система 1С: Колледж 8.3 в которой сосредоточена наиболее детальная 

информация о студенческом контингенте  

 Информационная система 1С: Библиотека колледжа 8.3, обеспечивающая управление 

электронным библиотечным каталогом 

 Информационные системы 1С: Зарплата и управление персоналом 8.3, 1С: 

Бухгалтерский учет 8.3, 1С: Розница 8.3, 1С: Школьное питание 8.2 для 

автоматизации учета в отеле кадров, бухгалтерии и столовой. 

 Система электронного документооборота 1С: Документооборот государственного 

учреждения 8.3 

 Официальный сайт колледжа https://нкптиу.рф.  

 Официальные сайты РРЦ «Содружество» http://rrc-sod.ru/ 

 Сайт инклюзивного профессионального образования https://incl-nkptiu.ru  

Корпоративная вычислительная сеть, объединяющая учебные корпуса колледжа 

обеспечивает доступ к информационно-образовательной среде, а также выход в Интернет с 

пропускной способностью до 100 Мбит/с. При использовании сети Интернет в колледже 

осуществляется доступ только на ресурсы, содержание которых не противоречит 

законодательству Российской Федерации и не является несовместимым с целями и задачами 

образования и воспитания учащихся.  

http://rrc-sod.ru/
https://incl-nkptiu.ru/
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 В колледже ежеквартально проводится сверка «Федерального списка экстремистских 

материалов» с фондом библиотеки, а также с электронными документами и интернет-сайтами, 

доступ к которым возможен с компьютеров, установленных в кабинетах и библиотеке колледжа 

Официальный сайт колледжа www.nkptiu.ru   зарегистрирован   1 февраля 2011года.  

Информация размещается на сайте в соответствии с требованиями ст. 29 ФЗ «Об 

образовании», приказа № 831 от 14 августа 2020 года «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" и формату представления информации», Федерального закона от 27.07.2006 

№152-ФЗ «О персональных данных». 

Целью создания сайта является всестороннее освещение образовательной, практической, 

общественной деятельности колледжа, обмена знаниями, творческими идеями, достижениями. 

Сайт можно рассматривать и как инструмент коммуникации не только администрации, 

педагогов и учеников, но и родителей, работников дополнительного образования. В этом 

качестве сайт способствует повышению открытости колледжа. 

Сегодня сайт – основной инструмент набора студентов на новый учебный год, 

слушателей программ профессиональной переподготовки, информирования об учебных 

программах, взаимодействия со слушателями, преподавателями и абитуриентами. 

Сайт подчеркивает образовательный имидж колледжа и всегда предоставит актуальную 

информацию, изменяемую администраторами и преподавателями колледжа в режиме реального 

времени. С целью обеспечения достоверности, своевременности предоставления и обновления 

материалов по каждому разделу web-сайта назначены ответственные за разделы (из членов 

педагогического коллектива) и сопровождение официального web-сайта. 

На официальном сайте колледжа имеется страница «Электронное обучение и 

дистанционные технологии», содержащая учебно-административную информацию для 

преподавателей и обучающихся.  

Для реализации дистанционных образовательных технологий (ДОТ) и электронного 

обучения (ЭО) в колледже создана электронная информационно-образовательная среда, 

включающая в себя следующие платформы:  

1. СДО «Прометей» позволяет реализовывать классическую модель среднего 

профессионального образования. В колледже используется в простейшем режиме – 

публикации учебных материалов преподавателей и проверке знаний обучающихся 

(проведение зачетов и экзаменов). В распоряжении преподавателя имеется дизайнер тестов, 

позволяющий создавать и редактировать тесты для самопроверки и экзаменационные тесты. 

Оператором системы является ГБПОУ РО «НКПТиУ». 

2. Электронная информационно-образовательная среда ГБПОУ РО "НКПТиУ" 
позволяет преподавателям самостоятельно создавать курсы и использовать их для 

организации дистанционных занятий. Система построена на базе LMS «Moodle», имеет 

широкий набор инструментов для представления теоретического материала, встроенные 

элементы для организации групповой работы обучающихся, для осуществления обратной 

связи с обучающимися и рефлексии, а также настраиваемый журнал с оценками. 

Оператором системы является ГБПОУ РО «НКПТиУ». 

3. ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНАЯ СИСТЕМА «ЛАНЬ» — образовательный ресурс, 

электронная библиотека, где преподаватели и студенты колледжа читают электронные 

учебники авторов — преподавателей ведущих университетов для всех уровней 

профессионального образования. Оператором системы является издательство «Лань 

Выводы и рекомендации:  

1. Оценивая в целом уровень ресурсного обеспечения образовательного процесса, следует 

признать его соответствие требованиям лицензионных нормативов и достаточным для 

качественной подготовки специалистов. 

2. Самообследованием установлено, что обеспечение студентов литературой соответствует 

установленным нормативам и обеспечивает реализацию требований ФГОС СПО по 

специальностям и профессиям колледжа. 

3. Информационное обеспечение реализуемых в Колледже специальностей в целом 

соответствует ФГОС. 

http://www.nkptiu.ru/
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10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

 

10.1 Общие сведения о материально-технической базе 

 

Для выполнения требований ФГОС в части приобретения студентами теоретических и 

практических навыков, все специальности подготовки имеют свои специализированные 

кабинеты и лаборатории. Всего функционируют 81 учебный кабинет и 35 лабораторий. 

Для проведения учебных практик, промежуточной и итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена ежегодно обновляется материально техническая база лабораторий 

и мастерских: учебные банк, магазин, склад, учебно-производственная столовая, учебные 

кулинарный и кондитерский цеха, шиномонтажная мастерская, мини-типография,  

автотренажеры для легкового и грузового автомобилей, учебное подразделение пожарной 

дружины, учебный гостиничный номерной фонд, слесарные, монтажно-демонтажные и 

сварочные мастерские, мастерские по компетенциям «Ремонт и техническое обслуживание 

легковых автомобилей», «Обслуживание грузовой техники», «Экспедирование грузов», 

«Кузовной ремонт», «Окраска автомобиля».  Для проведения региональных этапов чемпионата 

«Профессионалы» оснащены полигоны с установкой полного комплекта оборудования 

согласно инфраструктурному листу по компетенциям:  

Администрирование отеля;   Банковское дело;   Геопространственные технологии 

Графический дизайн;   Ногтевой сервис;   Реклама;   Ресторанный сервис 

Пожарная безопасность;   Спасательные работы;   Холод.тех. и СК 

Кондитерское дело;   Кузовной ремонт;   Экспедирование грузов;   Ветеринария;   

Программные решения для бизнеса;   Специалист по анализу данных (ВI-аналитик) 

Управление складированием;   Поварское дело. 

 

За прошедший 2025 год для оборудования лабораторий, мастерских и кабинетов 

колледжа было приобретено следующее оборудование, программное обеспечение, мебель: 

 
№п/п Основное средство Количество 

1 Аппарат для маникюра 5 

2 Подставка для крепления типс (манекен "рука") 5 

3 Сухожар ГП-10 1 

4 Парафиноплав 5 

5 Мусорная корзинка с плавающей крышкой 9 литров 5 

6 Стул мастера 10 

7 Стул клиента 5 

8 Валик для маникюра 5 

9 Лампа для полимеризации материала  10 

10 Настольная лампа 5 

11 Педикюрная ванна для ног с подставкой 5 

12 Шкаф для сумок 1 

13 Тележка для педикюра 4 

14 Ультразвуковая ванна 1 

15 Педикюрное кресло 5 

16 Вытяжка для маникюра и педикюра с подставкой с LED светом 5 

17 Тумба педикюрная с УФ 5 

18 Стол маникюрный 5 

19 Термостат суховоздушный RHON-2045 (UT-2045). 43л 1 

20 Ноутбук ICL RAYbook S1523 G1R:15.6"FHD,AMD Ryzen R3 5425U,ОЗУ 8Gb DDR4,SSD 

512Gb 
22 

21 Отражатель (призма) круговой RGK CRZ122 360 Prism set 1 

22 Радиостанция УКВ переносная с зарядным стройством 4 

23 Неисключительные (пользовательские) права на программное обеспечение РЕД ОС "Раб 12 

24 Контроллер Leica CS20 LTEDISTO 1 

25 Барная стойка контактная 3 

26 Калькулятор настольный Attache ATC-444-12F 12 разрядный черный 192х148х33мм 10 

27 Планшет Digma Pro Edge G85 (2.0) 10 
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28 Планшет постового поста безопасности ГДЗС 1 

29 Металлический кейс для планшета поста безопасности ГДЗС 1 

30 Стенд "Поиск неисправностей" (FFDE-19), Measlab 2 

31 Калькулятор настольный 204х158мм, черный, STAFF PLUS STF-333 1 

32 Принтер планшетный ЮНИК-5 МФУ с Wi-Fi 1 

33 Тестер аккумуляторных батарей iCarTool IC-106 2 

34 Холодильный шкаф Бирюса Б-521RN 3 

35 Кофемолка Cunill Tranquilo Tron grey 3 

36 Графический планшет CTL-672-S One by Wacom 2 Medium (EMEA-Souht) 2 

37 Память USB 3.0 32 GB Hikvision M210S черный (HS-USB-M210S/32G/U3) 1 

38 Стул мастера ТРЕНД ХРОМ белый Pcol 4 

39 Стул MONTY цв.белый пневматика, пятилучье 4 

40 Лампа для сушки ногтей SC SUN 4S 48Вт, 36 кварцевых диодов 5 

41 Лампа бестеневая настольная маникюрная 4BLANC Le Clair 117 LED 5 

42 Стол маникюрный Loft Электро с ручками, цвет белый 4 

43 Вытяжка для маникюра и педикюра 4Blanc Alizе с напольной стойкой крепления 5 

44 Аппарат Strong 210/105L без педали, с сумкой 35000об/мин. (64Вт) 5 

45 Кресло офисное Бюрократ, CH-695N/BLACK (спинка сетка чернаяTW-01 сиденье черный  5 

46 Штатив напольный Парикмахерский для крепления головы манекена 6 

47 Кресло парикмахерское мужское для барбершопа HAN (Барбер МД-600) 5 

48 Стол сварщика (сварочный пост) Завод ВТО 5 

49 Учебно-тренировочный комплекс изучения и отработки навыков управления и сборки б 1 

50 Программный комплекс "Лонгитюд+",(стандартный комплект с бессрочной лицензией) 1 

51 Аппарат дыхат. автономный,Комплект ДАСВ-2(ДАВС"ЗЕВС"-тип2-1-Х-Х-М200-К-Х-Х) 5 

52 Комплект ДАСВ-2 (ДАСВ "ЗЕВС"- тип 2-1-Х-Х-М200-К-Х-Х) с баллоном БК-7-300Н 3 

53 Тренажер "Отработка практических навыков ветеринарной хирургии" 1 

54 Мойка парикмахерская Родос с глубокой раковиной 6 

55 Игровой компл психолога№3"Ориентация в пространстве и зрительно-моторная коор 1 

56 Горячий степлер для пластика(паяльник для пластика) ЕРМАК 5 

57 Ножовка по металлу MATRIX 5 

58 Кернер-слесарный автоматический KRAFTOOL 5 

59 Паяльная станция с феном,700Вт Phonemate 5 

60 Тиски поворотные захват Berger BG ФРЕЙР 2 

61 Стол для кофемашин с отверстием и бортом Hicold НБМКМО-12/5Б 3 

62 Стойка для микрометра,чугун ASIMETO 109-02-1 3 

63 Паяльник Bamperus PRIHVAT(100Вт)для пайки бамперов с регулятором температуры 5 

64 Стеллаж MS STRONG 1500x500x2000 4 полки 7 

65 Погружной блендер Braun Multiquick 9 MQ9135XI 6 

66 Комплект Лого-Успех для развития речи 2 

67 Логомишень+методическое руководство 2 

68 Гиря 24кг для соревнований 2 

69 Цифровой настольный термогигрометр МЕГЕОН с выносным датчиком 20229 с поверкой 2 

70 Щуп мешочный ЩМ-3 1 

71 Клетка для животных 2 

72 Люксметр НТ WT-9066 3 

73 Таймер электронный Орбита ОТ-НОМ21 7 

74 Хирургический тренажер для наложения швов 10 

75 Стол лабораторный С-400 3 

76 Шкаф для хранения лабораторной посуды ШДХЛП-104 5 

77 Библиотечный фонд бюджет( с 2017г) 65 

78 Персональный компьютер в сборе: CityLine SB63406 Ci5-12400/16G/SSD512G/SM02/450W 2 

79 Гидростанция с бензоприводом СГС-2-80-ДХМ-1 1 

80 Цилиндр с одним штоком ЦГС-1/80Х 1 

81 Рукав-удлинитель одношланговый 15м в чехле РС-15 2 

82 Рукав-удлинитель одношланговый 3м в чехле РС-3 1 

83 Кусачки КГС-85Х 1 

84 Насос ручной НРС-2/80Х 1 

85 Ножницы комбинированные НКГС-80Х 1 

86 Расширитель средний РСГС-80Х 1 

87 Угловая шлифмашина ТЕН TG12511VP 1100Вт 4-11т об-мин 5 

88 Универсальный шаблон сварщика УШС-2 Элитест 5 

89 Измеритель WG3 шаблон Ушерова-Маршака нониусный Элитест 5 

90 Универсальный шаблон сварщика УШС-3 НТЦ Эксперт 5 

91 Штангенциркуль (150мм, 0,01мм) ЧИЗ ШЦЦ-1 45639 5 
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92 Угольник магнитный стрелка 75LBS (45,90,145 град; усилие 34кг) Gigant G-0512 10 

93 Клемма заземления SCREW 600А с боковой пружиной (струбцина, литая) 10 

94 Цельно-металлическая линейка 300мм Gigant GMR 300 5 

95 Молоток сварщика Шлакоотбойный (клин/пика; 0,53кг) Gigant GT-111 5 

96 Слесарный молоток MATRIX 10330, 500г 5 

97 Зубило 200х20мм Gigant GNJ-20 5 

98 Комбинированные плоскогубцы РАДИАНТ 160мм,с изолированными ручками,покрытие нике 5 

99 Бокорезы  KRAFTOOL "ELECTRO-KRAFT Cr-Mo", сталь 160мм 2202-5-13_z01 5 

100 Баллон аргоновый АРГОН 40 л ПНТЗ 00000000319 D=219 5 

101 Баллон для газовой смеси (40л; 150атм; 65кг; вентиль сальниковый ВК-94) D=219 5 

102 Овоскоп Премьер ПКЯ-10 2 

103 Весы для кофе с таймером SIERRA CX-K08 (BARISTA) 2 

104 Ручной рупор Мегафон РМ-24С с аккумулятором, сирена, свисток, мощность 100Ватт 1 

105 Ласты 25Degrees Pooljet  4 

106 Гидрокостюм Dive Sail Bay 3 

107 Понтон модульный пластиковый 2000х1000х400мм 3 

108 Стиральная машина Indesit MSC615 1 

109 Стул банкетный ХИТ 25 20 

110 Стол круглый (гостевой) складной Ревьера 10 

111 Станок "Айболит ЗОО-101" 1 

112 Тележка инструментальная WDS-4 5 

113 Сплит-система Ballu BSO-07HN8_22Y BTU 7000 1 

114 Установка для замены тормозной жидкости ОДА 1 

115 Набор съемников опор шаровых и наконечников рулевых тяг 6 предметов в кейсе ЭВРИ 1 

116 Набор инструментов для разборки и сборки стоек универсальный 1 

117 Штангенциркуль для измерения тормозных барабанов автомобиля GRIFF 3 

118 Пробник усиленный автомобильный 6-24 V игла в блистере (СК) 5 

119 Тестер автомобильный "Щуп" индикаторный REXANT 5 

120 Резиновая киянка, 450 г, MATRIX 11185 5 

121 Универсальное приспособление для проверки натяжения ремней JTC 1424 4 

122 Тестер тормозной жидкости с функцией калибровки IC-150 iCartool 1 

123 Набор для утапливания поршней тормозного цилиндра 12 предметов ДТ/14 Дело Техник 1 

124 Клещи для пережима трубопроводов 12" JTC 1346А 1 

125 Тестер-пробник, индикатор напряжения автомобильный 6-24в, латунь OPTIMUS OPT-214 5 

126 Стяжка пружин АвтоDело 2 

127 Мастак Штангенциркуль для тормозных дисков 2 

128 Клещи для обжима коаксиального кабеля YF-05H 1 

129 Водонагретель EDISSON ER 50 V 1 

130 Роутер TP-LINK Archer C6 AC1200(2.4/5ГГц),802,11ac/n,4хLan 1000Мбит/с,4антенны 12 

131 Видеокамера-IP Tenda CP7цветная,внутренняя,купольная,ИК подсветка,встроенный мик 10 

132 Устройство обжима Lanmaster TWT-CRI-468R для R-11,12,45 HT-2008R 5 

133 МФУ лазерный Pantum M6550NW черно-белая печать, А4, цвет черный 10 

134 Ванна моечная ПищТех ЭКОНОМ ЦК ВМО2-430ЭЦК-М 1 

135 Библиотечный фонд внебюджет (безвозмездно) 6 

136 Персональный компьютер в сборе 10 

137 Шкаф СОВЛАБ для хранения химических реактивов Mod.-ШР-400/5 2 

138 Мойка СОВЛАБ 500 НЖ нержавеющая 1 

139 Стол-тумба СОВЛАБ-1500 ЗЯ-ЗД-Л(1500х600х900мм,с 3-мя ящиками и 3-мя дверьми),сто 2 

140 Табурет KETT-UP LOFT BAR барный,барный стул без спинки,деревянный,сиденье кругло 20 

141 Мотопомпа пожарная 1 

142 Модуль нейтральный Abat АСТА МН-70КМ 2 

143 Программируемое реле с графическим дисплеем и Ethernet ОВЕН ПР205-24.12.1211.06. 5 

144 Барная стойка 32х5480мм 1 

145 Доска магнитно-меловая OfficeSpace,100х150см,алюминиевая рамка,полочка//ML_20418 1 

146 Доска для мела магнитная3-х элементная100х150/300см,5рабочих поверхностей,зелена 1 

147 Прилавок для холодных закусок Abat АСТА ПВВ(Н)-70КМ-С-02-НШ 1 

148 Прилавок-витрина холодильный мармитный Abat АСТА ПВХМ-70КМУ 1 

149 Прилавок для столовых приборов Abat АСТА ПСП-70КМ 1 

150 Комплект беспилотной авиационной системы, ГЕОСКАН 1 

151 Стул ученический 7 р.г. 52 

152 Парта-стол 2-х местный, 7 р.г. 13 

153 Стол учителя с подвесной тумбой, 2 ящика 2 

154 ИБП CyberPower UT850EG (850VA/480W/RJ11/45/3 EURO) 3 

155 Маршевый барабан АР Percussion MB-2212 1 
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156 Панталер и 2 перевязи для знаменной группы МЧС 1 

157 Маршевый барабан BRAHNER MSD-1465/WH 14"х6,5" 2 

158 Водонагреватель THERMEX IRP 200 V нерж бак 1 

159 Миксер планетарный Gastromix В 10 ЕСО 1 

160 Пароконвектомат "Абат" ПКА 10-1/1ВМ2 1 

161 Шашка Знаменной группы с Портупеей 3 

162 Интерактивная панель 10 

163 Wi-Fi Роутер HUAWEI WiFi BE3 Pro YGJN-BE33-20 3х2500 Мбит/с,100 3 

164 Автоматизированное рабочее место, БЕШТАУ  50 

165 Вафельница электрическая мощность 1500 Вт 5 

 

 

Проведѐнные ремонтные работы объектов 

 
№ 

п/п 

Наименование объекта согласно 

свидетельства  

Вид ремонта 

 

1 

Общежитие, назначение: жилое. Площадь: 

общая 2007.6 кв.м. Инвентарный номер: 

5532. Литер: А. Этажность: 4. Подземная 

этаж: 1. 

Россия, Ростовская обл., г. Новочеркасск, 

ул. Александровская, дом №109а 

ГБПОУ РО "Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления", 

расположенный по адресу: Ростовская обл. г. 

Новочеркасск, ул. Александровская 109а, Литер А 

(Автоматическая система пожарной сигнализации и 

система оповещения людей при пожаре)" 

2 Общежитие, назначение: нежилое. 

Площадь: общая 1714.5 кв.м. Инвентарный 

номер: 4469. Литер: А. Этажность: 2. 

Подземная этажность: 1 

Россия, Ростовская обл., г. Новочеркасск, 

ул. Московская, дом №14 

ГБПОУ РО "Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления", 

расположенный по адресу: Ростовская обл. г. 

Новочеркасск, ул. Московская,14 (Автоматическая 

система пожарной сигнализации и система 

оповещения людей при пожаре)" 

3 Техникум, назначение: Прочее здание 

(сооружение). Площадь: общая 6355,2 кв.м. 

Инвентарный номер: 5532. Литер: Б. 

Этажность: 4. Подземная этажность: 1 

Текущий ремонт полов в учебном корпусе ГБПОУ 

РО «НКПТиУ» по адресу: г. Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109А (литер Б) 

4 Спортивный зал, назначение: Прочее 

здание (сооружение). Площадь: общая 

1736.4 кв.м. Инвентарный номер: 5532. 

Литер: В. Этажность: 2. Подземная 

этажность: 1 

Текущий ремонт системы вентиляции в лаборатории 

«Оборудование автоматической и 

полуавтоматической сварки» ГБПОУ РО «НКПТиУ» 

по адресу: Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. 

Александровская, 109А (литер В) 

 

 

 

10.2 Финансово-экономическая деятельность. 

 

Объем полученных средств за счет внебюджетной деятельности в целом за 2025 год 

составил 43173,98 тыс.руб., в том числе:  

- оказание платных образовательных услуг 10473,86 тыс.руб., что составляет 24,26% от 

общих доходов; 

- оказание дополнительных образовательных услуг – 11155,23тыс.руб. (25,84%); 

- доходы от сдачи в аренду помещений, возмещения коммунальных услуг –5577,59 

тыс.руб. (12,92%); 

- предоставление услуг столовой, реализации готовой продукции буфетов 4405,1 

тыс.руб. (10,20%); 

- проживание в общежитии колледжа – 6583,39 тыс.руб. (15,25%); 

- спонсорская помощь – пожертвование – 1063,5 тыс.руб.(2,46%); 

- предоставление копировально-множительных услуг –   64,18 тыс.руб.( 1,49%). 

Стоимость обучения в коммерческой группе заочного отделения в 2024-2025 учебном 

году составляла 25000,00 руб. Стоимость обучения в коммерческой группе очного отделения в 

2024-2025 учебном году составляла 70000,00руб. Стоимость обучения в коммерческой группе 

заочного отделения в 2025-2026 учебном году составляла 30000,00 руб. Стоимость обучения в 
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коммерческой группе очного отделения в 2025-2026 учебном году составляла 80000,00 руб. 

Расходование средств, полученных от приносящей доход деятельности, производилось 

по следующим направлениям: 

- заработная плата и начисления на выплаты по оплате труда 12084,49 тыс.руб., что 

составляет 29,45% от общих расходов; 

- укрепление и развитие материально-технической базы 21321,91 тыс.руб., что 

составляет 51,96% от общих расходов, в том числе на: 

- приобретение объектов основных средств 2875,34 тыс.руб.; 

- работы, услуги по содержанию имущества, в т.ч. приобретение материальных 

запасов для проведения работ по содержанию имущества 9416,60 тыс.руб. 

- прочие расходы 7631,15 тыс. руб, что составляет 18,59% от общих расходов. 

 

Выводы и рекомендации:  

1. Материально-техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-лабораторное 

обеспечение, средства и формы технической и информационной поддержки учебного 

процесса, достаточна для обеспечения реализуемых образовательных программ. 

2. Материально-техническая база соответствует требованиям по направлениям подготовки 

в колледже. 

 

 

 

11. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

             Система оценки качества образования функционирует на основании Положения о 

внутренней системе оценки качества образования в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и управления» Пр. № 182-к от 28.04.2023 г. 

             Колледж непрерывно развивает и совершенствует свою деятельность в направлении 

признания коллективом особой важности обеспечения качества профессионального 

образования и привлечения внимания к процедурам его обеспечения.  Политика и цели по 

качеству формулируются на основе многоаспектного анализа результативности деятельности 

образовательного учреждения по оказанию образовательных услуг. 
             В соответствии с ежегодным планом работы Колледжа директором, руководителями 

структурных подразделений еженедельно проводятся рабочие совещания по 

совершенствованию деятельности образовательного учреждения. Личное участие директора, 

его заместителей, заведующих отделениями и отделами в разработке мероприятий по 

улучшению деятельности Колледжа стимулирует коллектив к совершенствованию работы 

каждым исполнителем. Одним из источников информации о качестве образовательного 

процесса Колледжем признается мнение заинтересованных сторон. На уровне структурных 

подразделений ведется активная работа по изучению рынка труда, динамики изменения 

потребностей заинтересованных сторон, как на уровне личных контактов с руководителями тех 

или иных предприятий и государственных структур, так и посредством опросов и 

анкетирования социальных партнеров и работодателей, данных служб занятости.  

                Система оценки качества образования включает в себя систему внутреннего контроля. 

Разработаны показатели внутренней системы оценки качества образования: показатели 

контроля качества деятельности структурного подразделения «Учебный отдел»; показатели 

контроля качества деятельности структурного подразделения «Отдел методического 

обеспечения»; показатели контроля качества деятельности структурного подразделения «Отдел 

практической подготовки и дополнительного образования»; показатели контроля качества 

деятельности структурного подразделения «Отдел информатизации»; показатели контроля 

качества деятельности структурного подразделения «Отдел социальной и воспитательной 

работы», показатели контроля качества деятельности структурного подразделения «Отдел 

социальной и воспитательной работы», показатели контроля качества деятельности 

структурного подразделения «Отдел организационно-кадровой работы»; показатели контроля 

качества деятельности структурного подразделения «Отдел инклюзивного образования»; 
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показатели контроля качества деятельности структурного подразделения «Бухгалтерия»; 
показатели контроля качества деятельности структурного подразделения «Отдел обеспечения 

безопасности и АХЧ»; показатели контроля качества деятельности структурного подразделения 

«Отдел обеспечения питания». 

                Мониторинг и управление качеством учебной и методической деятельности:  

– Мониторинг качества организации и анализ результатов промежуточной аттестации 

(мониторинг осуществляется систематически заместителем директора по учебной работе); 

 – Мониторинг качества выполнения видов профессиональной деятельности в период 

прохождения практики (мониторинг осуществляется заместителем директора по практической 

подготовке и дополнительному образованию); 

 – Мониторинг своевременности и качества подготовки к государственной итоговой аттестации 

(мониторинг осуществляется заместителем директора по учебной работе, на основании анализа 

документации по организации ГИА); 

– Мониторинг деятельности педагогических кадров: контроль качества проведения учебных 

занятий; контроль соответствия квалификационным характеристикам кадрового состава 

педагогических работников (мониторинг осуществляется заместителем директора по 

методической работе и инклюзивному образованию); 

 –– Мониторинг удовлетворенности работодателей качеством образования выпускников. 

(мониторинг осуществляется руководителями практики совместно со специалистами отдела 

практического обучения);  

 – Мониторинг удовлетворенности получателей образовательных услуг качеством условий 

осуществления образовательной деятельности организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования.  

       Результаты анализа и оценки качества образовательной деятельности систематически 

рассматриваются на заседаниях педагогического Совета, методических Советах, оперативных 

совещаниях, заседаниях цикловых комиссий.   

      Таким образом, в ГБПОУ РО «Новочеркасский колледж промышленных технологий и 

управления» создана и планомерно реализуется система оценки качества образовательной 

деятельности. 

        Результаты самообследования показывают, что потенциал Колледжа по всем 

рассмотренным показателям отвечает предъявляемым требованиям к содержанию и качеству 

подготовки специалистов, а также требованиям к показателям оценки статуса образовательного 

учреждения как Колледж. 
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                                                                                                                       Приложение 1 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ГБПОУ РО «НОВОЧЕРКАССКИЙ КОЛЛЕДЖ ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И УПРАВЛЕНИЯ» 

                                                                                                                   ПО СОСТОЯНИЮ НА 31.12.2025 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

196 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 196 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - человек 

1.1.3 По заочной форме обучения - человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе: 

2100 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 1763 человека 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 337 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования 29 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный 

период 

620 человек 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

604 человека/89,1% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности 

студентов (курсантов) 

119 человек/ 6,7 % 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую стипендию, в общей численности студентов 

1217 человек/62,2 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников  151 человека/50,0 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

143 человек/96,2% 
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1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

132 человек/87,4 % 

1.11.1 Высшая 89 человек/58,9 % 

1.11.2 Первая 43 человек/28,5 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников 

151 человека/100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах 

и ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

5 человек/ 3,3 % 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации (далее - филиал)* 

- 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 344500,19 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника 

2281,46 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

285,92 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате 

наѐмных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

108,0 % 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 

студента (курсанта) 

5,49 кв.м. 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 0,4 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

625 человек/100% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными 41 человек/ 1,60% 

https://base.garant.ru/70581476/35a5db0f7ff7fbe53f42241fcc8d2db7/#block_311
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возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования, в том 

числе 

32 единицы 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 9 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 9 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 11 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 3 единицы 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

- единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

2 человека 

4.3.1 по очной форме обучения 2 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха           - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 2 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха  - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями  - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)  - человек 

4.3.3 по заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха  - человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

- человек 

4.4.1 по очной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.4.3 по заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

39 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 30 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 4 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 6 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 13 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 7 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 9 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 2 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 1 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 5 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 1 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

- человек 

4.6.1 по очной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения  - человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.6.3 по заочной форме обучения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) - человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной организации 

9 человек/ 5,9 % 
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